
Pertamina kembali menunjukkan komitmennya terhadap penggunaan energi 
berkelanjutan di perhelatan puncak Konferensi Tingkat Tinggi (KTT) ASEAN 
2023, di Labuan Bajo, Kabupaten Manggarai Barat, Nusa Tenggara Timur 
(NTT). Selain memastikan ketersediaan energi dan fasilitas kesehatan selama 
KTT, Pertamina juga mempromosikan pembangunan berkelanjutan melalui 
ekonomi hijau, energi hijau, dan mobilitas hijau. 
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Promosikan Ekonomi Hijau, Pertamina Gelar “Rumpun Bambu”
di KTT ASEAN 2023
JAKARTA - Dalam rangka mendukung dan 
menyukseskan pelaksanaan KTT ASEAN 2023, 
Pertamina mempersembahkan sebuah kegiatan 
bertajuk  “Rumpun Bambu” di lokasi pelaksanaan 
KTT ASEAN 2023. Kegiatan yang dilaksanakan 
bekerja sama dengan Yayasan Bambu Lingkungan 
Lestari  (YBLL) ini sebagai bagian dari upaya untuk 
mempromosikan pembangunan berkelanjutan 
melalui ekonomi hijau, energi hijau dan mobilitas 
hijau. 

Kegiatan yang dipusatkan di Labuan Bajo ini 
berlangsung selama satu minggu dari 7 -13 Mei 
2023, dengan menampilkan sejumlah kegiatan 
yang bernuansa bambu yang dimaksudkan 
untuk memperluas agroforestry bambu berbasis 
masyarakat di Flores.  

VP Corporate Communication Pertamina,  
Fadjar Djoko Santoso menjelaskan, kegiatan 
tersebut bertujuan mengajak masyarakat untuk 
memperluas hutan bambu di wilayah ini. 

“Agroforestry ini bentuk dukungan Pertamina 
dalam meningkatkan produksi pellet hitam 
berbahan bambu. Pellet hitam ini dapat dijadikan 
sebagai energy al ternat ive yang ternyata 
mempunyai emisi yang lebih rendah daripada 

kayu bakar yang ramah lingkungan,” kata Fadjar.
Fadjar menjelaskan kegiatan bersama Rumpun 

Bambu ini menampilkan sejumlah aktivitas 
bernuansa bambu dengan 4 kegiatan utama, yaitu 
Rumpun Exhibition (Pameran Rumpun), Awarding 
Night (Malam Penghargaan), Green Mobility With 
Bamboo Bikes (Mobilitas Hijau dengan Sepeda 
Bambu) dan Bamboo Campus Ground breaking 
(Peletakan Batu Pertama Kampus Bambu). 

Pameran Rumpun menampilkan foto-foto 
“Mama Bambu” yang diambil dari kebun bambu 
yang dikembangkan oleh 388 perempuan di 21 
desa di Flores yang berhasil merawat 2,5 juta bibit 
bambu. Pameran ini juga menampilkan produk 
bambu inovatif, seperti sepeda bambu Spedagi, 
dan maket kabin bambu ekowisata serta rumah 
tradisional. Pameran inidigelar selama dari 7 -13 
Mei  2023 di Goa Batu Cermin Exhibition Hall. 

Malam Penghargaan merupakan penghargaan 
kepada lima arsitek muda pemenang Sayembara 
Nasional Desain Kabin Bambu Ekowisata serta 
para peserta Lokakarya Konstruksi Bambu. 
Sedangkan Mobilitas Hijau dengan Sepeda 
Bambu merupakan Gowes Fajar & Senja bersama 
sepeda bambu Spedagi menelusuri rute indah 

Labuan Bajo untuk meningkatkan kesadaran 
dan ketertarikan masyarakat pada mode-mode 
transportasi yang lebih ramah l ingkungan, 
termasuk sepeda bambu Spedagi yang sudah 
memenangkan penghargaan. Gowes bareng ini 
dilaksanakan pada 7 dan 8 Mei 2023.

Terakhir, Peletakan Batu Pertama Kampus 
Bambu dilakukan di Kampus Bambu Komodo 
(KBK), kawasan terintegrasi yang terdiri dari 
pusat pelatihan, asrama dan Rumah Produksi 
Bersama (RPB). KBK ini akan berperan sebagai 
pusat pembelajaran, kreativitas, serta produksi 
produk-produk bambu inovatif, yang dilaksanakan 
pada 8 Mei 2023. 

Fadjar mengungkapkan seluruh rangkain 
acara dalam Rumpun Bambu ini adalah bagian 
dari  upaya Pertamina mendukung pembangunan 
berkelanjutan melalu i  penggunaan energi 
terbarukan.

“Kita hadir di momen KTT ASEAN 2023  
selain untuk memeriahkan acara  KTT nya sendiri 
tetapi juga bagian satu upaya kita mendukung 
pembangunan berkelanjutan melalui ekonomi 
hijau, energi hijau dan mobilitas hijau,” tandas 
Fadjar.•PTM
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Pameran Rumpun menampilkan produk bambu inovatif, seperti sepeda bambu Spedagi, dan maket kabin bambu ekowisata serta rumah tradisional. Pameran ini 
digelar selama dari 7 -13 Mei  2023 di Goa Batu Cermin Exhibition Hall.



Pertamina melalui YBLL Siapkan 10 Sepeda Bambu
untuk Kepala Negara Asean
MANGGARAI BARAT, NUSA TENGGARA 
TIMUR -  Sebanyak 10 Kepala Negara 
yang menghadiri ASEAN SUMMIT 2023 
mendapatkan oleh-oleh berupa sepeda bambu 
yang disiapkan khusus oleh Pertamina melalui 
Yayasan Bambu Lingkungan Lestari (YBLL).

Sepuluh sepeda bambu tersebut bertipe 
mini velo dan diberi nama Spedagi Rodacilik 
02 yang memi l ik i  berat 13 kg dengan 
menggunakan rem disc-brake hidraulik.

VP Corporate Communication Pertamina 
Fadjar Djoko Santoso mengatakan bambu 
merupakan kekayaan alam Flores yang harus 
dikembangkan agar bisa memberikan nilai 
tambah untuk meningkatkan kesejahteraan 
masyarakat. Di sisi lain, sepeda bambu selain 
sebagai cindera mata juga merupakan simbol 
sarana transportasi masa depan yang ramah 
lingkungan. 

“Kita ingin menunjukkan kepada dunia 
internasional, bahwa Indonesia memiliki 
sumber daya alam yang melimpah untuk 
mendukung transisi energi menuju energi 
bersih,” ujar Fadjar. 

Fadjar menambahkan, ketangguhan 
sepeda bambu Spedagi sudah tidak perlu 
diragukan lagi. Sepeda bambu ini sudah 
pernah melahap rute sejauh 1.200 km di 
Paris-Brest-Paris Randonneur (2019), 1.500 
km Bentang Jawa (2021), Journey from Zero: 
Banda Aceh-Denpasar (2022), dan 2.400 km 
Gowes Lestari: Jakarta-Turetogo (2023).

“Seluruh sepeda ini dirakit di workshop 
Spedagi di Temanggung, Jawa Tengah, 
sedangkan bahannya merupakan bambu 
berkual i tas t inggi yang dipanen dar i  7 
kabupaten di Flores,’” imbuh Fadjar. 

Spedagi Rodaci l ik 02 didesain oleh 
Singgih S Kartono, perancang produk yang 
sudah memenangkan berbagai penghargaan 
internasional. Sebelumnya, Singgih juga telah 
menciptakan Spedagi Dalanrata (road bike), 
Spedagi Gowesmulyo (joy bike) serta Spedagi 
GoRo yang disiapkan untuk KTT G20 di Bali 
pada 2022.

Bambu bahan baku untuk Spedagi 
Rodacilik 02 diperoleh dari desa-desa yang 
menjadi dampingan YBLL. Sejak 2020. 

YBLL mendampingi 388 Mama Bambu di 21 
desa di Flores untuk melakukan pembibitan 
dan penanaman bambu. Mereka sukses 
menghasilkan 2,5 juta bibit dan menanam 1,3 
juta bambu.

Didanai oleh Pemprov NTT, program 
tersebut bertujuan menyiapkan suplai bambu 
yang memadai untuk program-program 
ekologis (memul ihkan lahan rusak dan 
melindungi sumber air) serta program-program 
bernilai ekonomis (industri kerajinan dan 
konstruksi bambu berbasis desa).

Selain 10 Spedagi Rodacilik 02, YBLL juga 
menerbangkan 20 sepeda bambu Spedagi 
lainnya ke Labuan Bajo. Sepeda-sepeda ini 
digunakan sebagai displai pada pameran 
produk bambu serta pada event Gowes Fajar 
dan Gowes Senja yang berlangsung setiap hari 
pada 7-11 Mei 2023 di kawasan Waterfront 
Marina.

“Semoga sepeda bambu ini bisa mendunia 
dan pasarnya semakin luas di  kancah 
internasional, terutama di kawasan ASEAN,” 
tandas Fadjar.•PTM

Utama
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Presiden RI Joko Widodo bersama dengan Kepala Negara Bruenai Darussalam Sultan Hassanal Bolkiah melihat sepeda kayu saat acara KTT ASEAN 2023 di 
Meurorah Komodo, Labuan Bajo, Maggarai Barat, Nusa Tenggara Timur pada Kamis (11/5/2023).
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SME’s HUB ASEAN Summit,
Momentum UMKM Pertamina Menuju Pasar Internasional
MANGGARAI BARAT, NUSA TENGGARA TIMUR - PT Pertamina (Persero) 
terus mendorong UMKM binaannya menuju pasar internasional, salah satu 
upayanya melalui partisipasi pada Side Event SME’s HUB ASEAN SUMMIT 
yang digelar pada  9 - 13 Mei 2023 di Labuan Bajo, Manggarai Barat, Nusa 
Tenggara Timur (NTT).

SME’s HUB ASEAN Summit merupakan side event ASEAN SUMMIT 
yang secara khusus menjadi ajang kegiatan bagi para pelaku UMKM untuk 
memamerkan karya kreatifnya, sekaligus menjual produk unggulannya kepada 
para Delegasi ASEAN SUMMIT. Dalam acara tersebut, Pertamina menghadirkan 
produk unggulan 8 UMKM di sektor craft dan produk unggulan 8 UMKM di 
sektor makanan yang berasal dari Rumah BUMN (RB) Lombok Timur dan RB 
Klungkung, Bali, serta eksposure kegiatan CSR Pertamina.

Pertamina sebagai perusahaan energi nasional berperan penting dalam 
mengembangkan ekonomi Indonesia melalui program-program yang mendorong 
pertumbuhan UMKM. Selain itu melalui kegiatan SME’s HUB ASEAN Summit 
ini, diharapkan para pelaku UMKM mendapat kesempatan untuk bertemu dan 
berdiskusi langsung dengan para delegasi dari negara-negara ASEAN dalam 
memperluas jaringan bisnis mereka. 

VP Corporate Communication PT Pertamina (Persero), Fadjar Djoko 
Santoso mengatakan, melalui SME’s HUB ASEAN Summit 2023 para UMKM 
mendapatkan semangat baru serta rasa percaya diri dan optimistis bahwa 
peluang untuk bisa menembus pasar internasional semakin terbuka lebar. Fajar 
menambahkan SME’s HUB Summit merupakan momen yang tepat bagi pelaku 
UMKM untuk memperkenalkan produk-produk mereka kepasar dunia sehingga 
mampu meningkatkan daya saing di pasar global. 

“Acara ini menjadi momentum yang harus dimanfaatkan seluruh masyarakat, 
mengingat kegiatan yang diadakan di Daerah Pariwisata Super Prioritas ini bisa 
memberikan dampak positif bagi para pelaku UMKM Binaan Pertamina. Hal 
tersebut sejalan SDG’s 8, dimana perusahaan terus mendorong pertumbuhan 
ekonomi inklusif dan berkelanjutan, secara intens melakukan pendampingan 
dan mendukung UMKM binaannya untuk memperluas pangsa pasar dengan 

membuktikan kualitas produk UMKM ke pasar internasional,” tutur Fadjar.
Dalam kegiatan SME’s HUB ASEAN Summit, UMKM binaan Pertamina 

memperkenalkan berbagai produk unggulan seperti kerajinan mutiara, anyaman 
bambu, kain tenun, kerajinan tangan berbahan dasar goni, kipas lukis dan aneka 
produk makanan khas Lombok. 

D’etnic Istana Mutiara Lombok hadir dengan produk unggulannya 
yang dipersiapkan untuk KTT ASEAN 2023 ini dengan tetap memunculkan 
indentitasnya sebagai kerajinan bernuansa etnic. Janual Aidi sebagai owner 
D’etnic Istana Mutiara Lombok telah mempersiapkan produknya jauh-jauh 
hari untuk event ini. “Peminat mutiara di Asia Tenggara lumayan besar, buyer 
kami juga sekitar 70% berasal dari Asia Tenggara seperti Brunei Darussalam, 
Singapura dan Malaysia, ini merupakan ajang yang tidak boleh kami sia-siakan,” 
ujarnya. 

Sementara EthneeQ dan Uwais Craft, merupakan usaha perdagangan 
industri fashion yang memproduksi tas berbahan dasar alam yang menjadikan 
kain goni sebagai bahan utamanya serta penggunaan kain nusantara sebagai 
kombinasi guna menonjolkan budaya Indonesia. Menariknya, Uwais Craft dan 
EthneeQ memanfaatkan sisa kain yang dikombinasikan pada produk mereka, 
guna mengurangi limbah tekstil. 

UMKM Sinar Pande menawarkan berbagai macam kerajinan mulai dari 
lukisan wayang khas Kamasan, kipas lukis, hingga souvenir. Sementara di 
sektor makanan menghadirkan produk unggulan hasil dari olahan rumput laut, 
kacang mete, sambel khas lombok, kripik pisang, black garlic, bawang nunggal 
yang di kombinasikan dengan madu, dan kripik brownis. Semua diolah tanpa 
menggunakan bahan pengawet atau produk kimia lainnya.

Berbagai produk UMKM di Side Event perhelatan KTT ASEAN ke-42 
ini diharapkan dapat memberikan kesan istimewa bagi para tamu delegasi 
maupun para wisatawan domestik dan mancanegara. “Diharapkan produk-
produk UMKM ini bisa dibawa sebagai oleh-oleh ke negaranya masing-masing 
sehingga selain menjadi lebih dikenal, tentu saja sebagai ajang promosi yang 
sangat efektif,” pungkas Fadjar.•PTM

Utama
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Dari Desa Wisata hingga UMKM, Program Pemberdayaan Pertamina 
Tampil di Asean Summit 2023 
MANGGARAI BARAT, NUSA TENGGARA TIMUR - Pertamina melalui 
program-program pemberdayaan masyarakatnya, turut berpartisipasi dalam 
penyelenggaraan KTT ASEAN 2023 di Kabupaten Manggarai Barat, Provinsi 
Nusa Tenggara Timur. 

Pertamina menampilkan profil Desa Wisata Pertamina melalui pameran 
Rumah BUMN SME’s HUB Asean Summit di Waterfront, Labuan Bajo yang 
diinisiasi oleh Kementrian BUMN yang diselenggarakan sejak tanggal 9-11 
Mei 2023.

Vice President Corporate Communication Pertamina Fadjar Djoko 
Santoso mengungkapkan program Desa Wisata Pertamina yang berjumlah 
13 Desa Wisata telah memberikan banyak manfaat dari sisi ekonomi, sosial 
dan lingkungan. Masyarakat dapat menghasilkan 900an produk kerajinan 
daur ulang yang terjual setiap tahun, menyewakan 794 homestay untuk para 
wisatawan, 30 usaha kuliner, dan 30 pengusaha kerajinan souvenir. “Sebanyak 
5.500 warga telah terbukti mampu untuk memajukan wilayah desanya dan 
telah menghasilkan kemandirian ekonomi hingga Rp 600 juta per lokasi,” 
tambah Fadjar.

13 lokasi desa wisata Pertamina, di antaranya di Desa Wisata Pertamina 
Nglanggeran Yogjakarta, Desa Wisata Pertamina Kolak Sekancil Cilacap 
Jawa Tengah, Desa Wisata Pertamina Wonopotro Ecoedutourism Boyolali 
Jawa tengah, Desa Wisata Pertamina Permata Hijau Bengkalis Riau, Desa 
Wisata Pertamina Wringinptih Borobodur Magelang Jawa Tengah, Desa 
Wisata Pertamina Karangredjo Borobudur Magelang Jawa Tengah, Desa 
Wisata Pertamina Koto Mesjid Riau, Desa Wisata Pertamina Kampung Kreasi 
Sidokumpul Gresik Jawa Timur, Desa Wisata Pertamina Larep Kabupaten 
Semarang Jawa Tengah, Labuhan Madura Jawa Timur,  Desa Wisata Pertamina 
Cinta Bumi Tanggap Api Jambi Merang, Kebun Raya Bogor Jawa Barat, Desa 
Wisata Pertamina Puntang Kab Bandung Jawa Barat.

Sebagai bagian dari Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL) di 
pilar lingkungan dan Ekonomi, Pertamina mendorong penguatan ketrampilan 
(Upskilling) dan peningkatan kapasitas pengelolaan berbasis masyarakat dan 
pariwisata secara berkelanjutan. 

“Dari sisi lingkungan, desa wisata ini mampu mengurangi 4,7 ton sampah 
per tahun melalui Bank sampah, 4.500 pohon di tanah dengan menggunakan 

konsep modern, 15 titik biopori untuk penyerapan air, serta mengoptimalkan 
dan memaksimalkan lahan kecil 300 meter untuk pertanian,” tambah Fadjar. 

Dalam gelaran Asean Summit di Labuan Bajo ini, Pertamina tidak hanya 
menampilkan Desa Wisata tapi juga memperkenalkan mitra binaan UMKM 
Pertamina dari Rumah BUMN Lombok Timur di bidang  kerajinan serta makanan 
minuman  untuk turut di promosikan dalam pameran  tersebut.

Pertamina berkomitmen untuk berkontribusi dalam mencapai tujuan 
ASEAN, khususnya dalam pilar recover, rebuilding dan sustainability. “Pertamina 
sebagai salah satu BUMN dan perusahaan energi di Indonesia turut mendukung 
dan berkontribusi dalam mencapai tujuan ASEAN dan menjadikan ASEAN 
sebagai pusat pertumbuhan ekonomi kawasan dan dunia,” pungkas Fadjar. 

Direktur utama Pertamina Nicke widyawati juga menegaskan bahwa 
sebagai perusahaan energi nasional, Pertamina terus berkontribusi aktif dalam 
pencapaian tujuan dan prioritas ASEAN 2023. Terlebih sebagai ketua, Indonesia 
fokus pada citra ASEAN sebagai kawasan strategis yang punya peran penting 
bagi ekonomi dunia.

“Mari dukung ASEAN Summit 2023 menuju terciptanya ASEAN Economic 
Community yang saling terkoneksi dan sejahtera,” ucap Nicke.•PTM

Utama
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Banjir Kunjungan, Menteri Kabinet Indonesia Maju
Apresiasi Program TJSL Pertamina 
MANGGARAI BARAT, NUSA TENGGARA TIMUR - Hari pertama 
pembukaan side event Asean Summit 2023 di Waterfront Labuan Bajo, 
booth Pertamina yang menbawa program TJSL dibanjiri kunjungan Menteri 
Kabinet Indonesia Maju, di antaranya Menteri BUMN, Menteri Perdagangan, 
Menteri PUPR, Menteri Parekraf dan Wakil Menteri Parekraf. 

Dalam kunjungan secara bergiliran tersebut, rombongan menyampaikan 
apresiasi atas program Desa Wisata Pertamina yang ditampilkan dalam 
showcase , Sepeda Bambu, serta kehadiran UMKM Binaan binaan Pertamina 
yang membawa produk unggulan.

“Kementerian BUMN, memberikan pembinaan kepada UMKM di 
Indonesia melalui Rumah BUMN, ini Rumah BUMN Pertamina yang 
produknya bagus-bagus. Ini salah satunya mutiara produk mitra binaan 
Rumah BUMN Pertamina Lombok Timur,” jelas Menteri BUMN Erick Thohir, 
kepada Menteri Perdagangan, Zulkifli Hasan, yang turut hadir sambil 
mengenakan produk tenun binaan Pertamina, Selasa (9/5).

Mitra Binaan Pertamina yang dipromosikan oleh Menteri BUMN adalah 
D’etnick yaitu UMKM yang bergerak di bidang pembuatan kerajinan perhiasan 
mutiara, yang telah dipasarkan melalui online dan offline. D’etnick berdiri 
sejak Agustus 2015 dan sekarang sudah bekerjasama dengan instansi 
terkait seperti Dinas Perikanan dan Kelautan dalam pengembangan budidaya 
mutiara. 

Kerajinan mutiara D’etnick merupakan karya otentik perajin lokal, 
dengan bahan utama mutiara dan perak lombok,  serta desain etnik berbasis 
budaya lokal. 

Sementara itu Wamenparekraf, Angela Tanoesoedibjo juga turut 
mengapresiasi produk UMKM maupun program TJSL yang digulirkan 
Pertamina. Tak cukup sampai disitu, Angela juga mendukung hadirnya 
Sepeda Bambu sebagai kendaraan ramah lingkungan.

VP Corporate Communication Pertamina, Fadjar Djoko Santoso berharap 
momentum berharga yang diberikan kepada para UMKM dapat dimanfaatkan 
dengan baik, mengingat kegiatan ini banyak dihadiri oleh tamu dari berbagai 
negara yang tentu saja akan memberikan peluang bagi mitra binaan untuk 

mengenalkan diri dan potensinya pada dunia
“Dengan ditampilkannya berbagai produk unggulan UMKM pada ajang 

ini, menjadi salah satu upaya Pertamina dalam meningkatkan branding 
UMKM binaannya,” ujar Fadjar. 

Produk UMKM yang disajikan merupakan produk yang memiliki kualitas 
dengan packaging terbaik dan telah melewati proses kurasi. Hal ini dilakukan 
sebagai cara untuk membuat para tamu negara maupun wisatawan tertarik 
memilikinya dan membangun persepsi yang baik terhadap produk UMKM, 
sehingga promosi produk menuju global dapat terwujud. 

“Melalui event ini, Pertamina terus berupaya mempromosikan kepada 
dunia agar produk UMKM binaan semakin dikenal luas, dan dapat 
memberikan dampak pada peningkatan citra positif Indonesia dimata dunia,” 
pungkas Fadjar.•PTM

Utama

FOTO : PW

Menteri Pariwisata & Ekonomi Kreatif Sandiaga Uno mengunjungi booth Pertamina saat acara SME’S HUB Rumah BUMN yang merupakan bagian dari KTT ASEAN 
Ke-42 di Water Front, Labuan Bajo, Manggarai Barat, Nusa Tenggara Timur Pada Selasa (9/5/2023).

Menteri BUMN Erick Thohir bersama dengan Menteri Perdagangan Zulkifli Hasan melihat 
produk mitra binaan Pertamina saat acara SME’S HUB Rumah BUMN yang merupakan 
bagian dari KTT ASEAN Ke-42 di Water Front, Labuan Bajo, Manggarai Barat, Nusa Tenggara 
Timur Pada Selasa (9/5/2023).
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Pertamina Siapkan Ambulans Canggih dan Tenaga Medis
di Ajang KTT ASEAN 

MANGGARAI BARAT, NUSA TENGGARA TIMUR - Pertamina melalui 

Pertamedika IHC sebagai induk rumah sakit BUMN, menurunkan lima 

armada ambulans dan sekitar 25 Tenaga Medis dan Non Medis dalam 

gelaran KTT ASEAN 2023 di Labuan Bajo, Kabupaten Manggarai Barat, 

Provinsi Nusa Tenggara Timur. 

Kebutuhan medis ini diterjunkan dari berbagai jaringan rumah sakit IHC, 

yakni RS Wonolangan, RS Lavalette, RS Perkebunan Jember Klinik, dan RS 

PHC Surabaya yang kesemuanya berasal dari Jawa Timur, serta Rumah 

Sakit Pusat Pertamina (RSPP) yang diberangkatkan dari DKI Jakarta. 

Vice President Corporate Communication Pertamina menjelaskan 

ambulans yang diikutkan adalah seri terbaik di kelasnya dengan 

perlengkapan medis canggih yang dimonitor setiap saat melalui moda 

GPS. “Aktivitas Tim Medis juga sudah dimulai sejak 5 Mei hingga 11 Mei 

2023, saat akhir kegiatan KTT Asean,” tambahnya.

Sementara itu, tambah Fadjar, tenaga medis yang diturunkan sudah 

memiliki sertifikasi medis seperti Avance Cardiac Life Suport (ACLS) dan 

Basic Trauma Cardiac Life Support (BTCLS) yang sangat penting untuk 

kondisi kegawatdaruratan medis. 

“Pertamina mendukung sepenuhnya penyelenggaraan Asean Summit 

2023 di Labuan Bajo. Selain komitmen terkait transisi energi, Pertamina 

melalui Pertamedika IHC juga mendukung khususnya terkait dengan 

penyediaan tenaga medis dan ambulans untuk VVIP,” pungkas Fadjar. 

Pada kesempatan yang sama, Kapolri dan Panglima TNI turut 

mengunjungi dan memeriksa kesiapan dari Ambulance Rescue VVIP milik 

rumah sakit jaringan PT Pertamina Bina Medika - Indonesia Healthcare 

Corporation (IHC) saat melakukan apel bersama persiapan kegiatan KTT 

ASEAN di Labuan Bajo, 6 Mei 2023. 

“Standarisasi mobil ambulance VVIP harus seperti ini,” ujar Panglima 

TNI Laksamana Yudo Margono saat memeriksa peralatan medis di dalam 

ambulance VVIP.•PTM
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MANAGEMENT INSIGHT

TIGA STRATEGI KUNCI PHE 
TEMUKAN LAPANGAN BIG FISH

Ke halaman 9 >

Pengantar Redaksi:

PT Pertamina Hulu Energi (PHE) Sub Holding Upstream terus berupaya melakukan ekplorasi guna 

mendapatkan lapangan-lapangan berpotensi besar (big fish). Tiga strategi sudah dilakukan PHE guna 

mewujudkan hal tersebut. Berikut penjelasan Direktur Eksplorasi PT Pertamina Hulu Energi (PHE), 

Muharram Jaya Panguriseng terkait hal itu. 

Tahun ini eksplorasi lapangan migas potensial harus lebih masif/agresif. Apa saja upaya 

yang sudah dilakukan mengejar hal tersebut? Di tahun 2022, PT Pertamina Hulu Energi (PHE) telah 

berhasil menemukan sumber daya migas di 11 sumur eksplorasi, dari total 17 sumur yang kami bor 

pada tahun 2022. Itu artinya, sukses ratio kami adalah sebesar 64,7 persen, bahkan tiga diantaranya 

merupakan temuan dalam kategori big fish. Pertama adalah sumur GQX di Offshore North West Java, 

Wilela di Sumatera Selatan, dan Manpatu di Kalimantan Timur. PHE juga berhasil menyelesaikan survei 

seismik 2D sepanjang 1.818 km, serta survey sesmik 3D seluas 371 km2. 

Yang patut disyukuri, bahkan pada triwulan pertama tahun 2023, PHE telah berhasil 

menyelesaikan pemboran tiga sumur eksplorasi, dan telah melakukan validasi sumber daya 

2C (RR) berkategori big fish dari sumur NSO R2 sebesar 53 MMBOE di North Sumatera 

Offshore. Ini adalah suatu berita yang sangat menggembirakan di awal tahun 2023 ini. 

Upaya agresivitas juga ditunjukkan melalui penambahan wilayah kerja Pertamina 

yang sudah di awarding block oleh pemerintah tahun ini. Ada tiga blok yang sudah 

di awarding block. Pertama adalah Blok Bunga, kemudian blok Peri Mahakam dan 

Blok East Natuna. Ini adalah modal kami untuk lebih agresif kedepan. Disamping 

itu, PHE terus bertransformasi melalui program digitalisasi dan penggunaan 

teknologi terbaru, dalam rangka upaya kami untuk mencari temuan-temuan 

baru. Baik di blok yang existing, maupun di blok-blok baru yang tadi di awarding 

block pemerintah.

Dimana saja lapangan-lapangan yang berpotensi besar (big fish)? Dan bagaimana 

upaya PHE selaku SHU meningkatkan eksplorasi di wilayah-wilayah tersebut? 

PHE memiliki tiga strategi kunci untuk melakukan kegiatan-kegiatan. Pertama adalah 

strategi sustain,  yaitu pengelolaan aset wilayah kerja existing. Ini adalah modal kami bagian 

kontribusi eksplorasi untuk mempertahankan dan meningkatkan produksi migas di area 

existing. Kedua adalah strategi growth. Jadi untuk tumbuh PHE mencari potensi eksplorasi 

di wilayah kerja baru dengan upaya untuk mengungkapkan cadangan-cadangan atau sumber 

daya baru yang siginifikan atau berkategori big fish untuk mendukung pertumbuhan perusahaan 

dalam jangka panjang. 

Sementara strategi ketiga adalah dengan menerapkan partnership, guna melakukan sharing 

teknologi, resiko dan biaya dalam pengelolaan eksplorasi migas di PHE. Beberapa frontier area di existing 

Muharram Jaya 
Panguriseng
 

Direktur Eksplorasi
PT Pertamina Hulu Energi (PHE)
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asset seperti offshore Matindok di Sulawesi dan Wilayah kerja Pertamina 

yang telah mendapatkan awarding block dari pemerintah seperti WK 

Bunga, WK Peri Mahakam dan WK East Natuna adalah area-area yang 

berpeluang untuk mendapatkan big fish ke depan. 

Apa itu strategi Borderless Operation? Selain di Kalimantan, 

apakah strategi tersebut bisa dioperasikan di wilayah lain?  Sejak 

pemberlakuan Subholding Upstream, PHE menjalankan pengelolaan 

wilayah kerja hulu migas secara lebih agile dan efisien, salah satunya 

karena borderless tadi. Jadi dengan pola regionalisasi, eksplorasi dan 

pengembangan lapangan antara wilayah kerja setiap regional dapat lebih 

terintegrasi lagi. Jadi pengelolaan dan pemanfaatan data sub surface 

serta pemanfaatan fasilitas bersama menghasilkan optimalisasi biaya 

yang cukup signifikan. 

Strategi borderless mengenai pemanfaatan data subsurface dan 

fasilitas bersama tentunya bisa dilaksanakan di dua wilayah kerja, atau 

lebih lebih entitas yang secara geografis atau bahkan secara cekungan itu 

berada dalam satu paket cekungan. Selain itu, melalui strategi borderless, 

evaluasi subsurface tadi tidak lagi terkotak-kotak. Tetapi dapat dilakukan 

secara lebih komprehensif dalam menetapkan potensi dan prospek 

prospek migas karena adanya kemudahan akses dan pemanfaatan data 

bersama. Misalnya di wilayah Regional 2, semua Blok di situ ada blok 

OSES , blok ONWJ dan ada Onshore Asset 3 PEP yang secara geologi 

regional berada dalam satu cekungan. Sehingga dengan regionalisasi 

kita bisa menyatukan fase-fase yang terpisah menjadi satu fase yang 

bisa secara komprehensif dilakukan evaluasi-evaluasi. Salah satu yang 

tadi saya sebutkan temuan big fish di GQX. Itu adalah buah dari upaya 

evaluasi sub surface.

Terkait HSSE, bagaimana kesiapan PHE dan anak usahanya 

dalam melakukan eksplorasi pada tahun ini? Terkait dengan HSSE, 

ini yang perlu selalu kami untuk selalu sosialisasikan, bahwa masif dan 

agresif itu tidak berdiri sendiri. Setelah HSSE, baru kita bicara masif 

dan agresif. Jadi HSSE itu first, baru kemudian masif dan agresif. Jadi 

aspek HSSE merupakan aspek fundamental dalam bisnis hulu Migas. 

Hal ini menjadi komitmen Board of Director PHE untuk turun langsung 

memberikan arahan kepada pekerja di lapangan melalui strategic direction 

dan Management Walk Through. Bahkan Board of Director PHE, terutama 

dalam satu bulan terakhir telah berbagi tugas melakukan roadshow 

strategy direction langsung ke lapangan-lapangan di seluruh regional dan 

AP. Tentu saja strategy direction ini dimaksudkan untuk sosialisasikan 

roadmap  safety transformation yang saat ini sedang dijalankan oleh PHE 

guna menyegarkan kembali dan memberikan pembekalan kepada kita 

semua dan seluruh perwira Pertamina, mitra kerja di ujung tombak untuk 

tetap memperhatikan dan menomor satukan atau kita istilahkan sebagai 

HSSE first dalam menjalankan setiap kegiatan eksplorasi.

Jadi itu yang mutlak menjadi perhatian kita bahwa sebelum masif dan 

agresif kita harus memastikan bahwa HSSE sudah dijalankan dengan 

baik. Komitmen HSSE menjadi prioritas dalam setiap aktivitas eksplorasi 

PHE. HSSE first sudah menjadi budaya dan menjadi landasan dalam 

tata kelola di setiap pekerjaan eksplorasi. Itu adalah hal yang paling 

fundamental untuk kita laksanakan sebelum kita melakukan seuruh 

kegiatan eksplorasi.

Apa harapan Anda selaku Direktur Eksplorasi PHE dalam 

meningkatkan eksplorasi migas di Indonesia? Tatangan yang 

dihadapi saat ini atau yang kami katakan tantangan terutama eksplorasi 

yang dihadapi saat ini adalah bagaimana upaya kami untuk mencari 

sumber daya baru dan akselerasi pengembangannya sehingga dapat 

diproduksikan menggantikan produksi lapangan-lapangan migas existing 

PHE yang secara alami mengalami decline. Tentu saja upaya-upaya ini 

harus kami lakukan karena secara natural memang setiap lapangan itu 

akan mengalaminya decline, tanpa adanya pengganti.

Tentu saja decline akan sangat berpengaruh kepada penurunan 

produksi nasional. Melalui tiga strategi yang telah kami sampaikan 

sebelumnya, upaya peningkatan eksplorasi migas Indonesia Insya Allah 

dapat dilaksanakan dengan baik. Kami yakin bahwa tiga strategi itu adalah 

kunci kami dalam upaya mendapatkan temuan-temuan eksplorasi yang 

cukup besar untuk kita produksikan ke depann dan juga untuk menjaga 

ketahanan energi nasional. 

Eksplorasi memegang peranan penting dalam kelanjutan industri 

migas untuk mendukung ketahanan energi nasional. Tentu saja ini 

diperlukan temuan-temuan eksplorasi yang kategorinya adalah big 

fish untuk bisa memastikan bahwa keberlanjutan perusahaan ini bisa 

dilakukan dan juga untuk menjaga memastikan ketahanan energi. 

Selain itu, PHE  juga memiliki komitmen yang sangat strategis untuk 

menjaga praktik bisnis sesuai dengan jalur berkelanjutan environment, 

social and government atau ESG untuk mendukung upaya-upaya 

menjalankan perusahaan ini secara sehat. PHE juga mendukung Net 

Zero Emission Indonesia yang telah ditandatangani oleh hampir seluruh 

negara di Paris beberapa tahun yang lalu. PHE menjalankan proyek-

proyek migas salah satunya adalah untuk memastikan transisi energi dan 

dekarbonisasi itu berjalan dengan baik. Selain itu, PHE juga sudah mulai 

CCUS dan CCS untuk memastikan bahwa setiap CO2 yang diproduksi 

itu dapat tercapture dan di storage kembali ke dalam reservoir, baik itu 

di utilisasi atau hanya sekedar di storage ke dalam reservoir.

PHE telah melakukan uji coba CCUS di lapangan Jatibarang akhir 

tahun 2022 dan Alhamdulillah telah berhasil dengan baik dan bahkan 

bisa meningkatkan produksi melalui maintenance pressure dari injeksi 

CCUS.•STK
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Pendapatan Triwulan I Lampaui Target, 
Pertamina NRE Kebut Implementasi Transisi 
Energi 

JAKARTA - Pertamina NRE sebagai subholding Pertamina yang fokus pada 
bisnis energi bersih Pertamina mencatatkan pencapaian aspek keuangan yang 
cukup memuaskan, dengan pendapatan maupun laba bersih melampaui target 
untuk periode Triwulan I 2023.

Pendapatan Pertamina NRE pada Triwulan I mencapai US$103,5 juta atau 
12 persen di atas target. Begitu juga EBITDA dan laba bersih secara berturut-
turut mencapai US$78,3 juta dan US$31,3 juta atau 18 persen dan 38 persen di 
atas target. Dari aspek operasional, produksi listrik Pertamina NRE di Triwulan I 
mencapai 1.185.279 MWh atau 9 persen di atas target dengan nihil kecelakaan 
kerja.

“Capaian positif tersebut tidak terlepas dari kerja keras seluruh keluarga besar 

Salah satu kolaborasi Pertamina NRE untuk mengembangkan hidrogen bersih dilakukan 
bersama Tokyo Electric Power Company Holdings, Incorporated (TEPCO HD).
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aman sebesar 6.606.036 jam kerja serta nihil kecelakaan kerja dan TRIR (Total 
Recordable Injury/ Incident Rate),” jelas Gamal.

Di bidang keselamatan & kesehatan kerja, Pertagas berhasil memperoleh 
Penghargaan Keselamatan Migas dari Kementerian Energi dan Sumber Daya 
Mineral serta Penghargaan Kecelakaan Nihil dari Kementerian Ketenagakerjaan.

Gamal menyampaikan, Pertagas juga terus berperan aktif dalam pengelolaan 
lingkungan dan pengembangan masyarakat melalui penerapan prinsip dasar 
Environmental, Social & Governance (ESG). Hal ini sejalan dengan upaya kontribusi 
perusahaan dalam pencapaian Sustainability Development Goals (SDGs).

Atas pencapaian dari kinerja beyond excellence di bidang Lingkungan 
dan Tanggung Jawab Sosial (TJSL), Pertagas berhasil meraih penghargaan 
PROPER Emas dan 3 PROPER Hijau pada ajang Program Penilaian Peringkat 
Kinerja Perusahaan dalam Pengelolaan Lingkungan (PROPER) Tahun 2022 yang 
diselenggarakan oleh Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan (KLHK). 
Selama 2022, Pertagas juga meraih  57 penghargaan inability, Quality Management, 
Bisnis, Investasi, dan Inovasi

“Program CSR yang diimplementasikan Pertagas pada tahun 2022 diterima 
oleh lebih dari 55.406 penerima manfaat. Berbagai program tersebut berkontribusi 
terhadap pengurangan emisi hingga 21,4 ton Estimasi Emisi Karbondioksida 
Equivalen (CO₂eq), 64% offsetting land use serta menghasilkan 27 inovasi di bidang 
CSR,” pungkas Gamal.•SHG-PERTAGAS

Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) Tahunan PT Pertamina Gas Tahun Buku 2022, pada 
Rabu, 10 Mei 2023,  di Grha Pertamina.

FO
TO

 : 
S

H
G

-P
E

R
TA

G
A

S

JAKARTA - PT Pertamina Gas (Pertagas) sebagai bagian dari Subholding Gas 
Pertamina berhasil mencatatkan kinerja positif pada 2022 dengan meraih laba 
bersih sebesar US$164,7 juta. Hal ini disampaikan oleh jajaran Dewan Komisaris 
dan Direksi Pertagas pada Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) Tahunan PT 
Pertamina Gas Tahun Buku 2022, pada Rabu, 10 Mei 2023, di Grha Pertamina. 
Direktur Utama Pertagas, Gamal Imam Santoso menyampaikan, laba bersih 
Pertagas tahun 2022 mengalami peningkatan sebesar US$37,5 juta atau 30% dari 
tahun sebelumnya, yaitu sebesar US$127,2 juta.

“Sesuai dengan hasil Laporan Keuangan Audit 2022, persentase laba bersih 
mencapai 111% atau melampaui target Rencana Kerja & Anggaran Perusahaan 
(RKAP). Prestasi dari sisi keuangan ini diraih atas tercapainya gross profit sebesar 
117%, optimalisasi biaya dan kontribusi laba dari anak perusahaan dan joint venture,” 
ungkap Gamal seusai pelaksanaan RUPS.

Prestasi tersebut tidak terlepas dari peningkatan kinerja operasional yang diraih 
oleh Pertagas di sektor pemrosesan dan regasifikasi gas. Di sektor pemrosesan gas 
(LPG), realisasi mencapai 104,06% dari target RKAP 2022 atau sebesar 177.049 
ton. Sedangkan realisasi regasifikasi gas mencapai 120,31% dari target RKAP 2022 
atau sebesar 52.559 Billion British Thermal Unit (BBTU).

Selain itu, lini bisnis utama Pertagas memberikan kinerja terbaik dengan 
realisasi volume penyaluran masing-masing 485.808 Million Standard Cubic Feet 
(MMSCF) untuk transportasi gas, 14.042 million barrels of oil equivalent  (MBOE) 
untuk transportasi minyak dan 29.217 BBTU untuk niaga gas.

Anak perusahaan dan joint venture Pertagas juga turut memberikan andil dalam 
pencapaian laba bersih Pertagas yang melampaui target tersebut.

“PT Perta Arun Gas berhasil mencetak laba bersih US$44,3 juta atau lebih tinggi 
122% dari RKAP 2022, PT Perta-Samtan Gas membukukan laba bersih US$51,9 
juta atau lebih tinggi 114% dari RKAP 2022, serta PT Perta Daya Gas mencatatkan 
laba bersih US$2,4 juta atau lebih tinggi 15% dari RKAP 2022. Selain itu, Pertagas 
Niaga juga berhasil meraih laba bersih sebesar US$2,7 juta,” imbuh Gamal.

Gamal juga menjelaskan, sebagai upaya dalam perluasan insfrastruktur energi 
serta pengembangan bisnis strategis perusahaan, Pertagas berhasil menyelesaikan 
pembangunan proyek pipa minyak Rokan yang ditandai dengan pengaliran pertama 
pada bulan Januari 2022. Selain itu, saat ini Pertagas tengah menyelesaikan 
pembangunan pipa gas Senipah – Balikpapan untuk menyuplai kebutuhan Kilang 
Pertamina Balikpapan dengan progres mencapai 80%.

Dalam pelaksanaan kegiatan operasi dan keproyekan, Pertagas senantiasa 
memberikan prioritas tinggi dalam aspek HSSE (Health, Safety, Security dan 
Evironment). “Sepanjang 2022, tercatat Pertagas berhasil memperoleh jam kerja 

Sepanjang 2022, Pertagas Bukukan Laba 
Bersih US$164,7 Juta

Pertamina NRE serta dukungan para stakeholder. Dan kami tidak semata-mata 
hanya mengutamakan kinerja keuangan dan operasional, melainkan juga HSSE. 
Sebagai perusahaan energi, aspek HSSE menjadi prioritas kami,” ungkap Chief 
Executive Officer Pertamina NRE, Dannif Danusaputro.

Pertamina NRE memiliiki peran strategis dalam pencapaian aspirasi Pertamina 
untuk mencapai net zero emission tahun 2060, yaitu melalui pembangunan bisnis 
energi hijau dan bisnis baru. Tidak hanya di sektor pembangkitan listrik, Pertamina 
NRE juga fokus pada energi hijau di sektor lain, seperti hidrogen hijau, perdagangan 
karbon, nature based solution (NBS), dan baterai.   

Inisiatif perdagangan karbon yang dilakukan Pertamina NRE saat ini fokus 
pada Pertamina group, di mana Pertamina NRE telah menandatangani komitmen 
bersama subholding Pertamina lainnya, seperti Pertamina Hulu Energi (PHE), Kilang 
Pertamina Internasional (KPI), dan Pertamina Patra Niaga. Bulan lalu Pertamina 
baru menandatangani perjanjian perdagangan karbon bersama Patra Niaga 
dengan volume 1,8 juta ton emisi karbon ekuivalen untuk periode satu tahun. 
Sumber offset untuk inisiatif ini adalah Pembangkit Listrik Tenaga Panas bumi 
(PLTP) Lahendong Unit 5 dan 6.

“Perdagangan karbon yang dilakukan Pertamina NRE ini merupakan milestone 
penting tidak saja bagi Pertamina tapi juga di Indonesia. Inisiatif ini merupakan 
wujud konkret komitmen Pertamina dalam melakukan dekarbonisasi,” ujar Direktur 
Perencanaan Strategis dan Pengembangan Bisnis PNRE, Fadli Rahman.

Milestone lain yang tidak kalah penting adalah inisiatif pengembangan 
hidrogen bersih. Salah satu inisiatif hidrogen yang dilakukan Pertamina NRE adalah 
kolaborasi dengan TEPCO di mana saat ini telah selesai dilakukan pre feasibility 
study. Proyek ini didukung oleh NEDO, lembaga riset dan pengembangan nasional 
Jepang yang mendorong pengembangan teknologi dalam rangka membangun 
kehidupan masyarakat yang berkelanjutan.

Sedangkan di sektor pembangkitan, Pertamina NRE saat ini sedang 
melaksanakan proyek PLTS skala besar di Rokan dengan tahap pertama 
berkapasitas 25 MW. 

“Saat ini Pertamina NRE telah menyelesaikan pembangunan 17 MW. Kami 
targetkan 25 MW selesai di bulan Agustus 2023. PLTS Rokan adalah PLTS dengan 
kapasitas terbesar yang terpasang di hulu migas Indonesia,” kata Direktur Operasi 
Pertamina NRE, Norman Ginting.

Sementara itu, Pembangkit Tenaga Listrik Tenaga Gas Uap (PLTGU) Jawa-1 
saat ini telah melalui proses sinkronisasi secara lancar dengan jaringan transmisi 
PLN baik Unit 1 maupun Unit 2, dan sedang dalam proses commissioning. Norman 
mengatakan bahwa ditargetkan PLTGU Jawa-1 akan mencapai tahap commercial 
operation date (COD) sekitar Agustus dan September.•PTM

Sorot
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PEP Cepu Tunjukkan Kinerja Positif 
Selama 2022

JAKARTA -  PT Pertamina EP Cepu (PEPC) selaku Regional Indonesia 
Timur Subholding Upstream Pertamina, mencatatkan capaian kinerja positif 
dengan produksi minyak mentah (PEPC share 45%) rata-rata 74,847 MBOPD 
atau melebihi Rencana Kerja dan Anggaran Perusahaan (RKAP) 2022 yang 
ditetapkan sebesar 73.011 660 million barrels of oil per day (MBOPD)  atau 
102,51% dari target. 

Produk yang dihasilkan perseroan adalah minyak mentah dari Lapangan 
Banyu Urip dan Lapangan Kedung Keris. PEPC juga berhasil merealiasikan 
Proyek Pengembangan Lapangan Unitisasi Gas Jambaran Tiung Biru (JTB) 
hingga memasuki fase produksi pada akhir 2022, berupa gas bumi dan 
kondensat. 

Produksi gas PEPC tahun 2022 mencapai 84,80 million standard cubic 
feet per day (MMSCFD) yang didapat dari Lapangan Banyu Urip dan Kedung 
Keris (PEPC Share 45%) dan Lapangan Jambaran Tiung Biru (PEPC Share 
92%). 

Kinerja Perseroan tersebut disampaikan dalam Rapat Umum Pemegang 
Saham (RUPS) Tahunan 2022 yang diselenggarakan pada Senin, 8 Mei 2023. 
RUPS dihadiri oleh Komisaris Utama PT Pertamina EP Cepu Taufan Hunneman 
beserta jajaran Dewan Komisaris PEPC dan Direktur Utama PT Pertamina EP 
Cepu Endro Hartanto. Sementara itu dari pemegang saham hadir Direktur 
Eksplorasi PT Pertamina Hulu Energi  Muharram J. Panguriseng dan Direktur 
PT Pertamina Pedeve Indonesia Rahmi Amini. 

“Kami bersyukur meskipun harus melalui tantangan yang tidak mudah 
dengan perekonomian yang masih terdampak di masa pandemi covid dan 
volatilitas harga minyak dunia, kami berhasil membukukan kinerja positif. Selain 

”Puji syukur para Pemegang Saham telah memberikan persetujuan atas 
Laporan Tahunan dan Laporan Keuangan Nusantara Regas 2022. Ini menambah 
percaya diri kami untuk bisa meraih pencapaian lebih baik lagi di tahun 2023 
ini,” ucap Direktur Utama Nusantara Regas, Harry Budi Sidharta.

RUPS kali ini juga membahas tentang inisiatif pengembangan bisnis 
Nusantara Regas ke depan yakni multi customers, multi business and multi 
locations. “Para Pemegang Saham memberikan dukungan atas inisiatif 
Perusahaan. Selain untuk keberlanjutan bisnis juga bagaimana Nusantara Regas 
meningkatkan kontribusi baik untuk pemenuhan energi ramah lingkungan di 
tanah air, dengan penguatan aspek HSSE dan service excellent,“ jelas Direktur 
Operasi dan Komersial, I Putu Puja Astawa.

Selain pengembangan pasar dan kegiatan operasi, Nusantara Regas 
konsisten bertekad untuk meningkatkan kapabilitas SDM. ”Ini  menjawab 
tantangan di masa kini dan mendatang terutama di era digital yang serba cepat 
perubahannya. Pada akhirnya ini akan meningkatkan level pelayanan kepada 
konsumen,” ujar Direktur Keuangan dan Dukungan Bisnis, Joko Heru Sutopo.  

Selama tahun 2022, Nusantara Regas mencatatkan zero accident dan 
berhasil meraih penghargaan Patra Nirbhaya Karya Madya dari Kementerian 
ESDM. Dalam kegiatannya, Nusantara Regas berkomitmen untuk menekankan 
pentingnya penerapan aspek HSSE tanpa kompromi. Kontribusi dengan 
lingkungan sekitar juga diwujudkan dengan pelaksanaan Corporate Social 
Responsibility yang terus berkembang sehingga lingkungan terlindungi dan 
Perusahaan mampu tumbuh bersama dengan masyarakat khususnya yang 
berada di sekitar area operasi. 

Nusantara Regas adalah perusahaan yang bergerak dalam kegiatan 
penyimpanan, regasifikasi LNG dan niaga gas bumi dengan mengoperasikan 
Floating Storage & Regasification Unit (FSRU) Jawa Barat serta Onshore 
Regasification Facilities (ORF) Muara Karang, Jakarta. Melalui fasilitas ini, 
Nusantara Regas menyuplai gas bagi kebutuhan energi pembangkit PLN yang 
menopang mayoritas kebutuhan listrik di DKI Jakarta dan Jawa bagian barat. 
Kegiatan pemrosesan dan penyaluran LNG yang dilaksanakan oleh Nusantara 
Regas merupakan salah satu upaya untuk pemanfaatan energi ramah lingkungan 
yang mendukung target Indonesia Net Zero Emission pada 2060.•SHG-NR

Direksi Nusantara Regas memaparkan pencapaian kinerja tahun buku 2022 dalam Rapat 
Umum Pemegang Saham Tahunan.
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JAKARTA - Nusantara Regas  berhasil membukukan pendapatan hingga 
US$346,16 juta pada tahun 2022. Jumlah ini meningkat dari target 2022 yang 
ditetapkan yakni US$321,63 juta. Hal ini disampaikan dalam Rapat Umum 
Pemegang Saham Tahunan Nusantara Regas Tahun Buku 2022, Selasa, 9 Mei 
2023, di Jakarta. RUPS ini dihadiri oleh PT Pertamina (Persero) dan Pertamina 
Gas Negara selaku Pemegang Saham, Dewan Komisaris serta Direksi PT 
Nusantara Regas.

Dalam kinerja operasinya, Nusantara Regas berhasil menyalurkan 88,69 
juta Million British Thermal Unit  (MMBTU)   gas kepada pelanggannya yakni 
pembangkit listrik guna menopang kebutuhan listrik di wilayah DKI Jakarta dan 
Jawa bagian barat. Selama tahun 2022, NR juga berhasil mengelola kehandalan 
fasilitas sampai 100% sehingga tidak terjadi unplaned shut down. 

RUPS Tahun Buku 2022, Pendapatan 
Usaha Nusantara Regas Lampaui Target 

itu disisi operasi, kami berhasil merealisasikan Proyek JTB untuk memasuki 
fase produksi dimana proyek ini sangat penting mendukung ketahanan energi 
negeri di masa transisi menuju energi bersih,” jelas Endro. 

Endro menjelaskan di tahun 2022, perseroan juga mencatatkkan 
tambahan cadangan minyak mentah P1 (PI 45%) sebesar 54,16 million barrels 
of oil equivalent (MMBOE) atau 111% dari RKAP sebesar 48,69 MMBOE. 

Sepanjang 2022, kinerja safety perusahaan telah mendapatkan pengakuan 
dengan mendapatkan penghargaan dari pihak eksternal yakni Patra Nirbhaya 
Karya Utama Adinugraha I dari Kementrian ESDM dan Penghargaan Program 
K3 Jam Kerja Selamat dan Gubernur Jawa Timur. “Keselamatan menjadi 
prioritas utama dalam kegiatan migas, penghargaan dari pihak eksternal 
ini menunjukkan komitmen manajemen dan pekerja untuk menjaga safety 
terutama di fase project JTB,” tambahnya.•SHU-PEP

Direksi PEPC berbincang usai RUPS tahun buku 2022.
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PT Pertamina Hulu lndonesia
Capai Kinerja Positif Tahun 2022 

JAKARTA - PT Pertamina Hulu Indonesia (PHI) sebagai Regional Kalimantan 
Subholding Upstream Pertamina, mencatatkan kinerja positif dalam Rapat Umum 
Pemegang Sahap Tahunan (RUPST) PHI, Senin, 8 Mei 2023. Sepanjang tahun 
2022, realisasi produksi minyak mencapai 43,2 ribu barel minyak per hari (MBOPD) 
dan produksi gas sebesar 601,7 juta standar kaki kubik gas per hari (MMSCFD). 
Pencapaian PHI tersebut merupakan kinerja konsolidasi tiga Anak Perusahaan PHI, 
yaitu Pertamina Hulu Mahakam (PHM), Pertamina Hulu Sanga Sanga (PHSS) dan 
Pertamina Hulu Kalimantan Timur (PHKT). 

Dalam paparannya, Direktur Utama PHI Chalid Said Salim menyampaikan 
strategi dan program kerja yang telah terealisasi selama 2022. Selain itu, Chalid juga 
memaparkan tantangan operasional dan bisnis yang menuntut adaptasi, inovasi, dan 
mengambil keputusan yang cepat dan tepat. 

“Kami senantiasa mendorong dan menerapkan inovasi serta aplikasi teknologi 
yang dapat meningkatkan keselamatan, kehandalan, dan keunggulan operasi migas 
Perusahaan,” papar Chalid.

Chalid menjelaskan bahwa perusahaan terus berinvestasi dalam kegiatan 

oleh keberhasilan implementasi Project Optimus melalui efisiensi biaya yang turut 
menyumbang kenaikan net profit di tahun 2022. Kami berhasil membukukan kinerja 
positif dengan meningkatnya net profit tahun berjalan senilai US$0,42 miliar atau 
naik 163,5% jika dibandingkan net profit US$0,25 miliar tahun 2021,” jelas John Anis

Dijelaskan juga untuk tahun 2022, PIEP mencatatkan tambahan cadangan (P1) 
pada tahun 2022 sebesar 70,37 MMBOE lebih besar dari target yang direncanakan 
sebesar 28,18 MMBOE atau 250%. Adapun tambahan P1 tersebut didapat dari 
penambahan 1,52 MMBOE dari Aset Algeria; 59,2 MMBOE dari Aset Irak; 7,79 
MMBOE dari Aset Malaysia dan 1,86 MMBOE dari Aset Others. 

Sepanjang 2022, terkait komitmen terhadap HSSE, perusahaan telah 
mendapatkan hasil yang sangat baik dan merupakan yang terbaik di Subholding 
Upstream Pertamina. Seperti disampaikan beberapa waktu lalu, pencapaian ini pun 
lebih baik dari tahun 2021 dengan zero injury dan hal ini mempertahankan pencapaian 
kinerja HSSE tanpa Lost Time Incident (LTI) sejak lapangan dioperasikan oleh 
Pertamina (last LTI COPAL, di 6 April 2012) dengan jam kerja aman secara kumulatif 
adalah 31.396.347. “Keselamatan selalu menjadi prioritas kami dalam melaksanakan 
kegiatan hulu migas di aset internasional, hal ini mencerminkan kinerja ekselen Perwira/
Pertiwi PIEP dan komitmen manajemen yang tinggi untuk terus menjaga safety di 
setiap aktifitas kegiatan operasi,” paparnya.•SHU-PHI

Suasana Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan PIEP.
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JAKARTA - PT Pertamina Internasional Eksplorasi dan Produksi (PIEP) selaku 
Regional Internasional Subholding Upstream Pertamina mencatatkan realisasi Key 
Performance Indicator (KPI) yang baik mencapai 108,06%. Hal ini dikontribusikan dari 
kenaikan revenue yang cukup signifikan dikarenakan produksi minyak yang melebihi 
target RKAP 2022, didukung dengan adanya penghematan dan efisiensi biaya yang 
dapat meningkatkan kinerja perusahaan. 

Di tahun 2022 PIEP membukukan capaian kinerja yang baik dengan produksi 
minyak mentah rata-rata 148,3 KBOPD (ribu barel minyak per hari) atau melebihi 
Rencana Kerja dan Anggaran Perusahaan (RKAP) 2022 yang ditetapkan sebesar 
146,7 KBOPD atau 1% lebih dari target. Sementara secara year-on-year produksi 
minyak mentah meningkat 53%, tercatat tahun lalu membukukan sebesar 96,7 
KBOPD.  Produk yang dihasilkan PIEP adalah minyak mentah dated Brent Saharan 
dari Blok 405A, yaitu lapangan MLN, EMK dan OHD di Aljazair; sementara sebagai 
non-operator mencatatkan minyak mentah Basrah dari Lapangan West Qurna-1 di 
Irak, serta Kikeh, Kimanis dan Kidurong dari aset Malaysia. 

Capaian produksi gas PIEP di tahun 2022 mencapai 383,1 MMSCFD (juta kaki 
kubik per hari), meningkat 26% dari target RKAP 2022 sebesar 303,2 MMSCFD, hal 
ini didapat dari aset Aljazair dan Malaysia. Total keseluruhan volume produksi di tahun 
2022 mencatatkan hasil diatas target dengan capaian 214,5 MBOEPD (ribu barel 
setara minyak per hari) dari target RKAP 2022 sebesar 199,0 MBOEPD, atau naik 
kurang lebih 8%. Hal ini disebabkan karena dapat tercapainya target produksi dari 
masing-masing aset, serta dapat dimasukkannya produksi dari tambahan akuisisi 
10% West Qurna-1 sebagai realisasi di tahun 2022.

Kinerja PIEP tersebut disampaikan dalam Rapat Umum Pemegang Saham 
Tahunan (RUPST) Tahun Buku 2022 yang diselenggarakan pada Selasa, 9 Mei 2023.  
RUPST dihadiri oleh Komisaris Utama PIEP, Dharmawan H. Samsu beserta jajaran 
Dewan Komisaris PIEP dan Direktur Utama PIEP, John Anis. Sementara itu dari 
pemegang saham hadir Direktur Eksplorasi PT Pertamina Hulu Energi, Muharram J. 
Panguriseng dan Direktur PT Pertamina Pedeve Indonesia, Rahmi Amini. 

“Kami bangga dengan realisasi capaian tingkat kesehatan PIEP Audited 2022, 
yaitu sebesar 85,57 atau Sehat AA, lebih baik dari target RKAP 2022, dengan 
nilai 71,27 atau Sehat A. Nilai Kinerja Operasional dilaporkan juga Sangat Baik 
dan Nilai Kinerja Administrasi dilaporkan Tertib. Nilai Kinerja Perseroan yang baik 
disebabkan oleh kenaikan produksi dan harga minyak, serta dari sisi biaya ditopang 

Pertamina Internasional EP Catatkan Kinerja 
Positif dengan Penambahan Produksi
dan Komitmen HSSE Terdepan

eksplorasi dan pengembangan lapangan-lapangan migas untuk menambah cadangan 
yang penting bagi keberlanjutan operasi perusahaan dan ketahanan energi nasional. 
Tahun 2022, PHI melakukan pengeboran 119 sumur pengembangan atau eksploitasi, 
2 sumur eksplorasi, 309 kegiatan workover, dan 6628 kegiatan well service.

Selama 2022, PHI mencapai nihil jumlah kecelakaan kerja (NOA/Number of 
Accident) dengan total lebih dari 96,6 juta jam kerja selamat. “Kami senantiasa 
menjalankan operasi migas yang selamat, andal, ramah lingkungan, dan patuh 
terhadap seluruh peraturan yang berlaku sejalan dengan penerapan prinsip dan kinerja 
ESG (Environment, Social, dan Governance) perusahaan,” ujar Chalid.

Dalam aspek pemberdayaan masyarakat, PHI menjalankan 63 program 
Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan atau Corporate Social Responsibility (CSR) 
sepanjang 2022. Program CSR PHI terdiri dari 11 program pendidikan, 11 program 
ekonomi, 10 program kesehatan, 6 program infrastruktur, 17 program lingkungan, 
serta 25 program studi & bencana yang seluruhnya dimaksudkan untuk mendukung 
pencapaian Sustainable Development Goals (SDGs).

”Secara keseluruhan realisasi KPI PHI 2022 telah melampaui target dengan skor 
final mencapai 105,52%. Adapun dalam Tingkat Kinerja Keuangan Perusahaan tahun 
2022, PHI kembali mendapatkan kategori Sehat AA,” jelas Chalid.

PHI menerapkan beragam inisiatif sehingga mampu meningkatkan kinerja operasi 
dan bisnis Perusahaan dan menghemat jutaan dollar. Salah satu yang dilakukan 
adalah pemanfaatan material ex terminasi atau disingkat Maxter. Maxter merupakan 
bagian dari program optimasi biaya di Subholding Upstream Pertamina atau yang 
lebih dikenal dengan nama OPTIMUS (Optimization Upstream). Program ini bertujuan 
untuk mengurangi persediaan material sisa terminasi yang dapat dimanfaatkan kembali 
dalam berbagai proyek dan kegiatan kegiatan operasi.

“Hingga Desember 2022, kami berhasil merealisasikan penggunaan material 
ex terminasi melalui Maxter ini senilai US$ 32,35 juta, setara dengan 137,96% dari 
target RKAP,” papar Chalid. 

Selain itu, Chalid menambahkan bahwa Perusahaan mencatatkan kinerja positif 
dalam sinergi perseroan. ”Sinergi kontrak dengan anak Perusahaan dan afiliasi 
Pertamina lainnya menghasilkan value creation sebesar US$266 juta, serta LPG 
Optimisation Project (LPO) dengan kilang PT Badak mendapat value creation sebesar 
US$35,7 juta,” imbuh Chalid.

Di tahun 2022, PHI juga berhasil mencetak beragam prestasi dan penghargaan, 
antara lain Patra Karya Raksa Tama I untuk Kategori Pembinaan Keselamatan 
Kerja Migas dan Patra Nirbhaya Karta Utama Adinugraha II kepada Pertamina Hulu 
Mahakam (PHM) dari Kementerian ESDM, 2 Proper Emas dan 1 Proper Hijau dari 
Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan (KLHK), Invention Thailand Awards for 
The Best International Invention & Innovation, dan Special Awards Chinese Innovation 
and Invention Society Taiwan kepada IP SALUT kepada PHM serta Seoul International 
Invention Fair (SIIF) 2022: Gold Prize, Special Prize Masaei Women’s Charitable 
Association Saudi Arabia kepada Pertamina Hulu Kalimantan Timur (PHKT).•SHU-PHI

Direksi, Komisaris, dan Pemegang Saham PHI foto bersama usai RUPST.
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2022, Kinerja Own Operation Tugu 
Insurance Meningkat

JAKARTA -  PT Asuransi Tugu Pratama Indonesia Tbk (“Tugu Insurance”) 
berhasil mencatatkan peningkatan kinerja baik secara konsolidasian maupun 
induk (own operation) di akhir tahun buku 2022 (audited) disertai tingkat Risk 
Based Capital (RBC) 470,02% yang berada jauh di atas ketentuan batas 
minimum Otoritas Jasa Keuangan (OJK) yaitu sebesar 120%. 

Presiden Direktur Tugu Insurance, Tatang Nurhidayat menjelaskan, laba 
secara konsolidasian naik 21% menjadi Rp395,11 miliar dari Rp327,23 miliar. 
Dari sisi laba, Tugu Insurance secara induk turut naik signifikan 60% dari 
Rp251,48 miliar menjadi Rp401,98 miliar.

“Hingga periode 31 Desember 2022 Premi Bruto Tugu Insurance secara 
konsolidasian sebesar Rp6,71 triliun naik 12% dibanding dari periode 
yang sama tahun sebelumnya sebesar Rp5,99 triliun, sedangkan Premi 
Bruto secara induk perseroan sebesar Rp4,06 triliun naik sebesar 6% dari 
periode yang sama tahun sebelumnya sebesar Rp3,83 Triliun, Pendapatan 
Underwriting secara konsolidasian tercatat sebesar Rp2,34 triliun naik 
sebesar 10% dibanding dari periode yang sama tahun sebelumnya, yaitu 
sebesar Rp2,12 triliun. Adapun untuk Pendapatan Underwriting secara 
induk sebesar Rp1,05 triliun naik sebesar 18% dibanding dari periode yang 
sama tahun sebelumnya, yaitu sebesar Rp892 miliar,” papar Tatang usai 
RUPST, 28 April 2023.

Untuk total aset secara konsolidasian, tercatat Rp21,58 triliun atau 
naik dibandingkan periode yang sama tahun lalu sebesar Rp20,19 triliun, 
sedangkan secara induk total aset tercatat Rp13,51 triliun naik dari Rp13,09 
triliun. Adapun ekuitas konsolidasian turut meningkat dari Rp8,79 triliun 
menjadi Rp9,17 triliun, sedangkan ekuitas induk mencapai Rp5,65 triliun 

atas pengelolaan dana di program PPIP ini, sejalan dengan ketentuan UU No.4 tahun 
2023 (d/h UU No.11 tahun 1992) tentang program pensiun. Sedangkan Program 
Pensiun Untuk Kompensasi Pascakerja (PPUKP) merupakan pengelolaan dana 
pensiun yang dirancang untuk memenuhi rencana kebutuhan perusahaan dalam 
memenuhi kewajiban membayar pesangon pekerja saat terjadinya Pemutusan 
Hubungan Kerja (PHK) dan tetap mengikuti skema pembayaran pesangon sesuai 
amanat UU Ketenagakerjaan No.13 tahun 2013 atau Perjanjian Kerja Bersama (PKB).

Direktur Utama PertaLife Insurance, Hanindio W. Hadi, menyampaikan apresiasi 
dan rasa bangganya atas kepercayaan yang diberikan manajemen KPB kepada 
PertaLife Insurance untuk mengelola dana pensiun seluruh perwira KPB.

“Ini merupakan satu kebanggaan bagi PertaLife Insurance karena satu per satu 
keluarga besar Pertamina Group termasuk KPB memercayakan pengelolaan Past 
service Liability (PSL)-nya kepada PertaLife Insurance.  Kerja sama ini bukan hanya 
soal bisnis, tapi sebagai bentuk amanah dalam pengelolaan keuangan dari Pertamina 
Group, sesuai komitmen dari pendiri PertaLife Insurance (d/h Tugu Mandiri) yaitu 
Dana Pensiun Pertamina yang menginginkan PertaLife Insurance tumbuh besar dan 
mampu mendukung upaya peningkatan kesejahteraan pekerja maupun pensiunan 
Pertamina Group,” jelas Hanindio.

Hanindio juga menjelaskan bahwa selama 2,5 tahun PertaLife Insurance 
melakukan real transformasi dimulai dari pembenahan Sumber Daya Manusia 
(SDM) yang lebih kompeten dan reliable, pembenahan produk PertaLife Insurance 
dan lebih fokus memasarkan profitable products, serta pembenahan proses bisnis 
dengan men-develop end-to-end system prosedur agar lebih akuntabel, efektif 
dan efisien. Bahkan pada 2022 PertaLife Insurance meraih laba tertinggi sepanjang 
sejarah perusahaan berdiri.

“PertaLife Insurance semakin optimistis untuk terus tumbuh dan memberikan 
layanan terbaik bagi nasabah. Hal tersebut juga tidak lepas dari dukungan keluarga 
besar Pertamina Group termasuk KPB,” jelas Hanindio. 

Sementara itu,  Direktur Keuangan dan Penunjang Bisnis KPB,  Sigit Hanggoro 
menyampaikan apresiasinya kepada semua pihak yang telah memfasilitasi hingga 
terselenggaranya Penandatanganan Kerja Sama antara KPB dengan PertaLife 
Insurance. Sigit melihat dalam tiga tahun ini perkembangan PertaLife Insurance 
sangat mengagumkan sehingga manajemen KPB percaya PertaLife Insurance akan 
mampu menjaga amanah dan  mengharapkan dana yang ditempatkan di PertaLife 
Insurance maupun DPLK aman dan berkembang. 

“Kita percaya melalui kerja sama dengan PertaLife Insurance pengelolaan dana 
pensiun perwira KPB  lebih baik, lebih aman dan lebih menguntungkan, karena tugas 
perusahaan adalah memberikan hak-hak terbaik bagi seluruh karyawannya sesuai 
dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku, dan kami percaya PertaLife 
Insurance mampu menjaga amanah tersebut,” jelas Sigit.•PLI

Direktur Utama PT Perta Life Insurance (PertaLife Insurance), Hanindio W. Hadi dan Direktur 
Keuangan dan Penunjang Bisnis PT Kilang Pertamina Balikpapan (KPB), Sigit Hanggoro, 
berjabat tangan usai menandatangani kerja sama pengelolaan dana pensiun untuk seluruh 
Perwira KPB.
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JAKARTA -  PT Perta Life Insurance (PertaLife Insurance) dan PT Kilang Pertamina 
Balikpapan (KPB) melakukan  penandatanganan kerja sama dalam pengelolaan dana 
pensiun di DPLK Tugu Mandiri untuk seluruh perwira KPB melalui dua program, 
yaitu Program Pensiun Iuran Pasti (PPIP) dan Program Pensiun Untuk Kompensasi 
Pascakerja (PPUKP).

Penandatanganan dilakukan oleh Direktur Utama PertaLife Insurance Hanindio 
W. Hadi dengan Direktur Keuangan dan Penunjang Bisnis KPB,  Sigit Hanggoro,  di 
Kantor PertaLife Insurance, Gedung Tamansari Parama Boutique, Menteng – Jakarta 
Pusat pada Rabu, 3 Mei 2023. 

Program Pensiun Iuran Pasti (PPIP) merupakan program yang dirancang bagi 
pekerja agar setelah pensiun pekerja tetap mendapatkan penghasilan berkelanjutan 

Pertalife Insurance Siap Kelola 
Dana Pensiun PT Kilang Pertamina 
Balikpapan 

naik dari Rp5,4 triliun di tahun sebelumnya. 
Selain itu, pada pelaksanaan RUPST kali ini Pemegang Saham juga 

telah memutuskan adanya perubahan susunan pengurus perseroan. 
Pengurus perseroan yang baru dari Komisaris, yaitu Samuel Lie, Bagus 
Agung Rahadiansyah, dan Tajudin Noor. Sedangkan direksi baru, yaitu 
Direktur Teknik,  Sudarlin dan Direktur Kepatuhan dan Manajemen Risiko, 
Edi Yoga Prasetyo.

“Melalui formasi pengurus perseroan yang baru ini, diharapkan dapat 
membawa Tugu Insurance untuk semakin tumbuh berkelanjutan dengan 
kemampuan optimal dalam memberikan kemanfaatan kepada segenap 
Stakeholders & Shareholders,” tutup Tatang.•TUGU

Direksi Tugu Insurance berbincang usai mengikuti RUPST dan memberikan keterangan pers.
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Gencar Eskspansi Bisnis, Laba PIS Naik Pesat
dan Tembus US$205,01 Juta
JAKARTA - PT Pertamina International Shipping (PIS), Sub Holding 
Integrated Marine Logistics Pertamina, sukses mencatat kinerja positif 
di tahun 2022 dengan memperoleh laba sebesar US$205,01 juta. 

Laba tersebut naik 60,77% dibanding laba 2021 yang sebesar 
US$127,52 juta. Kenaikan laba ini didorong oleh kenaikan pendapatan 
yang menyentuh level US$2,83 miliar, atau meroket sebanyak 63% 
dibanding pendapatan tahun sebelumnya US$1,73 miliar. 

CEO PIS Yoki Firnandi memaparkan kinerja tahun 2022 bahkan 
melampaui target yang ditetapkan perusahaan. Menurutnya, kinerja 
positif yang dicatatkan oleh PIS di tahun 2022 tak lepas dari berbagai 
strategi perusahaan dalam ekspansi bisnis, terutama dalam memperluas 
market internasional. 

“Tahun 2022 merupakan tahun ekspansi bagi PIS, di mana PIS 
memperluas pasar-pasar internasional dengan berbagai strategi. Mulai 
dari penambahan armada, perluasan rute, pembukaan kantor cabang di 
Dubai, hingga unlock value kerja sama strategis dengan Nippon Yushen 
Kaisha,” ujar Yoki, Jumat, 12 Mei 2023.

Capaian kinerja 2022 sekaligus membuktikan tingkat pertumbuhan 
per tahun (Compound Annual Growth Rate/CAGR) PIS selama 3 tahun 
berturut-turut terus naik signifikan. Terhitung sejak 2020, CAGR untuk 
laba bersih mencapai 37,77% dan revenue mencapai 83,94%.

Dari sisi operasional, PIS juga mencatat kenaikan jumlah 
pengangkutan kargo baik domestik maupun internasional. Terutama 
untuk kargo minyak mentah internasional dimana pengangkutan tercatat 
sebanyak 66,99  juta barel, atau naik 18,5% dibanding 2021 yang berada 
di angka 56,53 juta barel. 

Pengangkutan kargo BBM  internasional di 2022 menyentuh angka 
98,29 juta barel produk BBM, naik 4,8% dari 93,7 juta barel di 2021.

Secara total PIS mengangkut sebanyak 11,74 juta Metric Ton (MT) 

LPG dan 550,91 juta barel produk minyak untuk distribusi domestik 
yang terdiri dari gasoline, minyak mentah, avtur, dan lainnya. Sementara 
untuk pengangkutan kargo internasional, PIS mengangkut; 1,88 juta 
MT LPG , 98,29 juta barel produk BBM, dan 66,9 juta minyak crude. 

Kinerja anak usaha PIS, yakni Pertamina International Shipping Pte 
Ltd (PIS Asia Pasific/PIS AP), PT Pertamina Trans Kontinental (PTK) dan 
PT Pertamina Energy Terminal (PET) juga mencatat kenaikan. 

Mengelola 6 terminal BBM dan LPG strategis, PET mencatat 
kenaikan thruput BBM signifikan dari 2,48 juta KL di 2021 menjadi 
7,67 juta KL. Disertai dengan kenaikan thruput LPG dari terminal LPG 
Tanjung Sekong dari yang mencapai 3,74 juta MT dari 1,26 juta MT 
di tahun 2021. 

Pada tahun 2022, PTK melakukan rebranding terhadap tiga anak 
usahanya untuk memperkuat reputasi kompetensi dalam menjangkau 
pasar internasional. Hal ini sejalan dengan target PTK untuk menjadi 
entitas bisnis yang kuat, sebagai one stop solution di industri pelayaran, 
jasa maritim, dan logistik.

Pertamina International Shipping Pte Ltd  merupakan anak usaha 
PIS yang berdiri pada 2018 dan berkedudukan di Singapura. Terus 
mengembangkan sayap bisnis di kawasan Asia Pasific, sehingga 
bertransformasi menjadi PIS Asia Pasific (PIS AP). Pada 2022,  PIS AP 
membuka kantor perwakilan di Dubai, UEA. Adapun pendirian PIS AP 
difokuskan untuk melayani pengangkutan kargo ekspor dan impor di 
pasar internasional. 

Selain itu, PIS juga telah menyusun peta jalan green energy business 
yang sejalan dengan kebijakan program bauran energi nasional. “PIS 
mendukung program transisi energi nasional, dan menyiapkan peta 
jalan bisnis di mana pada tahun 2030 sebanyak 20% pendapatan PIS 
dikontribusikan dari kargo hijau,” jelas Yoki.•SHIML
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Penguatan Segmentasi Bisnis,
PTK Optimistis Capai Target Tahun 2023

JAKARTA - PT Pertamina Trans Kontinental (PTK), Anak Usaha PT Pertamina 
International Shipping (PIS), optimistis dapat mencapai kinerja terbaik di tahun 
2023 melalui tiga segmen bisnis yang dimilikinya. 

Optimisme tersebut diperkuat dengan keandalan dan kesiapan kapal, service 
excellence, dan implementasi Health, Safety, Security, and Environment (HSSE) 
atau kesehatan dan keselamatan kerja (K3) yang dijalankan disetiap lini secara 
konsisten.

Segmentasi bisnis yang dijalankan oleh PTK terbagi menjadi tiga, yaitu Jasa 
Perkapalan atau Shipping Activities, Jasa Maritim atau Marine Services, dan Jasa 
Logistik atau Logistics Services. Juga operasional yang dibagi ke dalam tiga region 
antaranya, Region I yang meliputi wilayah Sumatera Bagian Utara dan Sumatera 
Bagian Selatan, Region II yang meliputi wilayah Jawa, Bali, dan Nusa Tenggara, 
serta Region III yang meliputi wilayah Kalimantan, Sulawesi, Maluku, dan Papua.

Direktur Utama PTK Nepos MT Pakpahan menyatakan bahwa ia optimistis 
untuk meningkatkan kinerja dan mencapai target di tahun 2023. “Hal ini tentunya 
dilakukan dengan berbagai upaya dan improvement, seperti memastikan kembali 

ke market internasional dan memberikan added value tidak saja bagi KPI namun 
juga PPN. 

Mendukung pernyataan Dir. OFP, hal senada juga disampaikan Dir. Pemasaran 
Pusat dan Niaga PT PPN, Riva Siahaan. Menurutnya kerja sama tersebut sekaligus 
sebagai milestone bagi Pertamina pasca era holding-subholding. Kata Riva, kerja 
sama tersebut memungkinkan PPN untuk juga masuk ke pasar bunker yang ke 
depan diharapkan mam berkembang ke fasilitas-fasilitas lainnya. “Sebab, we are 
One,” tegas Riva.•SHR&P

Direktur Optimasi Feedstock & Produk (OFP) PT KPI, Sani Dinar Saifuddin dan Direktur 
Pemasaran Pusat dan Niaga PT PPN Riva Siahaan berjabat tangan usai menandatangani 
kerja sama pemasaran bahan bakar bunker untuk kapal angkutan laut luar negeri, 
(11/5/2023).
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JAKARTA - PT Kilang Pertamina Internasional (KPI) dan PT Pertamina Patra Niaga 
(PPN) sepakat menandatangani kerja sama pemasaran bahan bakar bunker untuk 
kapal angkutan laut luar negeri, pada Kamis, 11 Mei 2023 di Jakarta. Melalui sinergi 
Pertamina Group ini, diharapkan akan diperoleh harga jual yang sangat kompetitif 
dan menarik konsumen guna mengoptimalkan market bunker, terutama untuk 
kapal - kapal Ocean Going.

Penandatanganan kerja sama dilakukan oleh Direktur Optimasi Feedstock 
& Produk (OFP) PT KPI, Sani Dinar Saifuddin dan Direktur Pemasaran Pusat dan 
Niaga PT PPN Riva Siahaan.

Sebagaimana diketahui, Indonesia merupakan salah satu hub untuk pelayaran 
internasional, dimana kapal-kapal yang sandar di Indonesia mencapai 4.000 
call per tahun dengan estimasi potensi kebutuhan bunker sebesar 800 ribu Ton 
per tahun di beberapa pelabuhan seluruh Indonesia antara lain Nipah, Jakarta, 
Surabaya, Balikpapan. 

Direktur OFP PT KPI Sani Dinar Saifuddin menyebut kerja sama tersebut 
sebagai tonggak sejarah bagi KPI terkait penjualan bahan bakar bunker untuk 
kapal-kapal luar negeri. 

“Market bunker masih sangat terbuka untuk Pertamina Group dalam 
meningkatkan market share di pasar bunker internasional. Dengan tetap 
mengedepankan Pertamina First, KPI dan PPN sepakat bersinergi untuk joint 
marketing penjualan bunker ocean going, dimana KPI bertindak sebagai produsen 
dan penjual bahan bakar bunker ke konsumen dan PPN sebagai marketing arm, 
storage dan handling agent,” jelas Sani.

Dengan adanya kesepakatan ini diharapkan dapat memperluas jangkauan 

Sinergi Pertamina Group Hasilkan 
Kesepakatan Pemasaran Bahan Bakar Bunker 
untuk Kapal Angkutan Laut Luar Negeri

operational excellence tetap terjaga dengan baik, sehingga seluruh aktivitas 
operasional tidak mengalami kendala berarti serta tetap mengedepankan aspek 
HSSE,” ujar Nepos.

Dari segmen Jasa Perkapalan, PTK menjalankan jasa penyediaan kapal 
pendukung untuk kegiatan migas lepas pantai non-cargo, aktivitas area sarana 
pelabuhan dan kapal Satuan Tugas (satgas). Selain itu jasa perkapalan PTK 
yang menjalankan kegiatan keagenan kapal, pengelolaan kapal non-milik (ship 
management), pengawakan (crewing), transfer muatan secara ship-to-ship 
(STS support provider), transportir Bahan Bakar Minyak (BBM) ke kapal (bunker 
handling), terbaikan kapal (ship repair) atau dockyard, dan inspeksi & penilaian 
kesiapan kapal (ship vetting), serta suplai air ke kapal (fresh water supply).

Kemudian, segmen Jasa Maritim, PTK memiliki menyediakan aktivitas 
operasional & pengelolaan pelabuhan (port operation & management), 
pemeliharaan sarana & fasilitas pelabuhan (port facility maintenance), pemanduan-
penundaan kapal (pilotage & towage), suplai air baku untuk kapal dan industri. 
Juga pengerukan alur pelayaran (dredging), recognized Security Organization, 
survei hidrografi dan oseanografi, pemetaan lansekap bawah air, pekerjaan teknik 
bawah air (underwater work services), penanganan tumpahan minyak di perairan 
(oil spill response), penanganan limbah B3 (waste management), pengelolaan air di 
kilang dan terminal pelabuhan (water treatment), dan port permit & license, serta 
asokan kebutuhan logistik kapal (ship chandler).

Terakhir di segmen Jasa Logistik, PTK menjalankan aktivitas administrasi 
kepabeanan kapal di pelabuhan, freight forwarding, logistic base (stevedoring, 
cargodoring, open yard, warehousing), dan general service.

Operasional dari segmentasi bisnis PTK ini didukung oleh Anak Usaha, yaitu 
PT Pertamina Marine Solutions yang sebelumnya bernama PT Peteka Karya 
Gapura, PT Pertamina Port and Logistics yang sebelumnya bernama PT Peteka 
Karya Samudera, PT Pertamina Marine Engineering yang sebelumnya bernama 
PT Peteka Karya Jala, serta PT Trans Yeong Maritime perusahaan Joint Venture 
PTK dengan perusahaan asal Korea Selatan Tong Yeong Tug, Co., Ltd.

“Dengan penguatan di tiga segmen bisnis dan juga dukungan dari Anak 
Usaha maupun Joint Venture, kami yakin kinerja PTK di tahun 2023 akan lebih 
baik lagi dari tahun sebelumnya, ditambah lagi kami telah memiliki lini bisnis yang 
terintegrasi dan menjadikannya one stop services solution sehingga menjadikan 
posisi PTK semakin kuat,” ujar Nepos.•SHIML-PTK
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Ari Lasso Gelar Konser 3 Dekade Perjalanan Cinta
bersama Pertamina
JAKARTA -  A r i  Lasso,  penyany i 
legendaris Indonesia siap menghibur 
para penggemarnya di empat kota besar 
di pulau Jawa, dengan judul “Konser 3 
Dekade Perjalanan Cinta Ari Lasso”.  Hal 
ini disampaikan Ari pada konferensi pers 
di Jakarta (8/5).

“ S a y a  s a n g a t  g e m b i r a  b i s a 
menghadirkan konser t iga dekade 
perjalanan cinta ini, berharap konser 
ini bisa menjadi momen istimewa yang 
tak terlupakan bagi semua GoodFelass 
(sapaan fans Ari Lasso) di kota Solo, 
Surabaya, Malang dan Jakarta, saya 
ingin memberikan konser yang lebih 
intimate, dengan tata panggung dan tata 
cahaya yang berbeda dan kita sing along 
sepanjang konsernya nanti,” ungkap Ari 
Lasso.

Konser “3 Dekade Perjalanan Cinta 
Ari Lasso” akan diselenggarakan pada 
10 Juni 2023 di Edutorium UMS, Solo; 
17 Juni 2023 di Westin Grand Ballroom, 
Surabaya; 24 Juni  2023 di  Graha 
Cakrawala, Malang; dan 8 Juli 2023 di 
Tennis Indoor Senayan, Jakarta. 

Sebagai musisi legendaris dengan 
banyak karya  hit di blantika musik 
Indonesia, Ari Lasso akan membawakan 
semua lagu-lagu hitsnya dari album 
pertama hingga album terbarunya, 
menelusur i  per ja lanan cinta dalam 
karirnya selama tiga dekade di tanah air. 
Konser istimewa Ari Lasso akan turut 
dimeriahkan dengan penampilan spesial 
dari Mulan Jameela yang siap menghibur 
seluruh penggemar yang akan hadir 
nantinya. 

Pertamina siap mendukung gelaran tur 
ini untuk memberikan pengalaman spesial 
bagi para pelanggan Pertamina. Hal ini 
disampaikan Fadjar Djoko Santoso, VP 
Corporate Communication PT Pertamina 
(Persero).

“Suatu kebanggaan bagi Pertamina 
untuk mendukung Ari Lasso, musisi 
legendaris Indonesia yang sudah tiga 
dekade berkarya. Harapan kami, dengan 
kolaborasi ini, Pertamina bersama-sama 
dengan Ari Lasso bisa menginspirasi para 
pecinta musik dan turut  menggerakkan 
ekonomi kreatif tanah air,” pungkas 
Fadjar.

Pada kesempatan yang sama, Fadjar 
juga mengajak seluruh masyarakat 
Indonesia untuk terus mendukung musisi 
dan karya-karya musik tanah air.•PTM

Kiprah

FOTO : PTM

VP Corporate Communication Pertamina Fadjar Djoko Santoso memberikan keterangan dalam konferensi pers Konser 3 Dekade Perjalanan Cinta Ari Lasso.
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Perwira Akhlak, Energizing You!!! 
Insan Mutu…Semangat!!! Hebat!!!

Pertamina…Jaya!!!Jaya!!!

Kick Off Panitia dan Juri APQ Awards 2023
Oleh : Tim Internship QMS

JAKARTA - Coming Soon APQ Awards 2023, mendekati 

hari acara tentunya semangat harus semakin membara, 

para perwira terbaik sudah siap untuk memperebutkan 

154 penghargaan kategori CIP dan 6 kategori penghargaan 

APQ. Sesuai dengan timeline acara APQ pada tanggal 11 

Mei 2023 via Ms.Team diadakan kick off panitia dan juri 

APQ Awards 2023. Pada tahun ke-13 APQ mengusung 

tema “Embracing Change, Leap the Challenges” dengan 

tujuan untuk tercapainya sustainability innovation dengan 

berorientasi pada validasi value creation dan memberikan 

apresiasi kepada penggerak mutu pertamina. 

Kick off dibuka dengan arahan dan sambutan dari VP 

Organization Capability – Rini Widiastuti dan dilanjutkan 

dengan pemaparan program dan rangkain acara APQ 

Awards 2023 oleh Senior Analyst III Quality Management 

and Standardization – Tirza Suling. Kick off meeting tersebut 

dilakukan untuk pemaparan program dan rangkaian acara. 

Acara APQ Awards 2023 akan dilakukan secara hybrid:

1.Opening dilakukan secara Live event.

2.Wawancara dan presentasi untuk 154 gugus 

CIP terpilih dari Holding, Subholding, dan Anak 

Perusahaan dilakukan secara hybrid.

3.Acara awarding dan penutupun APQ Awards 2023 

akan diselenggarakan di Ballroom Gd. Grha Pertamina.

Sesuai arahan manajemen perbedaan APQ tahun ini 

akan dilaksanakan secara berbeda yaitu dengan fokus pada 

penilaian value creation sebagai dampak dari adanya inovasi 

dan improvement oleh masing-masing gugus, hal ini akan 

divalidasi oleh juri dari fungsi Revenue Assurance-Internal 

Audit dan ditiadakannya kegiatan expo sebagai bentuk 

penghematan bagi Perusahaan (cost consciousness).
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Pertamina Resmikan Bantuan PLTS untuk UGM
YOGYAKARTA - Dalam rangka mendorong transisi energi, PT Pertamina 
(Persero) memberikan bantuan pemasangan Pembangkit Listrik Tenaga 
Surya (PLTS) atap di Universitas Gadjah Mada (UGM) dengan kapasitas 
total 326,25 Kilowatt peak (kWp). Bantuan tersebut diresmikan secara 
simbolis pada Kamis, 11 Mei 2023.

Peresmian dilakukan oleh Direktur SDM & Penunjang Bisnis Pertamina 
New & Renewable Energy (Pertamina NRE), Direktur Utama PT Pertamina 
Geothermal Energy Tbk, VP Stakeholder Relations & Management 
Pertamina dan Manager CSR Pertamina bersama dengan Wakil Rektor 
Bidang Perencanaan, Aset, dan Sistem Informasi UGM.

Dalam sambutannya, Direktur SDM dan Penunjang Bisnis Pertamina 
NRE, Said Reza Pahlevy menyampaikan bahwa bantuan PLTS atap 
yang diberikan untuk UGM adalah sebagai aksi konkret Pertamina 
dalam mempercepat transisi energi yang dilakukan tidak hanya dalam 
konteks bisnis tapi juga dalam bentuk kegiatan tanggung jawab sosial 
dan lingkungan (TJSL). Pada kesempatan ini diberikan untuk kalangan 
pendidikan, salah satunya kepada UGM.

“Sebagai perusahaan energi, Pertamina berkomitmen untuk melakukan 
percepatan transisi energi. Pertamina mendorong tujuan ini dalam program 
TJSL salah satunya bantuan PLTS di UGM ini,” ujar Said.

Pembangunan PLTS atap di UGM telah melalui berbagai tahapan 
hingga akhirnya mulai beroperasi sejak 25 Agustus 2023. Dari total 326,25 
kWp PLTS tersebut terpasang di tujuh titik atap Gedung UGM, yaitu di 
Fakultas Ilmu Budaya (71,25 kWp), Fakultas Hukum (39,75 kWp), Fakultas 
Ilmu Sosial dan Politik BA (82,5 kWp), Fakultas Ilmu Sosial dan Politik BC 
(45 kWp), Fakultas Kehutanan JBIC (20,25 kWp), Fakultas Kehutanan 
IFFLC (40,5 kWp), dan Fakultas Geografi (27 kWp).

Dengan kapasitas terpasang tersebut, emisi karbon yang dapat 
diturunkan dalam setahun kurang lebih mencapai 309,7 ton CO2 ekuivalen 
atau setara dengan kemampuan penyerapan karbon 14.747 pohon 

dewasa. Pada tahun 2022, produksi listrik dari PLTS atap tersebut telah 
mencapai 169.689 kWh.

Wakil Rektor Bidang Perencanaan, Aset, dan Sistem Informasi UGM, 
Arief Setiawan Budi pada acara peresmian menyampaikan apresiasinya 
atas bantuan yang diberikan oleh Pertamina tersebut yang telah 
berkontribusi pada upaya pemenuhan energi bersih di lingkungan UGM.

“Alhamdulillah per September 2022, kita bersama Pertamina, UGM 
telah memiliki PLTS dengan kapasitas 326 kWp. Ini langkah awal kita bisa 
berkontribusi untuk energi bersih di kampus,” ungkap Arief.

Arief menambahkan bahwa mengembangkan PLTS di dalam kampus 
memang harus terus dilakukan mengingat konsumsi energi listrik gedung-
gedung di UGM sangat besar. Tercatat dalam setahun konsumsi energi 
listrik di UGM mencapai 25,63 GWh atau rata-rata 2,1 GWh per bulan. 
Walau baru memberikan kontribusi 1%, namun Bantuan PLTS dari 
Pertamina telah menjadi langkah awal untuk energi bersih di lingkungan 
kampus.

VP Corporate Communication Pertamina, Fadjar Djoko Santoso 
menyampaikan bahwa upaya percepatan transisi energi yang didorong oleh 
Pertamina tersebut sejalan dengan target Net Zero Emission (NZE) 2060.

“Pertamina memiliki strategi yang konkret untuk mendukung aspirasi 
NZE 2060, yaitu dengan melakukan dekarbonisasi terhadap bisnisnya dan 
membangun bisnis baru yang lebih hijau. Seluruh lini bisnis Pertamina akan 
bersama-sama bergerak menuju tujuan tersebut, termasuk pada program 
TJSL,” ungkap Fadjar.

Dukungan Pertamina melalui program TJSL di bidang lingkungan 
untuk menggunakan energi baru terbarukan di sektor pendidikan sejalan 
dengan target pembangunan berkelanjutan (TPB) poin 7 Energi Bersih 
dan Terjangkau, dan poin 13 Penanganan Perubahan Iklim, serta wujud 
komitmen tinggi untuk mengimplementasikan aspek environment, social, 
and governance (ESG) ke setiap aspek bisnis dan operasionalnya.•PTM

Social Responsibility
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BALONGAN, JAWA BARAT - PT Kilang Pertamina Internasional (KPI) 
Unit Balongan menyalurkan bantuan sebanyak 50 drum plastik untuk Desa 
Sindang, Kecamatan Sindang, Kabupaten Indramayu, sebagai upaya 
mendukung pengembangan Desa Wisata yang akan dikembangkan di 
wilayah tersebut.

Area Manager Communication, Relation and CSR PT KPI Unit Balongan 
Mohamad Zulkifli mengatakan, bantuan ini merupakan bentuk kepedulian 
dan partisipasi Pertamina terhadap program Pemerintah Daerah Kabupaten 
Indramayu yang akan menyelenggarakan kegiatan Kemah Apung (Floating 
Camp) se-Jawa Barat yang akan digelar di Embung Jangkar Desa Sindang 
Kecamatan Sindang.

“Semoga bantuan yang kami berikan bisa mendukung kesuksesan 
Program Pengembangan Desa Wisata di wilayah Indramayu,” ungkap Zulkifli.

Diterangkan Zulkifli, PT KPI berkomitmen untuk memberikan manfaat 
kepada lingkungan sekitar  wilayah operasi Kilang Balongan, tidak hanya 
melalui pelaksanaan program CSR dalam pemberdayaan masyarakat saja, 
namun juga dalam pelestarian lingkungan.

Zulkifli menilai, rencana Program Kemah Apung (Floating Camp) di 
Embung Jangkar Desa Sindang ini sangat berpotensi menjadi awal untuk 
dijadikan wisata alternatif jika terus dikembangkan. Sehingga apabila berjalan 
dengan baik turut mampu mendongkrak perekonomian warga sekitar, serta 
menyumbang pendapatan desa dan daerah.

“Tidak menutup kemungkinan bisa dijadikan pasar apung seperti di 
daerah-daerah lain, ini peminatnya nanti pasti banyak”,  kata Zulkifli, Senin, 
8 Mei 2023. 

Sementara itu, Kuwu Desa Sindang, Carnita, menyampaikan dukungan 
dari Pertamina  ini sangat membantu kelancaran rencana pengembangan 
Desa Wisata di wilayah Desa Sindang sesuai program Pemerintah Daerah 
Kabupaten Indramayu. 

Carnita menerangkan, drum-drum bantuan dari Pertamina ini akan dibuat 
menjadi camp apung yang akan digunakan oleh para peserta dari Kwarcab 
Indramayu pada 24 Mei 2023, dan dilanjutkan giat kemah apung Kwarda 
Jawa Barat pada September 2023 nanti.

“Kami ucapkan terima kasih bantuan yang diberikan Kilang Pertamina 
Balongan. Semoga bisa mendukung terselenggaranya kegiatan dengan 
baik,” kata Carnita.•SHR&P BALONGAN

Secara simbolis Kilang Pertamina Balongan menyerahkan 50 drum plastik kepada Desa 
Sindang, Kecamatan Sindang, Kabupaten Indramayu, yang akan digunakan untuk membuat 
camp apung  pada acara Kemah Apung (Floating Camp) se-Jawa Barat yang akan digelar 
di Embung Jangkar.
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BANGGAI, SULAWESI TENGAH -  Pertamina melalui 
Pertamina EP Donggi Matindok Field menggelar Ujian 
Kompetensi dan Keahlian di SMK Negeri 2 Toili Barat Teknik 
Perminyakan. Kegiatan ini merupakan bagian dari Donggi 
Matindok Field Goes To School dan mendapat respons 
positif dari 69 siswa SMK Negeri 2 Toili Barat yang aktif 
mengikuti empat hari kegiatan dari 10- 13 April 2023.

Field Manager Donggi Matindok, Ridwan Kiay Demak 
mengatakan, kegiatan ini dilakukan sebagai wujud 
komitmen menjadi perusahaan energi yang bermanfaat 
untuk masyarakat di sekitar wilayah operasi perusahaan. 
“Kami berharap kegiatan ini menjadi wadah bagi pekerja 
untuk memberikan sharing knowledge  kepada siswa SMK 
Negeri 2 Toili Barat dalam meningkatkan kompetensi dan 
keahliannya di bidang energi,” ungkapnya. 

Materi yang disampaikan antara lain mengenai 
pengetahuan keamanan saat berkendara, kemudian operasi 
produksi dan maintenance. Selain itu, para siswa juga 
dibekali materi tentang emergency awareness, emergency 
equipment, serta praktik  penggunaan SCBA (Self Contained 
Breathing Apparatus), APAR (Alat Pemadam Api Ringan), 
dan Fire Blanket untuk memadamkan api dari Tim HSSE 
(Health, Safety, Security, Environment). 

Uji kompetensi dan keahlian ini dilaksanakan secara 
tertulis dan wawancara langsung oleh tim dari Donggi 
Matindok Field. Kegiatan diakhiri dengan simulasi 
pemadaman api menggunakan fire truck.•SHU-PEP

Dukung Pengembangan Wisata,
Kilang Pertamina Balongan Salurkan 
Bantuan untuk Desa Sindang Indramayu

Pertamina Dukung Ujian Kompetensi 
dan Keahlian di SMKN 2 Toili Barat

Siswa SMKN 2 Toili Barat mengikuti Donggi Matindok Field Goes To School sekaligus 
ujian kompetensi dan keahlian yang diadakan oleh Pertamina EP Donggi Matindok Field.
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Social Responsibility

M E D A N ,  S U M AT E R A 
UTARA - Guna menciptakan 
kemand i r ian  pangan PT. 
Pertamina Gas (Pertagas) 
selaku afiliasi Subholding Gas 
Pertamina bersama Kelompok 
Usaha Tani Baiturrahman yang 
merupakan mitra binaannya 
menggelar panen bersama 
jamur t i ram di  Kelurahan 
Harjosari II Kecamatan Medan 
Amplas Kota Medan, Sumatera 
Utara, 17 April 2023.

K e g i a t a n  t e r s e b u t 
merupakan bagian dari bentuk 
Tanggung  Jawab Sos ia l 
Lingkungan (TJSL) perusahaan. 
Melalui unit usahanya yakni 
Operation North Sumatera Area 
(ONSA), Pertagas melakukan 
p e n d a m p i n g a n  h i n g g a 
kelompok tani tersebut berhasil 
panen jamur tiram mencapai 30 
hingga 40 kilogram per minggu.

Menurut Ketua Kelompok 
Tani Baiturrahman Taufiksyah,  
hasil panen jamur saat ini masih 
dijual melalui pengumpul jamur 
di kota Medan. Ke depan, 
mereka akan  mengembangkan 
p roduk  t u r unan  be rupa 
makanan berbahan jamur yang 
lebih awet dan tahan lama 
sehingga nilai jual semakin 
tinggi. 

“Ter ima kasih kepada 
Pertagas atas  pendampingan 
budi daya jamur yang telah 
d i lakukan.  Saat  in i  has i l 

Tingkatkan Kemandirian Pangan,
Mitra Binaan Pertagas
Panen Jamur Tiram

Elnusa Green Action, salah satu upaya untuk mewujudkan lingkungan yang hijau dan lestari.
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JAKARTA - PT Elnusa Tbk senantiasa memperhatikan aspek lingkungan dalam 
kegiatan operasinya. Hal ini sejalan dengan transisi energi hijau di Indonesia sesuai 
dengan peta jalan menuju Net Zero Emission/NZE pada tahun 2060 atau lebih 
cepat. Karena itu, Elnusa  melakukan berbagai langkah green action, salah satunya  
aksi tanam pohon yang dilakukan perusahaan di berbagai wilayah di tanah air.

Manager of Corporate Communications Elnusa Jayanty Oktavia Maulina 
menyampaikan, sepanjang 2022 sudah banyak aktivitas aksi tanam pohon 
yang dilakukan perusahaan. Tercatat ada 38 kegiatan penanaman pohon yang 
dikerjakan Elnusa sepanjang tahun lalu. 

Jenis tanaman dan pohon yang ditanam mulai dari tanaman obat, tanaman 
hias, tanaman pertanian, pohon-pohon buah, hingga pohon ketapang cendana 
dan mangrove. Secara total, area yang berhasil dihijaukan Elnusa sekitar 37 
hektare yang tersebar di berbagai daerah, mulai dari Aceh Barat, Gorontalo, 
Minahasa Selatan, Sibolga, Sumbawa Barat, Kutai Timur, Bima, Kolaka, Kota Baru, 
Dumai, Palopo, Muna, Balikpapan, Tapanuli Tengah, Samarinda, Nias, Manggarai, 
Bengkulu, Tapanuli Utara, Makassar, Belitung, Tanah Bumbu, Mataram, Ogan 
Komering ilir, Toli-toli, Parigi Moutong, Kendari, Gunung Sitoli, Pangkal Pinang, 
Pare-pare, Morowali Utara, Padang, tangerang selatan, Minas, hingga Pekanbaru.

“Selain menanam pohon, aksi hijau lainnya yang dilakukan Elnusa, antara 
lain memberikan bibit tanaman, pupuk tanaman, pestisida, instalasi hidroponik, 
sampai ruang hijau kepada masyarakat sekitar, termasuk memberikan informasi 
positif kepada masyarakat tentang arti penting menjaga lingkungan,” jelas Jayanty. 

Elnusa juga melibatkan berbagai elemen masyarakat, mulai dari pihak desa/
kelurahan, kelompok tani, sekolah-sekolah, hingga menggandeng seasoldier, serta 
sebuah Non-Governmental Organization (NGO) independen yang aktif mengajak 
anak-anak muda untuk peduli terhadap lingkungan. 

Untuk tahun ini, hingga Maret 2023 sudah ada beberapa langkah green 
action yang dilakukan Elnusa. Melalui anak-anak usahanya, yaitu PT Elnusa Trans 
Samudera (ETSA), PT Sigma Cipta Utama (SCU), PT Patra Nusa Data (PND), dan 
PT Elnusa Petrofin (EPN), serta dengan kembali menggandeng Seasoldier, Elnusa 
turut mencegah abrasi dengan menanam dan melakukan konservasi mangrove 
di pesisir Pantai Tanjung Pasir, Tangerang, Banten. 

Total bibit yang ditanam Elnusa sejak 2022 sampai bulan Maret 2023 sejumlah 
4.490 bibit dengan luasan area yang berhasil dihijaukan sekitar 40 hektare.

“Aksi penanaman mangrove ini diharapkan dapat mencegah abrasi pantai 
sekaligus mendukung upaya dekarbonisasi dalam mengantisipasi perubahan 
iklim yang saat ini terjadi. Semoga  kehidupan serta ekonomi masyarakat sekitar 
Pantai Tanjung Pasir yang bergantung pada hasil laut menjadi lebih baik karena 
dukungan lingkungan laut yang lebih baik,” papar Jayanty.

Ditambahkan Jayanty, ke depannya aktivitas green action terutama lewat 
kegiatan penanaman pohon akan terus dilakukan Elnusa serta unit-unit bisnisnya 
di berbagai daerah di seluruh wilayah Indonesia. 

“Ini dilakukan perusahaan untuk mewujudkan lingkungan yang hijau dan 
lestari, merealisasikan prinsip Environmental, Social, dan Governance (ESG), serta 
merupakan upaya Elnusa dalam pencapaian Sustainable Development Goals 
(SDG’s), terutama tujuan 13 yaitu Climate Action dan tujuan 14 yaitu Life Below 
Water,” pungkas Jayanty.•SHU-ELNUSA

Tekan Emisi Karbon, Elnusa Lakukan 
Berbagai Langkah Green Action
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Salah satu Perwira Pertagas tetap memberikan pendampingan kepada Kelompok Tani 
Baiturrahman ketika panen  jamur tiram di Kelurahan Harjosari II Kecamatan Medan Amplas, 
Kota Medan, Sumatera Utara, (17/4/2023).

produksi jamur kami cukup 
tinggi, sehingga memberikan 
manfaat peningkatan ekonomi 
kepada anggota kelompok 
tani,” ujar Taufiksyah. 

D i  t e m p a t  t e r p i s a h ,  
Manager  Communicat ion 
R e l a t i o n s  &  C S R 
Pertagas Imam Rismanto 
m e n y a m p a i k a n ,  m e l a l u i 
program pendampingan budi 
daya jamur tiram diharapkan 
dapat meningkatkan ketahanan 
pangan dan kesejahteraan 
masyarakat. 

“Kegiatan  ini juga sejalan 
dengan Tujuan Pembangunan 
Berkelanjutan  atau Sustainable 
Development Goals (SDGs) 
khususnya pilar ke-8 yakni 
pekerjaan yang layak dan 
p e r t u m b u h a n  e k o n o m i 
sehingga nantinya tercipta 
masyarakat yang mandiri,”  
tutur Imam.

Seperti diketahui, Jamur 
menjadi komoditas hortikultura 
y a n g  b i a s a  d i k o n s u m s i 
masyarakat. Selain  kaya akan 
nutrisi, jamur tiram rendah 
kalori dan tinggi serat. Badan 
Pusat Statistik (BPS) mencatat 
Produksi jamur 2021 mencapai 
90,42 ton, dan angka ini terus 
meningkat hingga  2022. 
Jumlah tersebut menunjukkan 
bahwa peminat jamur tiram di 
Indonesia cukup tinggi.•SHG-

PERTAGAS
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DURI, RIAU - Persoalan banjir masih menjadi masalah serius bagi masyarakat 
di Duri, Kabupaten Bengkalis, Riau. Pertamina melalui PT Pertamina Hulu Rokan 
(PHR) berupaya untuk membantu penanganan persoalan lingkungan tersebut.
Upaya yang dilakukan PHR adalah melakukan pembersihan aliran sungai 
sepanjang 28 kilometer yang melintasi Lapangan Minyak Duri dan membentang 
di wilayah Kabupaten Bengkalis hingga Kabupaten Rokan Hilir. 

Pembersihan sungai tidak hanya menyingkirkan sampah, tetapi juga 
mengembalikan lebar penampang sungai, hingga menata kembali tepian lereng 
pada kedua sisi sungai yang mengalami kelongsoran agar debit air yang mengalir 
saat hujan dapat lancar menuju ke Sungai Rokan yang merupakan kawasan hilir. 

Sungai yang melintasi Lapangan Minyak Duri merupakan tempat 
mengalirkan limpasan air hujan secara alami dari beberapa wilayah tangkapan 
yang sebagian besar berupa pemukiman masyarakat di Duri dan sekitarnya.

Wilayah yang terdampak dan berdampingan langsung dengan sungai 
tersebut berada di kawasan Kelurahan Titian Antui, Kelurahan Duri Timur, 
Desa Sebangar, Desa Bumbung di Kabupaten Bengkalis. Selanjutnya juga 
membentang Kepenghuluan Rantau Bais, di Kabupaten Rokan Hilir. Totalnya 
sepanjang 28 kilometer hingga menuju ke Sungai Rokan.

Upaya PHR dalam pembersihan sungai mendapatkan apresiasi dari 
berbagai pihak. Salah satunya dari Camat Mandau, Riki Rihardi. “Kami 
memberikan apresiasi terhadap upaya PHR dalam membersihkan aliran sungai 
ini karena dapat mengatasi persoalan banjir yang menjadi ancaman bersama. 
Upaya tersebut sangat bermanfaat bagi masyarakat dan daerah,” ujarnya.

Riki juga mengajak masyarakat untuk sadar terhadap masalah lingkungan, 
jangan membuang sampah sembarangan ke sungai, dan merawat aliran air 
dengan baik untuk mengantisipasi banjir.

Manager External Communication & Stakeholder Relations (ECSR) North 
PHR, Rudi Arief mengatakan, ini merupakan salah satu ikhtiar PHR dalam 
menjaga lingkungan. Selain membuat operasional PHR  tetap lancar, masyarakat  
pun  terbantu. 

Rudi menegaskan, secara berkala PHR terus melakukan perawatan aliran 
sungai dari penumpukan sampah yang mengganggu jalannya air menuju hilir. 
“Mari kita jaga lingkungan bersama, terutama masalah sampah yang menjadi 
salah satu penyebab banjir di wilayah ini,” imbaunya kepada masyarakat.•SHU-PHR

Proses pembersihan sungai sepanjang 28 km yang dilakukan PHR untuk mengantisipasi banjir.
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JAKARTA - PT Elnusa Tbk (Elnusa) menggelar Program 
Aksi Tebar Manfaat (ATM) ke Sekolah Luar Biasa (SLB). Kali 
ini kegiatan dilakukan di Yayasan Pendidikan Luar Biasa 
(YPLB) Nusantara, yang menyediakan Sekolah Luar Biasa 
(SLB) BCD Berasrama (Boarding School), di Jl. Sempu 1 
Rt006/004 Beji, Depok, Jawa Barat, Rabu, 12 April 2023. 

ATM merupakan kegiatan mengunjungi SLB dengan 
berbagi keceriaan, pengetahuan serta melakukan 
pendampingan belajar motorik kasar sehingga para siswa  
lebih bersemangat, ceria dan senang karena memiliki 
teman‐teman baru sambil belajar bersama. 

Kegiatan CSR di bidang pendidikan tersebut melibatkan 
Perwira Elnusa sebagai relawan. Para relawan mengajak 
113 siswa berkebutuhan khusus belajar bersama dengan 
permainan menarik, menebar energi positif dengan memberi 
bimbingan kepada siswa YPLB untuk menemukan potensi 
diri mereka, pengenalan lingkungan, serta perencanaan 
masa depan dengan beberapa permainan dan penampilan. 

Corpora te  Secre ta ry  E lnusa ,  Asma l  Sa lam 
menyampaikan,  program ATM sangat luar biasa dan  
dilakukan secara berkelanjutan. “Mudah-mudahan kegiatan 
ini memberikan semangat dan keceriaan dengan mengisi 
ulang kembali energi diri siswa. Semoga  bantuan sarana 
prasarana yang diberikan juga bisa memotivasi, memberi 
semangat positif untuk kebermanfaatan ilmu di lingkungan 
YPLB Nusantara yang nantinya bisa membentuk anak 
mandiri dan sukses di kemudian hari,” ujar Asmal.•SHU-ELNUSA

Pertamina Bersihkan Sungai Sepanjang 
28 Kilometer di Kabupaten
Bengkalis-Rohil

Elnusa Berbagi Energi
kepada Siswa Sekolah Luar Biasa 
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Siswa YPLB menunjukkan kebolehannya dalam memainkan alat musik di hadapan teman-
temannya dan  relawan Elnusa.

Social Responsibility



PALEMBANG, SUMATERA SELATAN - PT Kilang Pertamina Internasional 
(PT KPI) Refinery Unit III (RU III) Plaju (Kilang Pertamina Plaju) terus berkomitmen 
untuk mewujudkan operasional perusahaan yang aman dan nyaman 
bagi masyarakat sekitar. Salah satu upaya yang dilakukan adalah dengan 
mengadakan sosialisasi dan pelatihan penggunaan APAR (Alat Pemadam Api 
Ringan) untuk warga sekitar kilang.

General Manager Kilang Pertamina Plaju, Yulianto Triwibowo menegaskan,  

Kilang Pertamina Plaju Ajak Warga
Simulasi Pemadaman Api

Kilang Pertamina Plaju terus berinisiatif untuk menyampaikan potensi apa 
saja yang kemungkinan dapat terjadi di kilang sehingga dapat dipersiapkan 
untuk pencegahan.

“Termasuk kepada masyarakat di Plaju dan Banyuasin I sebagai tetangga 
terdekat. Kita terus ajak mereka  untuk berpartisipasi dalam upaya peningkatan 
kesadaran dan pemahaman mengenai risiko bisnis kilang sebagai salah satu 
upaya preventif,” ujarnya.

Para warga yang diundang mempraktikkan langsung pemadaman api 
dengan APAR yang dipandu oleh pemadam kebakaran Kilang Pertamina Plaju. 
Dengan tumbuhnya kesadaran dan ilmu yang dibekali oleh pekerja HSSE Kilang 
Pertamina Plaju, warga sekitar diharapkan dapat menanggulangi kebakaran 
kecil secara mandiri di lingkungannya  untuk mencegah api yang lebih besar. 

Syahirah (18), remaja Kelurahan Talang Putri tampak antusias mengikuti 
pelatihan APAR dan Pertolongan Pertama. 

“Sangat bermanfaat bagi kami, karena kalau terjadi kebakaran di rumah, 
kami mungkin panik karena tidak tahu apa yang harus dilakukan,” ujar Syahirah 
usai mempraktikkan penggunaan APAR saat simulasi pemadaman api.

Selain penggunaan APAR, sebelumnya warga sekitar kilang juga pernah 
dibekali dengan ilmu pertolongan pertama pada kecelakaan (First Aid), seperti 
cara menangani korban luka bakar dan patah tulang secara mandiri sebelum 
dibawa ke rumah sakit untuk penanganan lebih lanjut.

Pelatihan ini juga merupakan turunan dari program PATRA (Palembang 
Aman, Terampil, dan Berdaya) yang merupakan program Corporate Social 
Responsibility (CSR) Kilang Pertamina Plaju sebagai bentuk dukungan 
terhadap tujuan ke-11 dalam Sustainable Development Goals (SDGs), 
yaitu membangun kota dan pemukiman inklusif, aman, tahan lama dan 
berkelanjutan dan tujuan ke-7, yaitu untuk masyarakat yang tahan terhadap 
bencana.•SHR&P PLAJU
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Salah satu pemuda yang tinggal di sekitar Kilang Plaju diajarkan menggunakan APAR untuk 
memadamkan api.

BALIKPAPAN, KALIMANTAN TIMUR - Sebagai rangkaian peringatan Hari 
International Fire Fighter, Pertamina melalui PT Kilang Pertamina Internasional 
(KPI) Unit Balikpapan melaksanakan kegiatan Fireman Goes To School di SMA 
Negeri 2 Balikpapan, Kamis, 11 Mei 2023.  Sekitar 100 pelajar kelas 10 mengikuti 
kegiatan yang dilaksanakan di aula dan lapangan. 

Kegiatan diawali dengan pemaparan tentang sejarah PT KPI Unit 
Balikpapan, dilanjutkan dengan materi tentang penanganan kebakaran, serta 
materi tentang pertolongan terhadap korban kecelakaan. Para siswa dan guru 
terlihat sangat antusias karena mereka tidak hanya mendapatkan materi, tetapi 
juga dapat praktik langsung di lapangan untuk menggunakan APAR.

Wakil Kepala Sekolah Urusan Sarana dan Prasarana SMA Negeri 2 
Balikpapan, Rojikan menyampaikan apresiasinya dan menyampaikan terima 
kasih kepada PT KPI Unit Balikpapan karena mengadakan kegiatan edukasi 
tentang pengendalian api kepada siswa di SMA Negeri 2 Balikpapan. 

Rojikin juga berharap kegiatan ini dapat diterapkan untuk masyarakat jika 
terjadi keadaan darurat seperti kebakaran.

“Edukasi semacam ini sangat diperlukan karena menjadi pengetahuan dan 
pengalaman untuk diterapkan jika terjadi keadaan darurat. Semoga kegiatan 
ini dapat terus dilaksanakan setiap tahun sehingga pengetahuan penanganan 
api dapat dibawa ke masyarakat lainnya,” jelas Rojikin.

Salah satu siswa kelas 10 dari SMA Negeri 2 Balikpapan, Thalita mengaku 
sangat senang mendapat pengalaman baru untuk melakukan pemadaman api. 

“Seru banget karena selain mendapatkan ilmu tentang cara memadamkan 
api dengan benar, kami semua mendapatkan ilmu baru tentang sejarah PT KPI 
RU V Balikpapan dan pertolongan pertama dalam hal medis,” ungkap Thalita.

Thalita juga berharap nanti dapat ikut bergabung menjadi bagian PT KPI 
Unit Balikpapan. “Sukses terus untuk PT KPI Unit Balikpapan. Semoga nanti 

di masa depan saya bisa ikut serta menjadi bagian PT KPI Unit Balikpapan,” 
harap Thalita.

Sementara itu Area Manager Communication Relation & CSR PT KPI Unit 
Balikpapan, Ely Chandra Peranginangin berharap dengan kegiatan ini dapat 
membantu mengedukasi khususnya para siswa-siswi untuk menggunakan 
APAR jika terjadi keadaan darurat seperti kebakaran. 

Chandra juga berharap dengan adanya kegiatan ini dapat meningkatkan 
kesadaran para pelajar terkait pentingnya aspek keselamatan. 

“Berperilaku aman itu harus menjadi kesadaran diri sendiri. Jika melihat 
orang berperilaku tidak aman misalnya berkendara sepeda motor tanpa helm, 
jangan diikuti. Karena jika terjadi keadaan yang membahayakan kita, orang yang 
akan ikut menderita adalah orang terdekat kita, terutama keluarga, bukan orang 
lain,” pesan Chandra.•SHR&P BALIKPAPAN
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Seorang siswa dibimbing oleh Perwira HSSE Kilang Pertamina Unit Balikpapan dalam 
penggunaan APAR untuk memadamkan api.

Gelar Fireman Goes To School,
Kilang Pertamina Unit Balikpapan 
Edukasi Penanganan Kebakaran
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JAKARTA - Sebagai upaya untuk mengajak keluarga pekerja Pertamina agar lebih 
kritis dalam menerima informasi dan menggunakan media sosial dengan bijak, 
Persatuan Wanita Patra (PWP) Tingkat Pusat PT Pertamina Patra Niaga menggelar 
webinar edukatif bertajuk “Cerdas Bijak Bermedia Sosial, Jaga Etika & Privasi”.

Melalui webinar tersebut, Ketua Bidang Pendidikan PWP Pertamina Patra 
Niaga, Winda Riva Siahaan, berharap ilmu yang didapat dapat membangun 
kesadaran pekerja dalam menggunakan media sosial secara bijak dalam 
kehidupan sehari-hari. 

“Bersinergi dengan perusahaan, PWP ingin meningkatkan kesadaran para 
anggota keluarga pekerja untuk selalu bijak dan beretika dalam menggunakan 
media sosial pribadi di era digital ini. Serta memberikan kesempatan belajar 
dan sharing bagaimana cara mengoptimalkan media sosial untuk memberikan 
informasi yang bermanfaat,” ungkap Winda yang membuka sesi webinar edukatif 
secara daring pada Selasa, 9 Mei 2023.

Hadir sebagai narasumber, Manager Media & Stakeholder Management 
Pertamina Patra Niaga, Murti Dewi Hani serta  Media & Communication Officer 
PT Pertamina (Persero), Didi Andrian Indra Kusuma. Hadir pula Joice S. Manurung 
yang merupakan anggota PWP Bidang Pendidikan, sebagai moderator diskusi.

Murti Dewi Hani memaparkan mengenai kekuatan, landskap dan tren di 
media sosial. Bagaimana di era digital ini media sosial punya dampak positif 
jika dapat dioptimalkan penggunaannya, serta dampak negatif jika kurang bijak 
dalam menggunakannya. Serta bagaimana keluarga besar PWP sebagai keluarga 
pekerja Pertamina, dapat turut berperan aktif membantu mempromosikan dan 
mengedukasi masyarakat terkait program-program perusahaan.

“Media sosial punya kekuatan yang di era digital ini berdampak pada semua 
lini kehidupan. Mulai dari menghubungkan kita dengan teman hingga dapat 
menjangkau audience masyarakat luas. Sebagai pengguna yang bijak, kita harus 

sadar dan paham konsekuensi dari hal yang kita posting. Serta juga menyadari 
dan lebih berhati-hati dengan informasi yang kita tayangkan, karena media sosial 
bisa disalahgunakan,” ujar Murti.

Di sisi lain, Didi Andrian memaparkan mengenai personal dan family 
brand positif yang ditampilkan di media sosial. Serta memperkenalkan konsep 
#SuntingBaruPosting, yaitu bagaimana pengguna harus memilah sumber 
informasi, memposting konten dengan bijak, dan memberikan konten positif yang 
bermanfaat. Sekaligus memberikan informasi kepada keluarga pekerja aturan yang 
berlaku di perusahaan terkait penggunaan media sosial.

“Social media punya dampak positif dan negatif. Jika kita dapat 
mengotimalkannya dengan baik, maka dapat memberikan manfaat buat kita. 
Namun jika tidak, dapat berdampak buruk hingga berakibat fatal. Sehingga menjadi 
penting untuk selalu #SuntingBaruPosting,” ungkap Didi.

Webinar PWP Tingkat Pusat Pertamina Patra Niaga dihadiri oleh lebih dari 
250 peserta, yang merupakan keluarga pekerja Pertamina Patra Niaga dari lokasi 
operasi di seluruh Indonesia. Untuk informasi seputar kegiatan PWP Tingkat 
Pusat Pertamina Patra Niaga, dapat dilihat pada akun media sosial Instagram @
pwpptppn2020.•SHC&T
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Kegiatan webinar edukatif bertajuk “Cerdas Bijak Bermedia Sosial, Jaga Etika & Privasi” yang 
diselenggarakan oleh PWP Tingkat Pusat PT Pertamina Patra Niaga.

PWP Pertamina Patra Niaga Ajak Keluarga 
Pekerja untuk Bijak Gunakan Media Sosial

Persatuan Wanita Patra
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