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MENEMBUS BELAHAN DUNIA
DEM!I KETAHANAN ENERGI NASIONAL

Pertamina terus memaksimalkan upaya untuk menjaga ketahanan energi nasional. Salah satunya dengan melakukan ekspansi ke
berbagai belahan dunia untuk mencari energi. Melalui PT Pertamina Internasional Eksplorasi dan Produksi (PIEP), Pertamina memastikan
kapabilitas operasi yang unggul berskala dunia terus ditingkatkan agar aspirasi menjadi world class energy champion dapat tercapai.

Berita Terkait di Halaman 2-5

Rt

Quotes of The Week

When you know better, e
you do better RUPS PERTAMINA PERTAMINA SIAP EKSPLORASI
: TETAPKAN JAJARAN POTENSI MIGAS DI WILAYAH
DIREKSI BARU KERJA SANGKAR

Maya Angelou —



2 19 Juni 2023
No. 24 TAHUN LIX

Perjalanan Mencari Energi Hingga ke Gurun Sahara

ALJAZAIR - Upaya Pertamina dalam memenuhi ketahanan energi
nasional dan memperluas ekspansi lapangan migas internasional terus
dilakukan untuk menjadi perusahaan energi kelas dunia.

Dalam kunjungannya ke Algeria, Selasa, 13 Juni 2023, Direktur
Utama PT Pertamina (Persero) Nicke Widyawati berkesempatan
mengunjungi lapangan migas yang dioperasikan oleh Pertamina di
Menzel Ledjmet Nord (MLN) Qil Field Algeria.

Perjalanan menuju MLN yang berlokasi di Gurun Sahara memang
tidak mudah, apalagi saat musim panas seperti sekarang ini, suhu udara
mencapai 44 derajat celcius. Dari bandara Algiers di Ibu Kota Algeria,
diperlukan dua kali penerbangan dengan satu kali berganti pesawat
untuk menempuh penerbangan selama total 2,5 jam hingga akhirnya
sampai di MLN. Setibanya di MLN perjalanan pun masih dilanjutkan
dengan kendaraan mobil kurang lebih selama 15 menit untuk mencapai
lapangan migas yang dioperasikan oleh Pertamina.

Saat bertemu dengan para pekerja, Nicke menyampaikan apresiasi
dan terima kasih atas dedikasi dan kerja keras seluruh pekerja yang
bekerja jauh dari Tanah Air untuk memenuhi ketahanan energi nasional.

“Saya sangat bangga sekali bisa berada di sini, bisa bertemu
langsung rekan-rekan sekalian. Saya mengucapkan terima kasih dan
apresiasi saya setinggi-tingginya atas kerja keras dan dedikasi rekan
sekalian,” kata Nicke saat menyampaikan sambutannya.

Sementara itu MLN Field Manager Osa Kurniawan Ilham
menyampaikan terima kasihnya atas perhatian Direktur Utama Pertamina
yang bisa hadir langsung memberikan dukungan untuk seluruh pekerja
di lapangan MLN.

“Inimomen langka, kami berterima kasih atas support dan perkenan
beliau yang mau hadir langsung menemui kami di sini, di tengah Gurun
Sahara, tentu ini akan memberikan semangat untuk kami di sini,”
ucapnya.

Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati berbincang dengan beberapa Perwira yang
bertugas di Menzel Ledjmet Nord (MLN) Oil Field Algeria.

Adapun Duta Besar Rl untuk Algeria Chalief Akbar Tjandraningrat
yang ikut serta dalam kunjungan mengatakan, pemerintah melalui Kemlu
dan KBRI Algiers terus berkomitmen memberikan perlindungan kepada
seluruh WNI yang berada di Algeria.

“Di Algiers sendiri kami berkomitmen untuk memberikan
perlindungan kepada WNI termasuk pekerja Pertamina yang bekerja
di sini baik dari risiko bahaya yang mengancam keselamatan, bencana
alam, hingga bahaya lainnya,” kata Chalief.

Pertamina sebagai pemimpin di bidang transisi energi, berkomitmen
dalam mendukung target Net Zero Emission 2060 dengan terus
mendorong program-program yang berdampak langsung pada capaian
Sustainable Development Goals (SDG's). Seluruh upaya tersebut sejalan
dengan penerapan Environmental, Social & Governance (ESG) di seluruh
lini bisnis dan operasi Pertamina. o™
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MLN Algeria, Lapangan Migas Pertama
yang Dioperasikan Pertamina di Luar Negeri

ALJAZAIR - Dalam upayanya memenuhi
ketahanan energi nasional, Pertamina tidak hanya
mencari sumber energi di dalam negeri, tapi juga
secara aktif mencari peluang di lapangan migas
internasional. Salah satunya adalah Menzel
Ledjmet Nord (MLN) Oil Field Algeria, lapangan
migas di Algeria yang sejak Mei 2014 telah
dioperasikan secara penuh oleh Pertamina.

“Inilah upaya Pertamina untuk memenuhi
ketahanan energi nasional, bukan hanya dari
domestik, tapi kita juga mencari peluang di luar
negeri,” ucap Direktur Utama Pertamina Nicke
Widyawati saat melakukan kunjungan ke MLN,
Selasa, 13 Juni 2023.

Dalam pertemuannya dengan jajaran
pekerja, Nicke menyampaikan rasa bangga dan
apresiasinya kepada seluruh pekerja, karena
bekerja jauh dari Tanah Air tentu tidak mudah
apalagi lokasinya di tengah Gurun Sahara seperti
MLN yang pasti penuh dengan tantangan.

“Saya sangat bangga kepada rekan-
rekan sekalian, yang telah bekerja keras dalam
memenuhi amanah negara dalam mewujudkan
ketahanan energi nasional, tentu tidak mudah dan
banyak tantangannya,” ucap Nicke.

Nicke juga mengapresiasi kinerja MLN yang
sejak beroperasi hingga saat ini berhasil menjaga
zero fatality dan zero lost time incident dengan
total man hours lebih dari 23 juta jam.

“Lapangan migas ini tentu penuh tantangan,

oleh karena itu saya mendorong untuk terus
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Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati melakukan kunjungan kerja ke lapangan migas yang dikelola PIEP di Menzel
Ledjmet Nord (MLN) Oil Field Algeria.

berinovasi melalui inisiatif-inisiatif untuk
meningkatkan produksi sehingga diharapkan nanti
dapat meningkatkan investasi dan mendongkrak
kinerja MLN,” ujar Nicke.

Menzel Ledjmet Nord (MLN) Oil Field berlokasi
di Gurun Sahara, tepatnya sekitar 1000 Km di
bagian tenggara dari Algiers, Ibu Kota Algeria.

Memiliki kapasitas minyak 35.000 BOPD,
Rata-rata produksi minyak MLN pada Januari
hingga Mei 2023 mencapai 14.875 BOPD.
Selain itu, dalam upayanya memenuhi kebutuhan
energi baru terbarukan, hingga saat ini MLN telah
memiliki 58 solar panel yang menghasilkan 1,141
KWH per tahun dan bisa menurunkan emisi 7.507
ton CO, equivalen per tahun.

Dioperasikan oleh Pertamina Algeria EP
(PAEP) sebagai anak perusahaan PT Pertamina
Internasional EP (PIEP) telah mengelola operasi

MLN Oil Field secara penuh sejak 2014 dengan
total participating interest sebesar 65%.

PIEP sendiri merupakan bagian dari
Subholding Upstream Pertamina yang mengelola
wilayah kerja hulu Internasional. PIEP memainkan
peranan kunci dalam bekerja sama dengan mitra
luar negeri dan beroperasi di empat benua dan 12
negara untuk mendukung pencapaian Pertamina
sebagai perusahaan energi kelas dunia.

Pertamina sebagai pemimpin di bidang
transisi energi, berkomitmen dalam mendukung
target Net Zero Emission 2060 dengan terus
mendorong program-program yang berdampak
langsung pada capaian Sustainable Development
Goals (SDG’s). Seluruh upaya tersebut sejalan
dengan penerapan Environmental, Social &
Governance (ESG) di seluruh lini bisnis dan
operasi Pertamina.eP™
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Pertamina Tandatangani Kontrak Baru
dengan Sonatrach dan Repsol di Aljazair

ALJAZAIR - Pertamina melalui anak perusahaannya di Subholding
Upstream, PT Pertamina Internasional EP (PIEP) yang beroperasi di
Aljazair di bawah PT Pertamina Algeria EP (PAEP) berhasil memperpanjang
kontrak baru hidrokarbon di Menzel Lejmat Nord (MLN), Blok 405 yang
dilaksanakan sesuai perundangan Aljazair No. 19-13 yang mengatur
aktivitas kegiatan hidrokarbon. Penandatanganan dilakukan di Kantor
Pusat Sonatrach, pada Kamis, 15 Juni 2023.

PIEP bersama mitranya, Sonatrach dan Repsol Exploracion 405a SA
terus menunjukkan kemampuan dalam mengoperasikan blok onshore
minyak dan gas. Dengan kepercayaan ini, kontrak bagi hasil yang
ditandatangani merupakan kelanjutan dari nota kesepahaman yang
disepakati antara ketiga perusahaan pada 28 September 2022.

Kerja sama operasi di bawah kontrak yang disebutkan di atas yaitu
lapangan MLN dan sembilan lapangan lainnya yang mencakup unitisasi
Ourhoud dan El Merk.

Program kerja tersebut khususnya meliputi pengeboran dua
belas sumur minyak dan sumur injeksi air, penyambungan sumur
pengembangan baru, dan pembangunan unit ekstraksi LPG dan proyek
akuisisi seismik 3D WAG (Water Alternating Gas), serta proyek produksi
energi tenaga surya.

Jumlah total investasi yang direncanakan untuk pelaksanaan

pengembangan ini diperkirakan lebin dari US$800 juta dan diperkirakan

Slbuguw

migas yang dapat dihasilkan hampir mencapai 150 juta barel setara
minyak.

Penandatanganan kontrak ini sesuai dengan keinginan ketiga mitra
untuk merealisasikannya dalam ruang lingkup kontraktual MLN dan untuk
memperkuat kerja sama di bidang eksplorasi dan produksi hidrokarbon.

Penandatanganan kontrak ini disaksikan oleh Direktur Utama PT
Pertamina (Persero), Nicke Widyawati; Direktur Utama PT Pertamina Hulu
Energi, Wiko Migantoro; Direktur Utama PT Pertamina Internasional EP,
Jaffee A. Suardin; CEO Grup Sonatrach, Toufik Hakkar serta mitra lainnya
Repsol Aljazair dan otoritas Aljazair.

Dalam acara penandatanganan tersebut, Nicke Widyawati
menyampaikan apresiasinya, “Setelah persiapan kontrak yang matang,
Pertamina dan para mitra akhirnya menyepakati perjalanan baru operasi
migas di Aljazair. Komitmen kami untuk jangka panjang akan menjadi
perjalanan baru dan menarik, menegaskan kembali jejak langkah global
kami bersama dengan Sonatrach dan Repsol.”

“PIEP berpotensi menghasilkan produksi puncak di blok 405a
sebesar 36.000 BOEPD serta membuka peluang baru pengembangan
di wilayah sekitar dalam 25 tahun ke depan (dan potensi tambahan 10
tahun perpanjangan kontrak). Hal ini mencerminkan proyeksi kami yang
kuat ke depannya sejalan dengan strategi utama Pertamina menjadi

perusahaan energi kelas dunia,” tambah Jaffee.#SHY
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Kontrak Baru, Pertamina Garap Blok Migas
di Algeria Hingga 35 Tahun ke Depan

JAKARTA - Pertamina mendapatkan perpanjangan kontrak konsesi
dalam pengelolaan blok Menzel Ledjmet Nord (MLN) di Algeria.
Dalam kontrak yang ditandatangi di Algiers pada Kamis 15 Juni
lalu, Pemerintah Algeria mempercayakan pengelolaan blok migas
tersebut kepada Pertamina hingga 35 tahun ke depan. Perpanjangan
ini menunjukkan kepercayaan pemerintah Algeria kepada kinerja
Pertamina.

Direktur Utama PT Pertamina (Persero) Nicke Widyawati
mengatakan blok migas di Algeria menjadi salah satu andalan
penyumbang produksi migas dari luar negeri bagi Perseroan. “Akuisisi
blok migas di luar negeri dengan konsep “bring the barrel home”
adalah langkah strategis Pertamina untuk menjaga ketahanan energi
nasional,” ujar Nicke.

Nicke menambahkan, dalam kontrak baru ini, selain produksi
minyak mentah, Pertamina juga diberikan ijin untuk membangun
pabrik LPG dengan kapasitas 1 juta metric ton per tahun, dimana
produknya akan dibawa ke Indonesia

“Dengan terobosan baru ini, diharapkan bisa mengurangi impor
LPG dan memperkuat neraca perdagangan Indonesia,” imbuh Nicke.

Pada saat yang sama, blok migas Algeria ini juga memiliki potensi

dalam pengembangan energi terbarukan khususnya Solar PV yang

akan dimanfaatkan menjadi green electricity supply untuk operasional
blok migas.

“Ini merupakan wujud komitmen Pertamina yang sangat kuat
dalam menurunkan karbon emisi dalam seluruh kegiatan usahanya
sejalan dengan penerapan ESG,” tandas Nicke.

Menzel Ledjmet Nord (MLN) Qil Field Algeria adalah salah satu
lapangan migas di Gurun Sahara, Algeria yang telah beroperasi
secara penuh oleh PT Pertamina (Persero) sejak Mei 2014, melalui
subholding Hulu.

Blok ini memiliki kapasitas minyak sebesar 35.000 barrel of oil
per day (BOPD) dan telah memiliki memiliki 58 solar panel yang
menghasilkan 1,141 kilowatt hour (kWh) per tahun, sehingga
berdampak pada penurunan emisi hingga 7.507 ton CO2 per
tahunnya.

Pertamina sebagai pemimpin di bidang transisi energi,
berkomitmen dalam mendukung target Net Zero Emission 2060
dengan terus mendorong program-program yang berdampak
langsung pada capaian Sustainable Development Goals (SDG’s).
Seluruh upaya tersebut sejalan dengan penerapan Environmental,
Social & Governance (ESG) di seluruh lini bisnis dan operasi

Pertamina.eP™
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RUPS Pertamina Tetapkan Jajaran Direksi Baru

JAKARTA - Kementerian BUMN pada Jumat, 16 Juni 2023 melakukan
perubahan di pimpinan puncak PT Pertamina (Persero) melalui Rapat Umum
Pemegang Saham (RUPS). Kementerian BUMN telah resmi melengkapi
jajaran Direksi Pertamina dengan mengangkat Alfian Nasution sebagai
Direktur Logistik & Infrastruktur Pertamina, serta menunjuk Erry Widiastono
sebagai Direktur Penunjang Bisnis Pertamina. Keputusan tersebut tertuang
dalam SK-122/MBU/06/2023 tentang Pengalihan Tugas dan Pengangkatan
Anggota-anggota Direksi Perusahaan Perseroan (Persero) PT Pertamina.

Corporate Secretary Pertamina Brahmantya Satyamurti Poerwadi
menjelaskan bahwa melalui RUPS tersebut maka Menteri BUMN, Erick
Thohir telah melengkapi jajaran Direksi Pertamina.

“Hal ini diharapkan semakin mendorong Pertamina untuk bekerja lebih

cepat, lebih agresif dan efisien. Sejalan dengan upaya Pertamina menjadi

Jajaran Direksi Pertamina

Nicke Widyawati
Direktur Utama

Emma Sri Martini
Direktur Keuangan

A. Salyadi Dariah Saputra
Direktur Strategi, Portofolio,
dan Pengembangan Usaha

Erry Widiastono
Direktur Penunjang Bisnis

pemimpin di transformasi energi” jelas Brahmantya.

Alfian Nasution kini menjabat sebagai Direktur Logistik & Infrastruktur
Pertamina yang sebelumnya dijabat oleh Erry Widiastono. Sebelum ditunjuk
sebagai Direksi Pertamina, Alfian merupakan Direktur Utama PT Pertamina
Patra Niaga, Subholding Commercial & Trading Pertamina. Beliau telah
berkarir di Pertamina Group sejak lama, Alfian memiliki pengalaman yang
tidak diragukan lagi di bidang pemasaran dan perkapalan Pertamina, serta
pernah menjabat sebagai Direktur Pemasaran PT Pertamina International
Shipping (PIS).

Sementara itu, Erry Widiastono kini ditugaskan menjadi Direktur
Penunjang Bisnis Pertamina. Sebelumnya, Erry juga memiliki pengalaman
di bidang pemasaran dan perkapalan serta logistik dan infrastruktur

Pertamina.-"™

Alfian Nasution
Direktur Logistik & Infrastruktur

M Erry Sugiharto
Direktur Sumber Daya Manusia

ALFIAN NASUTION

DIREKTUR LOGISTIK & INFRASTRUKTUR

Alfian Nasution menjabat sebagai Direktur Logistik & Infrastruktur PT Pertamina
(Persero) berdasarkan Surat Keputusan Nomor: SK Menteri BUMN No
SK-122/MBU/06/2023 pada tanggal 16 Juni 2023 tentang Pengalihan Tugas dan
Pengangkatan Anggota-Anggota Direksi Perusahaan Perseroan (Persero) PT

Pertamina.

Alfian Nasution memiliki latar belakang pendidikan Teknik Mesin Universitas
Indonesia. Telah memiliki karir panjang di Pertamina di bidang pemasaran dan
perkapalan. Sebelumnya menjabat sebagai Direktur Utama PT Pertamina Patra
Niaga dan Direktur Pemasaran PT Pertamina International Shipping.

ERRY WIDIASTONO
DIREKTUR PENUNJANG BISNIS

Erry Widiastono menjabat sebagai Direktur Penunjang Bisnis PT Pertamina
(Persero) berdasarkan Surat Keputusan Nomor: SK Menteri BUMN No
SK-122/MBU/06/2023 pada tanggal 16 Juni 2023 tentang Pengalihan Tugas dan
Pengangkatan Anggota-Anggota Direksi Perusahaan Perseroan (Persero) PT

Pertamina

Erry Widiastono memiliki latar belakang pendidikan sarjana Teknik Mesin dan
sebelumnya menjabat sebagai Direktur Logistik & Infrastruktur PT Pertamina
(Persero) periode tahun 2022 - 2023, Direktur Utama PT Pertamina International
Shipping (PIS) periode tahun 2020 - 2022.
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MANAGEMENT INSIGHT

PENTINGNYA LITERASI
CYBER SECURITY
BAGI PERWIRA PERTAMINA

Pengantar Redaksi:

Dunia siber, atau sistem teknologi informasi ibarat pisau bermata dua. Di satu sisi
memudahkan aktifitas keseharian, tapi juga bisa berbahaya jika tidak dikelola dengan
bijak dan hati-hati. Untuk itu, pentingnya literasi cyber security. Berikut penjelasan Senior

Vice President (SVP) Enterprise IT Pertamina, Isa Antariksa, terkait hal tersebut.

Dunia digital berkembang sangat pesat saat ini. Bagaimana seharusnya
Perwira Pertamina menyikapi hal tersebut? Menyambut perkembangan

dunia digital tersebut dengan bijak. Antara lain dengan selalu waspada dan

memilih, mana-mana yang baik dan perlu untuk pengembangan diri, dan
pengembangan perusahaan. Tentunya dengan tetap mengedepankan
akal sehat. Salah satunya dengan mengikuti panduan dari tim Cyber

Security Pertamina.

PERTAMINA

Mengapa Perwira Pertamina harus memahami
pentingnya cyber security? Karena sifat insiden siber
berpotensi katastropik bagi diri pribadi maupun bagi
perusahaan. Pertamina melalui fungsi Enterprise IT juga terus
memberikan sosialisasi kepada para Perwira mengenai pentingnya
memperkuat keamanan pada sistem digital setiap orang. Untuk itu
sosialisasi dibuat semenarik mungkin sehingga para Perwira makin

sadar tentang pentingnya cyber security. Kegiatan ini bertujuan

untuk memberikan kesadaran kepada pekerja, TKJP dan seluruh
orang yang berada dalam naungan Pertamina pada aspek cyber =

security atau security information. Isa Anta riksa

Di dalam konteks mengamankan perusahaan dari sisi infiltrasi digital . . .
Senior Vice President
yang paling penting adalah orang, bukan sistem dan bukan proses. Orang Enterprise IT Pertamina
yang paling berbahaya, karena manusia memiliki kelemahan, yaitu lupa,
lalai, abai. Jadi kami berikan terus-menerus awareness dengan cara memberikan

broadcast.

Ke halaman 7 >
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MANAGEMENT INSIGHT:
PENTINGNYA LITERASI CYBER SECURITY
BAGI PERWIRA PERTAMINA

< dari halaman 6

Kami juga mencoba mengajak teman-teman untuk
mematuhi aturan perusahaan. Kita itu punya satu sertifikasi.
Setiap pekerja perlu lulus security information yang di
dalamnya ada tesnya juga. Kalau tidak lolos tes, ada beberapa
konsekuensi, seperti tidak bisa mengakses aplikasi dan
lainnya. Disiplin ini dibangun untuk agar pekerja comply

terhadap aturan perusahaan.

Apa tantangan yang dihadapi perusahaan dalam
memproteksi informasi penting sehingga terhindar
dari kejahatan cyber? Dalam dunia cyber security dikenal
Framework People, Process, Technology. Ketiga elemen
ini adalah area dimana penyerangan siber sering terjadi.
Dan elemen ini menjadi kunci atau fokus bagi perusahaan/
organisasi dalam upaya keamanan siber.

People atau orang termasuk bagian penting dari keamanan
siber / cybersecurity. Mengapa? Karena manusia merupakan
pengguna dalam dunia digital. Jika pengguna lalai dalam
mengamankan data, atau perangkatnya, akan dengan mudah
pengguna menjadi sasaran empuk dalam serangan siber
(cyberattack).

Tidak hanya menjadi pengguna, orang juga merupakan
bagian yang menciptakan atau mendesain sebuah sistem
digital. Katakanlah dalam sebuah perusahaan atau organisasi
terdapat sistem digital atau IT yang memudahkan proses
bisnis mereka. Jika tidak memperhatikan faktor keamanan
siber, akan ada potensi terjadi kerugian yang dialami
organisasi/perusahan akibat serangan siber.

Oleh karenanya, organisasi/perusahaan juga perlu
mengedukasi manusia/pengguna dalam membangun sistem
tersebut. Setiap pengguna harus sadar akan pentingnya
keamanan siber.

Kedua, process. Setiap organisasi/perusahaan pasti
memiliki sebuah proses. Apakah itu proses produksi, proses
penjualan, proses evaluasi, dan sebagainya. Setiap proses ini
dapat membantu cybersecurity dengan mempertimbangkan
keamanan setiap prosesnya.

Ketiga, technology. Teknologi yang dimaksud adalah

teknologi yang mendasari infrastrukturnya. Dalam keamanan

siber, biasanya mencakup enkripsi perangkat, ataupun
teknologi anti malware.

Bagi sebuah bisnis, penggunaan teknologi yang baik
dapat memecahkan masalah tanpa membuat yang baru
untuk penggunanya.

Namun demikian, aspek people atau manusia adalah hal
yang paling menantang.

Kelemahan natural manusia, antara lain seperti lupa,
percaya tanpa melakukan cek ataupun konfirmasi, mudah
tergoda, dan lain-lain, menjadi potensi terbesar awal terjadinya

kejahatan siber.

Apa saja upaya Pertamina menghadapi tantangan
tersebut? Melakukan kegiatan-kegiatan pembenahan
berkesinambungan pada aspek technology yakni tools
yang dipakai untuk menjaga keamanan siber perusahaan,
aspek process, yaitu tata aturan keamanan siber, reward
and consequences, alur proses, maupun aspek people
seperti halnya awareness, sertifikasi pelatinan, dan testing.
Dimana hal-hal tersebut diukur dan diperbandingkan terhadap

industri sejenis secara global.

Apa pesan Bapak kepada seluruh elemen di
Pertamina terkait implementasi cyber security di setiap
fungsi masing-masing? Dukung kegiatan implementasi
cybersec ini di lingkungan anda, untuk kebaikan Pertamina
dan untuk Indonesia. Cyber Security harus menjadi
budaya semua orang yang berada di lingkungan Pertamina
Group, mulai dari pekerja, tenaga kerja jasa penunjang, office
boy (ob), tamu, dan lainnya. Salah satu pesan yang ingin kita
sampaikan dalam event ini adalah security tidak bermakna
tanpa anda, atau istilah kerennya adalah “Security is not
complete without U” dan tema yang diambil dalam event
ini adalah “Cyber Security is not just about technology, it's
about people” dari tema tersebut kami ingin memberikan
pemahaman dan menekankan awareness kepada perwira
Pertamina bahwa cyber security tidak hanya melulu berbicara
pada technology, akan tetapi aspek “people” justru yang

paling rentan, eST™«
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Sukseskan Transformasi, Direksi Perempuan Pertamina

Raih Penghargaan Dewi BUMN

JAKARTA - Langkah transformasi yang sukses mendorong kinerja Pertamina,
mengantarkan Direktur Utama Pertamina, Nicke Widyawati, Direktur Keuangan
Pertamina, Emma Sri Martini dan Direktur SDM & Penunjang Bisnis PT Pertamina
Patra Niaga Subholding Commercial & Trading, Mia Krishna Anggraini mendapat
penghargaan DEWI BUMN di ajang BUMN Entrepreneurial Marketing Award
(BEMA) 2023, yang diselenggarakan oleh Markplus.Inc, bertempat di Mall Kota
Kasablanka, Jakarta Selatan, Rabu 14 Juni 2023.

Penghargaan tersebut merupakan bentuk apresiasi kepada Direksi
perempuan di perusahaan BUMN yang telah berperan penting dalam proses
transformasi BUMN.

Tak hanya itu, penghargaan lainnya juga diraih Pertamina Group. Antara lain
Chief Marketing Officer (CMO) of The Year yang diraih oleh Direktur Pemasaran
Regional PT Pertamina Patra Niaga Subholding Commercial & Trading, Mars Ega
Legowo Putra, Gold Winner untuk kategori Branding Campaign, PT Pertamina
Patra Niaga, Kategori Marketing 3.0, Bronze Winner PT Pertamina Gas Negara
(PGN) dan Silver Winner diraih oleh PT Pertamina Patra Niaga

Sementara Bronze Winner untuk kategori strategic marketing diraih oleh PT
Pertamina Gas Negara (PGN) dan Silver Winner untuk PT Pertamina Patra Niaga.

Pertamina juga mendapatkan penghargaan Entrepreneurial Marketing
Recognition Award 2023 dan The Most Promising Company In Marketing 3.0
untuk Small Medium Enterprise Partnership Program (SMEPP) Pertamina.

Direktur Keuangan Pertamina, Emma Sri Martini mengatakan, penghargaan
ini membuktikan bahwa Pertamina secara persisten dan konsisten terus
melakukan transformasi ke arah perubahan yang lebih baik, dan melakukan
praktik-praktik bisnis dan strategic marketing yang menunjang sustainability
dari kinerja perusahaan ke depan.

“Social development juga kami lakukan di samping kami melakukan
commercial bisnis perusahaan. Terbukti dengan beberapa award terkait dengan
CSR kita mendapatkan pengakuan juga di samping kinerja perusahaan yang
memang terbukti dengan kinerja 2022 yang cukup baik,” ungkap Emma.

Lebih lanjut ia menyatakan bahwa penghargaan ini akan menjadikan
Pertamina lebih semangat untuk terus berprestasi dan meningkatkan kinerja
di tahun-tahun mendatang. “Terima kasih kepada seluruh Perwira Pertamina
yang telah terbukti kinerjanya menghasilkan karya nyata dan memiliki recognize
untuk seluruh masyarakat Indonesia,” tutup Emma.

Pada kesempatan yang sama, Vice President (VP) CSR & SMEPP
Management Pertamina, Fajriyah Usman menambahkan, apresiasi ini semakin
memberikan motivasi lebih bagi Pertamina, untuk terus bisa memberdayakan

pT PERTAMINA (PERSE

Direktur Keuangan Pertamina Emma Sri Martini bersama para peraih penghargaan BUMN
Entrepreneurial Marketing Award (BEMA) 2023 berbagai kategori dari Pertamina Group.

UMKM di Indonesia. Sehingga mampu memperluas segmen pasarnya tak hanya
di Tanah Air, tapi juga internasional.

“Diharapkan UMKM mitra binaan Pertamina semakin banyak yang
mendapatkan pelatihan dan juga mengikuti kelas-kelas pemberdayaan, dan juga
pembinaan dari tim Pertamina. Sehingga mereka secara kapasitas meningkat,
secara skills juga meningkat dan juga mereka bisa meningkatkan kemampuan
mereka untuk bisa memperluas market di Indonesia dan juga di ranah dunia,” ujar
Fajriyah.Sementara itu, Vice President Corporate Communication PT Pertamina
(Persero) Fadjar Djoko Santoso menyampaikan, Pertamina optimistis kemajuan
transformasi akan terus dicatatkan perseroan dan seluruh anak perusahaan.
Transformasi Pertamina dibangun berkelanjutan untuk mendukung proses
transisi energi dan dengan tetap menjamin ketersediaan energi untuk negeri.

“Penghargaan yang diberikan bagi manajemen dan perusahaan menjadi
spirit Pertamina untuk meraih kinerja lebih baik lagi di masa depan,” pungkas
Fadjar.

Pertamina sebagai pemimpin di bidang transisi energi, berkomitmen dalam
mendukung target Net Zero Emission 2060 dengan terus mendorong program-
program yang berdampak langsung pada capaian Sustainable Development
Goals (SDG’s). Seluruh upaya tersebut sejalan dengan penerapan Environmental,
Social & Governance (ESG) di seluruh lini bisnis dan operasi Pertamina.eP™

i3

BU N

RS AL AL AL ALAS

FOTO : PW

<

Direktur Keuangan Pertamina Emma Sri Martini menerima penghargaan Enterpreneurial Marketing Recognition Awards pada acara “BUMN Enterpreunerial Marketing
Awards 2023 yang diselenggrakan di Kota Kasablanka, Jakarta pada Rabu (14/6/2023).

FOTO : PW
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Cetak Rekor Tertinggi, PTK Kantongi
Laba Rp733,03 Miliar di Tahun 2022

JAKARTA - PT Pertamina Trans Kontinental (PTK), yang merupakan anak usaha
PT Pertamina International Shipping (PIS) mencatat kinerja positif sepanjang 2022
dan mencetak rekor tertinggi dalam perolehan laba.

PTK mengantongi laba bersih sebanyak Rp733,03 miliar atau naik 38,17%
dibanding perolehan kinerja 2021 yang sebesar Rp530,54 miliar. Bahkan,
perolehan laba ini melampaui target Rencana Kerja dan Anggaran Perusahaan
(RKAP) hingga 131,07%.

“Angka ini sekaligus menjadikan PTK mencetak rekor laba bersih terbesar
sepanjang PTK beroperasi. Kinerja positif PTK di tahun 2022 tentunya diperoleh
atas kerja sama dan kontribusi dari berbagai pihak, baik internal maupun eksternal
perusahaan,” ujar Direktur Utama PTK Nepos MT Pakpahan.

Nepos mengatakan, meskipun ada rintangan dan tantangan dari segi
operasional, hal ini justru menjadikan perusahaan untuk terus mampu
berimprovisasi dan berinovasi. “Pencapaian ini pun menjadi tantangan bagi kami
untuk dapat lebih meningkat lagi pada tahun buku 2023,” ungkap Nepos.

Pendapatan laba bersih tersebut didapatkan dari tiga segmen bisnis utama
perusahaan dengan persentase tertinggi dari marine services sebesar 54,39%,
hipping activities 39,02%, dan logistics services 6,59%.

Untuk EBITDA 2022, PTK meraih Rp1,69 triliun atau melonjak 52,27% dari
tahun 2021 dengan EBITDA margin sebesar 35,36%.

Kinerja positif PTK juga tercermin dari realisasi kinerja operasional 2022 yang
secara umum mengalami peningkatan.

Dari jumlah armada kapal, di tahun 2022 PTK memiliki total 369 unit armada
kapal, yang terdiri dari 182 unit marine service support vessel, 156 unit KKR Marine,
23 unit Oil & Gas Carrier, dan 8 unit Offshore Support Vessel yang mendukung
operasional PTK.

(PTK) Nepos MT Pakpahan memberikan
keterangan pers usai RUPST PTK tahun buku 2022.

Direktur Utama PT Pertamina Trans Kontinental

Seiring dengan peningkatan keandalan kapal yang diwujudkan dengan
realisasi commision days 2022 atau jumlah hari kapal siap beroperasi sebanyak
112.270 hari, meningkat 34,81% dari tahun sebelumnya.

PTK juga mulai fokus menggarap pasar upstream di lingkungan Pertamina
Group dan disambut dengan positif karena turut meningkatkan kolaborasi antar
subholding Pertamina. Hal ini ditunjukkan dengan adanya peningkatan sinergitas
melalui operasi di entitas yang dilaksanakan PTK di Subholding Upstream
Pertamina di tahun 2022. Untuk aspek Health Safety Security and Environment
(HSSE), tahun 2022 PTK mampu mempertahankan zero fatality dalam operasonal
serta mendapatkan pengakuan dari berbagai pihak.

Kinerja perseroan ini disampaikan dalam Rapat Umum Pemegang Saham
(RUPS) Tahunan 2022 yang diselenggarakan pada Senin, 12 Juni 2023 di Kantor
Pusat PTK, tepatnya di Gedung Transko, Tanjung Priok, Jakarta Utara. RUPS
ini dihadiri oleh Jajaran Direksi PTK, Dewan Komisaris PTK, PIS dan Pertamina
Pedeve Indonesia yang merupakan pemegang saham PTK, eSHIML-PTK

Capaian Layanan OVOO Pertamina
di Sulawesi di Atas Target

MAKASSAR - Pertamina terus mempercepat program One Village One Outlet
(OVOO) agar distribusi Liquified Petroleum Gas (LPG) 3 kg dapat menjangkau
wilayah pedesaan di seluruh Indonesia, salah satunya di Sulawesi. Melalui
Pertamina Patra Niaga Regional Sulawesi, BUMN ini telah berhasil menghadirkan
satu pangkalan LPG 3 kg di setiap desa sehingga masyarakat mendapatkan energi
yang bersih, hemat, dan ramah lingkungan semakin mudah.

Area Manager Communication, Relations & CSR Pertamina Patra Niaga

Regional Sulawesi Fahrougi Andriani Sumampouw menyampaikan, sampai dengan

FOTO : SHC&T SULAWESI

Mei 2023, Pertamina Patra Niaga Regional Sulawesi telah mengembangkan
30.014 pangkalan LPG yang tersebar di 8.672 desa dan kelurahan dari total
8.470. Ini artinya realisasi program OVVO mencapai 102 persen dari target yang
direncanakan. Sementara, jika dihitung dari wilayah kecamatan, pangkalan LPG 3
kg sudah menjangkau 863 dari total 852 kecamatan atau 101 persen dari seluruh
kecamatan di enam propinsi di Sulawesi.

“Sebanyak 30.014 pangkalan LPG 3 kg telah beroperasi hingga ke pelosok
desa agar masyarakat lebih mudah mendapatkan LPG sesuai Harga Eceran
Tertinggi (HET) yang ditetapkan Pemerintah. Sehingga harga kebutuhan pokok
menjadi semakin terjangkau, dan ini merupakan komitmen Pertamina dalam rangka
mewujudkan energi berkeadilan,” ucap Fahrougi

Program OVOO merupakan bukti nyata dukungan Pertamina terhadap
program konversi minyak tanah ke gas dari pemerintah yang dinilai hemat dan
ramah lingkungan.

la menambahkan, selain mengembangkan pangkalan LPG 3 kg, lewat
program OVOO, Pertamina juga terus mendorong pengembangan outlet
Pertashop untuk mendistribusikan bahan bakar minyak (BBM), bright gas, serta
produk pelumas Pertamina. Hingga saat ini di wilayah Sulawesi tercatat sebanyak
397 outlet Pertashop telah siap beroperasi sehingga bisa mendukung distribusi
energi yang semakin merata sekaligus mendukung pertumbuhan ekonomi desa.

Sesuai dengan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 104 Tahun
2007 tentang Penyediaan, Pendistribusian, dan Penetapan Harga Liquefied
Petroleum Gas Tabung 3 Kilogram, LPG 3 Kg bersubsidi diperuntukkan hanya
bagi masyarakat kurang mampu dan usaha mikro. Sedangkan untuk usaha
kecil, menengah, dan atas, serta masyarakat yang tergolong mampu diharapkan
menggunakan LPG Non Subsidi Bright Gas 5,5 Kg dan 12 Kg agar pendistribusian
LPG subsidi lebih tepat sasaran, eSHC&T SULAWESI

FOTO : SHIML-PTK
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Pertamina Siap Eksplorasi
Potensi Migas di Wilayah Kerja Sangkar

JAKARTA - Pertamina melalui PT Saka Energi Indonesia (PGN Saka) selaku
afiliasi Subholding Gas mendapat kepercayaan dari Pemerintah untuk mengelola
Wilayah Kerja (WK) Sangkar. SKK Migas dan PGN Saka telah melaksanakan
penandatanganan kontrak bagi hasil WK Sangkar kepada PGN Saka yang
merupakan hasil lelang Penawaran Langsung Tahap Il Tahun 2022, disaksikan
oleh Direktur Jenderal Minyak dan Gas Bumi, Tutuka Ariadji pada Selasa, 30
Mei 2023, di Jakarta.

PGN Saka dipercaya untuk melakukan eksplorasi dan eksploitasi minyak
dan gas bumi di WK Sangkar melalui PT Saka Eksplorasi Timur dengan area
seluas 8.122,58 kilometer persegi. Total investasi Komitmen Pasti tiga tahun
pertama masa eksplorasi sebesar US$3 juta, meliputi kegiatan studi Geology
and Geophysic (G & G), akuisisi dan processing 150 kilometer persegi data
seismik 3D.

Direktur utama PT Elnusa Petrofin Aditya Budi Prabowo dan CEO SNF SAS Pascal Remy
berjabat tangan usai menandatangani perjanjian kerja sama Distribusi Eksklusif untuk proyek
Polymer Injection Enhanced Waterflooding periode tahun 2023-2026.

WK Sangkar berlokasi di lautan dan daratan Jawa Timur dan Jawa Tengah.
Perkiraan sumber daya minyak sebesar 130 Million Barrels of Oil (MMBO) dan
gas 300 Billion Cubic Feet (BCF) pada WK Sangkar diharapkan dapat menambah
portofolio perusahaan dan bagi negara.

“Pemerintah Indonesia akan terus berupaya mendukung pengembangan
kegiatan hulu migas dengan terus melakukan improvement dalam sistem
pengelolaan migas sehingga dapat meningkatkan keyakinan investor dalam
melakukan investasi,” ujar Tutuka.

Lokasi Prospek dan Lead yang terdapat di area Offshore WK Sangkar
berdekatan dengan area prospek WK Pangkah yang saat ini dioperasikan
100% oleh PGN Saka. Proses akuisisi WK Sangkar didapat melalui mekanisme
Penawaran Langsung yang dimulai dengan evaluasi Joint Study (JSA) antara
PGN Saka dengan Pemerintah. Kemudian PGN Saka mengikuti lelang
Penawaran Langsung WK Migas sebelum akhirnya di-award ke PT Saka
Eksplorasi Timur pada 22 Februari 2023.

“SKK Migas siap untuk mendukung upaya-upaya KKKS dalam mengelola
Wilayah Kerja dan mempercepat proses eksplorasi,” ujar Dwi Soetjipto selaku
Kepala SKK Migas.

Direktur Utama PGN Saka Avep Disasmita mengatakan, dengan
penambahan wilayah kerja ini diharapkan dapat berintegrasi dengan existing
fasilitas PGN Saka saat ini, yaitu di WK Pangkah dan WK Muriah sehingga dapat
melanjutkan kinerja positif yang telah berhasil mencatat pencapaian produksi
109% sepanjang tahun 2022.

Selain upaya penambahan eksplorasi, salah satu pendukung operasional
PGN Saka saat ini adalah optimalisasi Drilling Pertamina Smooth Fluid
sebagai bentuk nyata antara Subholding Pertamina. Smooth Fluid digunakan
sebagai bahan dasar lumpur pengeboran oil based mud untuk pengeboran
pengembangan Lapangan Sidayu di WK Pangkah.

Produk Smooth Fluid merupakan produksi dalam negeri yang terbukti
kualitasnya, sehingga dapat meningkatkan efektivitas dan efisiensi dalam
aplikasi pengeboran.

“Penambahan aset ekplorasi juga kami harapkan dapat memberikan hasil
yang positif untuk pemenuhan energi di Indonesia dan pencapaian target lifting
pemerintah. Di sisi lain, kami senantiasa memperhatikan dampak positif bagi
lingkungan dan masyarakat sekitar wilayah operasi,” kata Heri Suryanto selaku
Direktur PT Saka Eksplorasi Timur.eSH¢

FOTO : SHG

Pertamina dan SNF SAS Tandatangani
Kerja Sama Proyek Polymer Injection
Enhanced Waterflooding

ANDREZIEUX, PRANCIS - Pertamina melalui PT Elnusa Petrofin dan
SNF SAS sepakat melakukan perjanjian kerja sama Distribusi Eksklusif
untuk proyek Polymer Injection Enhanced Waterflooding periode tahun
2023-2026.

Penandatanganan dilaksanakan di Kantor Pusat SNF di Andrezieux,
Prancis oleh Direktur utama PT Elnusa Petrofin Aditya Budi Prabowo dan
CEO SNF SAS Pascal Remy. Acara ini juga dihadiri oleh Senior Vice
President Research Technology & Innovation (RTI) Pertamina Oki Muraza,
Direktur Operasi PT Elnusa Tbk Charles Harianto Lumbantobing, CEO
SNF SAS Pascal Remy, Technical Sales Director SNF SAS Flavien Gathier
serta anggota manajemen lainnya.

Tujuan utama dari kerja sama ini adalah mendukung program
Pemerintah Indonesia untuk mencapai produksi minyak sebesar 1
juta barel pada tahun 2030. PT Elnusa Petrofin dan SNF SAS telah
menandatangani perjanjian untuk kerja sama dalam proyek Polymer
Injection Enhanced Waterflooding yang bertujuan untuk meningkatkan
pemulihan minyak dan mengoptimalkan produksi di lapangan minyak.
Teknologi ini adalah teknologi yang mature dan telah dimplementasikan
dibanyak tempat.

Dalam kesempatan ini juga dilakukan kunjungan ke laboratorium dan
pabrik kimia SNF SAS Prancis untuk memastikan kualitas dan kapasitas
produk sesuai dengan kebutuhan.

Kerja sama antara PT Elnusa Petrofin dan SNF SAS sejalan dengan
visi bersama dan meningkatkan pemahaman tentang implementasi
Polymer Injection Enhanced Waterflooding di wilayah kerja Pertamina
Group. Kunjungan ini juga bertujuan untuk memastikan pasokan yang
dapat diandalkan dan produk polimer berkualitas tinggi serta peralatan
injeksi yang diperlukan untuk proyek Polymer Injection Enhanced
Waterflooding.

Engineering Director - EOR/O&G Applications di SNF SAS Flavien
Gathier menyambut baik kerja sama jangka panjang dengan PT
Elnusa Petrofin dan sepenuhnya mendukung implementasi Chemical
Enhanced Oil Recovery (C-EOR), khususnya Polymer Injection (Enhanced
Waterflooding) di Indonesia.

Direktur Utama PT Elnusa Petrofin Aditya Budi Prabowo pun
mengaku antusias dan yakin bahwa kemitraan ini akan memberikan
kontribusi yang signifikan terhadap kesuksesan proyek Chemical
Enhanced Oil Recovery masa depan di Indonesia.

Kerja sama ini merupakan langkah maju dan besar dalam industri
migas karena menggabungkan keahlian dan sumber daya PT Elnusa
Petrofin dan SNF SAS untuk mengoptimalkan produksi minyak dan
memenuhi permintaan energi yang terus meningkat di Indonesia.
Keberhasilan implementasi proyek Polymer Injection Enhanced
Waterflooding akan menjadi tolak ukur bagi inisiatif C-EOR di masa depan
khususnya di Indonesia. eSHU-EPN

FOTO : SHU-EPN
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Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati memberikan arahan di hadapan manajemen PIS.

FOTO : SHIML

Tingkatkan Kesiagaan Operasional,
Manajemen PIS Gelar Weekly
Management on Duty

JAKARTA - PT Pertamina International Shipping (PIS) menggelar
Management on Duty yang rutin dilakukan seminggu sekali di setiap
akhir pekan. Kegiatan ini merupakan mekanisme internal PIS yang
ditujukan untuk menjaga awareness di seluruh bidang operasional
selama akhir pekan.

Management on Duty yang memasuki pekan keenam pada Sabtu,
17 Juni 2023, turut dihadiri oleh Direktur Utama PT Pertamina (Persero)
Nicke Widyawati. Nicke mengapresiasi kegiatan rutin akhir pekan yang
diinisiasi oleh PIS selaku Subholding Integrated Marine Logistics, dan
berharap langkah serupa bisa dilakukan oleh subholding lainnya.

“Ini rutinitas yang sangat baik, sebab kita harus selalu siap siaga
selama 24 jam 7 hari seminggu. Apalagi kejadian sering terjadi di akhir
minggu dan hari-hari libur. Di sinilah perbedaan kita dengan perusahaan
lainnya, kita tidak ada keluar dari tanggung jawab dalam menyediakan
distribusi energi ke seluruh negeri,” ujar Nicke.

la mengatakan kegiatan ini bisa memberikan update kondisi
untuk mengambil langkah-langkah yang diperlukan, sekaligus paling
penting menjadi upaya preventif untuk menghindari kejadian yang
tidak diinginkan.

Paling penting, kata Nicke, kegiatan ini juga menjadi bukti
dukungan dari manajemen kepada tim yang sedang bertugas di
lapangan. “Tim harus merasa mereka ada di tengah kita, kita akan
selalu ambil langkah di depan. Ini akan membuat tim merasa akan
selalu didampingi dan tidak pernah ditinggalkan. Terima kasih telah
menginisiasi langkah baik. Ini akan jadi masukan bagi subholding
lainnya untuk kebaikan kita bersama,” kata Nicke.

CEOQO PIS Yoki Firnandi menambahkan kegiatan rutin yang telah
berlangsung selama 6 kali ini, merupakan upaya PIS untuk terus
memperhatikan keandalan operasional dan memastikan pemenuhan
aspek HSSE meskipun di akhir pekan.

“Meski perkantoran libur, tapi kegiatan operasional tidak pernah
berhenti. Ultimate goal kami ini bisa menjadi budaya SH IML dalam
jangka panjang agar kita semua bisa memahami risiko yang dihadapi
dan dapat mengambil langkah mitigasi terbaik,” pungkas Yoki.eSHML

Sukses Kelola Terminal Energi,
PIS Apresiasi Kinerja Positif Bisnis PET

JAKARTA - PT Pertamina Energy Terminal (PET), anak usaha dari
PT Pertamina International Shipping (PIS), sukses mencetak kinerja
positif untuk tahun buku 2022 dengan mengelola terminal-terminal
energi strategis.

Dalam Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) PET untuk
kinerja Tahun 2022 yang digelar pekan lalu, Direktur PET Hari
Purnomo memaparkan bahwa perseroan mencatatkan sejumlah
perkembangan bisnis yang membuahkan pencatatan laba bersih
berjalan sebesar Rp13,17 miliar.

“Laba ini didorong oleh peningkatan pendapatan dari
peningkatan penjualan pada seluruh segmen bisnis secara umum,”
ujar Hari dalam RUPS tersebut.

Peningkatan pendapatan diperoleh dari transaksi non captive
market pada segmen terminal, peningkatan rata-rata volume
throughput, hingga peningkatan penyaluran air ke kapal karena
adanya penambahan pasokan kapal milik dan