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Pertamma meIaIU| Subholding Upstream terus berupaya

simal menggali potensi migas Indonesia dengan memperta-
jam strategi eksplorasi, salah satunya melalui pengembangan
lapangan green field di Blok Masela. Strategi ini ditujukan

untuk mengoptimalkan aset dan menjaga laju produksi migas
saat ini.

(Berita terkait halaman 2—3)

Quotes of The.Week

A century ago, petroleum - what'we call oil - was
just an obscure commeodity; today itlis almost as
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Subholding Upstream Pertamina Optimistis Gali Potensi

Migas Indonesia

JAKARTA - PT Pertamina Hulu Energi (PHE) selaku Subholding
Upstream Pertamina mencatat penemuan signifikan dari
kegiatan eksplorasi di blok yang dikelola selama dua tahun
terakhir. Keberhasilan tersebut didapatkan melalui kegiatan
eksplorasi pada area yang sudah dikembangkan secara penuh
di blok yang ada. Strategi ini ditujukan untuk mengoptimalkan
aset dan menjaga laju produksi migas saat ini. Temuan sumber
daya migas di Indonesia dalam beberapa tahun terakhir
menunjukkan optimisme bahwa Indonesia masih memiliki
potensi yang besar.

Beberapa temuan yang berhasil divalidasi oleh PHE antara
lain sumberdaya perkiraan volume hidrokarbon/in place 2C
(P50) dengan total 926,64 juta barel minyak ekuivalen/mmboe
dari pengeboran sumur di lepas pantai Jawa Barat Utara, daerah
Sumatera Selatan, lepas pantai Balikpapan, dan lepas pantai
Aceh. Saat ini PHE juga telah mendapatkan blok eksplorasi baru
yaitu East Natuna (PHE 100%), Bunga (bermitra dengan Posco
50%) dan Peri Mahakam (bermitra dengan Eni 50%) serta dalam
proses untuk mendapatkan blok-blok baru lainnya.

Direktur Eksplorasi PHE, Muharram Jaya Panguriseng,
menyampaikan, “Saat ini adalah momentum terbaik bagi

PHE mempersiapkan Proyek Pengeboran Laut Dalam untuk
menggali potensi temuan sumberdaya baru yang besar, kami
berkomitmen menjaga keberlanjutan energi dengan strategi
khusus dalam rangka mendukung ketahanan energi nasional,”
tegas Muharram.

Berdasarkan Rencana Umum Energi Nasional (RUEN),
kebutuhan dalam negeri akan energi minyak dan gas akan terus
meningkat setiap tahunnya. Eksplorasi merupakan kunci dari
keberlanjutan pasokan energi untuk menemukan sumberdaya
dan memastikan ketersediaan energi primer terjaga dalam
rangka memenuhi kebutuhan energi dalam negeri.

“Dalam upaya meningkatkan rasio temuan sumberdaya per-
struktur, PHE akan melakukan perimbangan portofolio antara
pengeboran eksplorasi di lokasi yang berada dekat lapangan
produksi (near field exploration) dan pengeboran eksplorasi di
area baru yang belum digarap sebelumnya (emerging & frontier
area),” lanjut Muharram.

Saat ini PHE sedang gencar melakukan evaluasi bawah
permukaan dan mempersiapkan pengeboran eksplorasi di
lepas pantai Matindok, lepas pantai East Natuna dan blok
eksplorasi baru lainnya.eSHY

FOTO: PTM
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Pertamina dan Petronas Resmi Gantikan Shell di Blok Masela

JAKARTA - PT Pertamina Hulu Energi (PHE) melalui
anak usahanya PT Pertamina Hulu Energi Masela (PHE
Masela) bermitra dengan Petronas Masela Sdn. Bhd.
(Petronas Masela) telah menyelesaikan proses akuisisi 35%
participating interest (PI) milik Shell Upstream Overseas
Services (I) Limited di Blok Masela, sehingga PHE Masela
telah secara resmi mengelola 20% Pl dan PETRONAS
Masela 15% Pl di Blok Masela. Perjanjian jual beli
ditandatangani pada 25 Juli 2023 dan persetujuan Menteri
ESDM atas pengalihan Pl diperoleh pada 4 Oktober 2023.

Lapangan Abadi di Blok Masela adalah lapangan gas
laut dalam dengan cadangan gas terbesar di Indonesia
yang terletak sekitar 160 kilometer lepas pantai Pulau
Yamdena di Laut Arafura dengan kedalaman laut 400-800
meter. Kontrak PSC Masela yang berlaku hingga 2.055
berpotensi menghasilkan 9.5 MMTPA (juta metrik ton per
tahun) LNG dan 150 MMSCFD (juta kaki kubik standar per
hari) gas pipa. Selain itu Lapangan Abadi diperkirakan
dapat menghasilkan produksi kondensat sebesar 35.000
barel/hari.

Konsep pengembangan lapangan green field (lapangan
migas baru) yang memiliki kompleksitas tinggi dan risiko
besar mencakup pengeboran deepwater, fasilitas subsea,
FPSO (Floating Production Storage and Offloading), dan
onshore LNG plant akan menjadi tantangan sekaligus
peluang besar bagi PHE serta mitra-mitranya untuk

Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati menandatangani MoU Strategic Partnership for Masela Block Development dengan Inpex.

merealisasikannya. Selain itu pengembangan lapangan
ini juga berpotensi menyerap hingga 10.000 tenaga kerja.

Blok Masela juga direncanakan akan menghasilkan
clean LNG melalui penerapan teknologi Carbon Capture
and Storage (CCS) untuk mendukung program Pemerintah
dalam mengurangi emisi karbon dan mendukung
sustainability pada era transisi energi.

“Pertamina sebagai pemimpin di bidang transisi
energi, berkomitmen mendukung target Net Zero Emission
2060 dengan terus mendorong program-program
yang berdampak langsung pada capaian Sustainable
Development Goals (SDG’s) seperti proyek pengembangan
Lapangan Abadi yang akan menerapkan CCS,” kata
Direktur Utama PT Pertamina (Persero), Nicke Widyawati.

Sebagai perusahaan energi nasional, PHE memiliki
pengalaman dalam kegiatan eksplorasi, pengembangan,
dan produksi minyak dan gas laut dalam yang relevan untuk
pengembangan Blok Masela. Selain itu, PHE juga memiliki
pengalaman yang terbukti dalam pengembangan dan
pengoperasian Kilang LNG dan pemasaran LNG domestik
dan internasional.

“PHE Masela dan PETRONAS Masela akan bekerja
sama dengan INPEX selaku operator Blok Masela untuk
melakukan percepatan pengembangan Lapangan Abadi
sesuai aspirasi Pemerintah,” ungkap Direktur Utama PHE,
Wiko Migantoro.eSHY

FOTO: SHU
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Dirut Pertamina Bicara tentang Energy Security dan Trilemma

Energy di Italia

ITALIA - Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati
menyampaikan, energy security menjadi prioritas
Pertamina dalam upaya menghadirkan kemandirian dan
ketahanan energi nasional. Hal ini juga sejalan dalam
mendukung penguatan keamanan dan ketahanan pangan.

Hal tersebut disampaikan Nicke dalam salah satu forum
interlink, The FAO (Food and Agriculture Organization)
Science and Innovation Forum, yang merupakan bagian
dari rangkaian The World Food Forum 2023, yang
berlangsung di Kota Roma, Italia, pada 19 Oktober 2023.

Nicke menyampaikan, saat ini terdapat Trilemma
Energy yang harus dihadapi Indonesia termasuk
Pertamina yaitu energy security, energy sustainability, dan
enerqgy affordability.

“Saat ini energy security menjadi prioritas untuk
Indonesia, tapi di saat bersamaan kami juga tidak
melupakan energy affordability dan sustainability. Energy
security menjadi prioritas karena Indonesia saat ini
menjadi net importir energi. Hampir 40% fuel, dan 70%
LPG masih diimpor untuk memenuhi kebutuhan energi
Indonesia,” ujar Nicke.

Karena itu, menurut Nicke, penting dilakukan transisi
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energi dengan menggunakan sumber daya alam
domestik. Selain bisa mereduksi karbon emisi, hal tersebut
dapat menghadirkan kemandirian dan ketahanan energi
bagi Indonesia.

Nicke mengakui, mewujudkan hal ini bukan hal mudah.
Terdapat berbagai tantangan yang harus dihadapi.
Pertama, aspek accessibility. Sebagai negara kepulauan,
Indonesia memiliki peta jalan distribusi yang kompleks.

“Indonesia memiliki 17 ribu pulau, 280 juta penduduk,
dan 83.000 desa. Jadi kami harus mendukung energi hijau
terjangkau, dan dapat diakses oleh seluruh penduduk
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Indonesia. Saat ini kami harus terus membangun
infrastruktur, khususnya dalam rangka meningkatkan
penetrasi renewable energy, “ tambah Nicke.

Tantangan kedua adalah pada aspek availability atau
ketersediaan. Terkait hal tersebut, Pertamina melakukan
upaya perluasan lembaga distribusi ke seluruh wilayah
Indonesia melalui perluasan jaringan distribusi LPG
Bersubsidi, yaitu program One Village One Outlet (OVOQ),
Pertashop, hingga BBM Satu Harga.

Tantangan ketiga adalah aspek affordability. Pemerintah
Indonesia saat ini terus mengalokasikan subsidi enerqgi
di tengah krisis energi global untuk menjaga daya beli
masyarakat agar tercipta kekuatan dan daya saing industri
di bidang ekonomi.

Di tengah berbagai tantangan yang ada Indonesia
ternyata menurut Nicke, Indonesia juga memiliki
opportunity yang bisa menjadi bagian penting dalam
mendukung energy security dimana Indonesia adalah
penghasil nikel dan bauksit terbesar di dunia yang
merupakan material kritikal yang diperlukan untuk Electric
Vehicle (EV).

Indonesia juga mempunyai potensi new and renewable
energy mulai dari nature based solutions dan carbon
capture utilization and storage (CCUS), selain itu
diharapkan Indonesia juga dapat menambah new and
renewable energy penetration sekitar 63% pada 2060.

Dari sisi Pertamina, perusahaan saat ini juga terus
melakukan transisi energi sekaligus mewujudkan
ketahanan energi bagi Indonesia. Pertamina berkomitmen
mendukung komitmen pemerintah Indonesia untuk
mencapai Net Zero pada tahun 2060 atau lebih cepat
lagi dengan mengembangkan peta jalan dekarbonisasi
aset, pembangunan bisnis ramah lingkungan serta
mengembangkan carbon offset.

“‘Kami tetap mempertahankan produksi oil and
gas, di samping mereduksi karbon emisi. Kami harus

FOTO: PTM/RIN

Nicke Widyawati, Direktur Utama PT Pertamina (Persero) mengisi kuliah umum di University
of Naples “L'Orientale”, Selasa, (17/10/2023).
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Universitd degli Studi di Napoli
“LOrentale”

meningkatkan produksi dengan metodologi berbeda
melalui green operation. Tahun lalu kami sukses
mereduksi karbon emisi sampai 31%. Jadi kami akan
terus melanjutkan melakukan dekarbonisasi operasi,”
urai Nicke.

Peta jalan selanjutnya adalah new low carbon bisnis
atau bisnis ramah lingkungan dengan mengembangkan
program implementasi biofuel. Sebagai salah satu
produsen CPO dan biodiesel terbesar di dunia, Indonesia
telah melakukan mandatory program untuk menggunakan
CPO berbasis biodiesel.

Peta jalan ketiga adalah carbon offset dimulai dengan
decarbonization program dan carbon offset dari CCUS
dan nature based solutions.

“Jadi Indonesia memiliki potensi besar untuk me-
maintain energy security sebagaimana hal ini juga
menguatkan dalam aspek keamanan dan ketahanan
pangan pertanian,” tukas Nicke.

Sebelumnya, pada Selasa, 17 Oktober 2023, Nicke
juga memaparkan hal serupa saat menyampaikan kuliah
umum di University of Naples “L’Orientale”, Napoli, ltalia.

Menurutnya, Pertamina berkomitmen untuk mendukung
penuh pemerintah Indonesia dan global dalam menghadapi
tantangan di bidang energi saat ini. Perusahaan juga siap
berkolaborasi dalam menghadapi isu transisi energi,
dekarbonisasi, dan frilema energi.

Sebagai bentuk komitmen, lanjut Nicke, Pertamina juga
telah mengalokasikan 15 persen dari total Capex untuk
pengembangan portofolio bisnis rendah karbon/hijau.
Angka tersebut jauh lebih tinggi dibandingkan rata-rata
perusahaan energi lainnya.

“Komitmen kami terhadap keberlanjutan sejalan
dengan gerakan global yang menekankan pada integrasi
antara permasalahan lingkungan, sosial dan tata kelola
ke dalam strategi bisnis dan tujuan pembangunan
berkelanjutan,” pungkas Nicke.ePTMRIN

Direktur Utama PT Pertamina (Persero) Nicke Widyawati (kiri) memberikan cendera mata
kepada Rektor University of Naples “L'Orientale”, Professor Roberto Tottoli (kanan) Napoli,
Italia, Selasa, (17/10/2023).

FOTO: PTM/RIN
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KOLABORASI PERTAMINA
GROUP IMPLEMENTASIKAN
TEKNOLOGI DIGITAL

Pengantar Redaksi:

Dewasa ini, digitalisasi adalah menjadi sebuah keharusan. Oleh
karenanya, semua Perusahaan, termasuk Pertamina, berlomba
mengimplementasikan digitalisasi, dengan harapan aktivitas bisnis
operasi menjadi lebih efektif dan efisien. Berikut penjelasan Senior
Vice President (SVP) Shared Services PT Pertamina (Persero),
Tedi Kurniadi, terkait implementasi Full Digitalisasi Invoice Payment di
Pertamina Group.

Fungsi Shared Services PT Pertamina (Persero) berkomitmen
untuk terus mendukung Perusahaan dalam mengoptimalkan
teknologi secara digital guna menunjang aktivitas bisnis
operasinya. Bisa dijelaskan apa saja upaya yang telah
dilakukan oleh Shared Services, dan sejauh mana
progress perkembangannya hingga saat ini? Tentunya
digitalisasi merupakan hal yang sangat penting dalam
pengembangan bisnis proses Shared Services di
Pertamina Group, Shared Services melayani baik itu
Holding, Sub Holding, Anak Perusahaan maupun
Cucu Perusahaan. Dan tentunya hal fundamental
yang memang harus dibangun oleh Shared
Services adalah membangun proses bisnis yang
lean, yang lebih optimal. Setelah membangun
proses bisnis yang optimal tersebut, langkah
berikutnya adalah meng-align-kan dengan
teknologi digital yang terkini.

Jadi kolaborasi antara proses bisnis
dan penggunaan teknologi digital itu
sangat penting sekali. Karena tanpa proses
bisnis yang lean, tidak akan optimal. Tanpa
penggunaan teknologi yang bagus dan terkini,
juga tidak akan optimal. Jadi ibarat mata koin, sisi
kanan dan sisi kiri, bahwa itu sesuatu yang harus linkage
antara pengembangan proses bisnis dengan penggunaan
teknologi digital yang terkini.

Tedi Kurniadi

Ke halaman 7 > SVP Shared Services PT Pertamina (Persero)
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KOLABORASI PERTAMINA GROUP IMPLEMENTASIKAN TEKNOLOGI DIGITAL

< dari halaman 6

Bagaimana langkah dan strategi Fungsi Shared
Services Pertamina dalam mensosialisasikan dan
sekaligus mengimplementasikan teknologi digital
diseluruh Pertamina Group, agar semua prosesnya
berjalan selaras? Tentu Tentunya pengembangan proses
bisnis maupun pengembangan teknologi digital itu bukan
merupakan hal yang mudah. Jadi tentunya kami di Shared
Services melakukan suatu kolaborasi, komunikasi, baik
dengan tim manajemen, selanjutnya dengan tim ubolding
dan anak perusahaan. Artinya kami dari tim Shared
Services melakukan upaya diskusi dengan Board of
Director (BOD) melalui rapat and envisioning, bagaimana
arah dan strategi Shared Services ke depan. Dan itu kami
bicarakan di tingkat BOD, baik itu BOD holding maupun
subholding.

Selanjutnya, kami melakukan leadership alignment
dengan para pimpinan unit bisnis atau fungsi, dengan
melakukan sosialisasi dan pemaparan agenda
implementasi Shared Services ke depan. Bahwa kita
menyampaikan semua informasi yang lengkap terkait
dengan lima tower Shared Services yang ada di
Pertamina, antara lain tower finance, procurement, ICT,
human resources, dan asset management (general
services). Kami melakukan engagement dengan seluruh
user, dengan cara melakukan sosialisasi dan komunikasi
yang kita lakukan secara bersama-sama. Sehingga
mereka juga menjadi paham bahwa tujuan Shared
Services itu adalah untuk kepentingan bersama secara
Pertamina Group.

Fungsi Shared Services Pertamina telah melakukan
implementasi Full Digitalisasi Invoice & Payment di PT
Pertamina (Persero). Bisa dijelaskan terkait program
ini, serta latar belakang dan tujuan hadirnya program
ini? Shared Services Pertamina sudah beroperasi
sejak 2018, sudah lebih dari 5 (lima) tahun. Dimana
proses full digitalisasi layanan invoice & payment selalu
digaungkan. Pada tahun 2023 ini, kami sudah melakukan
implementasi proses full digitalisasi layanan invoice &
payment menjadi “the real” digitalization. Kami tidak
hanya mengkomputerisasikan catatan atau dokumen
yang ada ke dalam sistem, tetapi membangun suatu
sistem yang real time, online, dan linked (integrated)
yang dapat menghubungkan antara pihak internal
dan eksternal, misalnya customer maupun vendor.
Sistemnya linkage dengan sistem yang kami gunakan
di Pertamina. Sehingga betul-betul optimalisasi proses
dapat dicapai, dan dengan fully digital itu kita tidak
menggunakan dokumen hardcopy. Kemudian tidak ada
juga tandatangan basah, jadi kami melakukan tanda
tangan secara digital.

Adakah tantangan yang dihadapi Fungsi Shared
Service Pertamina dari sejak pembuatan atau
persiapan program full digitalisasi invoice payment
sampai dengan implementasinya di holding bahkan
jika nanti digulirkan ke seluruh Pertamina Grup? Jika
ada, bagaimana solusi untuk mengatasinya? Pertamina
sangat masif, lebih dari 100 company di Pertamina.
Jadi tantangan terbesar adalah bagaimana kita meng-
align-kan proses bisnis yang ada di masing-masing
Sub Holding. Karena tentunya Shared Services punya
framework standard, dimana framework standard ini
harus bisa align dengan seluruh Pertamina Group. Bahwa
terjadi di masing-masing punya standarisasi itu coba kami
lakukan alignment standarisasi proses.

Berikutnya adalah bahwa masing-masing company
juga mempunyai procedure yang berbeda-beda, dan
hal ini adalah tantangan yang memang harus kita benahi,
bahwa kita kalau ingin menerapkan Shared Services
yang berpola centralized, standardized, simplified,
digitalized, Shared Services harus dapat melakukan
upaya standarisasi di proses bisnis termasuk juga upaya
standarisasi di dalam penentuan prosedur, Sistem Tata
Kerja (STK), ataupun pedoman yang berlaku.

Apa harapan Bapak dengan adanya penerapan full
digitalisasi layanan Invoice Payment di Pertamina Grup
kedepannya? Penerapan digitalisasi merupakan suatu
keharusan yang selaras dengan arahan top management.
Beberapa waktu lalu, Shared Services menghadiri
acara Fordigi (Forum Digitalisasi) yang terkait dengan
penerapan digitalisasi di seluruh BUMN. Saya berharap
seluruh Pertamina Group seharusnya dapat melakukan
penggunaan Full Digitalisasi. Artinya hal tersebut akan
memberikan dampak optimalisasi, efisiensi dan efektifitas
perusahaan. Sehingga semuanya dapat align dengan apa
yang diarahkan oleh top management. Terkait dengan
Full Digitalisasi Invoice Payment, program ini sudah di
implementasikan pada tanggal 1 Agustus 2023 untuk
Pilot Project PT Pertamina (Persero). Harapannya adalah
di 3 (tiga) bulan kedepan kita akan melakukan roll out
implementasi Full Digitalisasi layanan Invoice Payment di
beberapa subholding dan tentunya seluruh subholding
dan anak perusahaan ke depan harus melakukan
implementasi Full Digitalisasi.

Mari kita bangun proses bisnis yang lean, yang optimal,
dan mari kita bangun konsep transformasi digitalisasi.
Karena ini bukan hanya tanggung jawab Fungsi IT, bukan
tanggung jawab Shared Services, tetapi ini merupakan
tanggung jawab kita bersama. Jadi mari kita bangun
penerapan digitalisasi di Pertamina secara bersama-sama
untuk kebaikan dan benefit perusahaan.et™
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Go Global, Subholding Upstream Pertamina Sukses Raih
Penghargaan Taiwan Innotech Expo

TAIPEI - PT Pertamina Hulu Energi (PHE) selaku Subholding Upstream
Pertamina, membuktikan komitmennya terhadap pemenuhan kebutuhan
energi yang salah satunya pengelolaan mature field dan aset. Menjawab

PENGHARGAAN YANG DITERIMA
SUBHOLDING UPSTREAM PERTAMINA

tantangan itu, PHE terus melakukan inovasi pengelolaan mature asset.
Inovasi tersebut menjadi unggulan di panggung internasional melalui
penghargaan Taiwan Innotech Expo (TIE) 2023, yang diselenggarakan
pada tanggal 12-14 Oktober 2023 di Taiwan World Trade Center, Taipei.

TIE 2023 merupakan salah satu pameran inovasi terkemuka di
Taiwan dan Asia. Dalam rangkaian kegiatan TIE, diikuti oleh lebih
dari 600 peserta yang berasal dari 23 negara. TIE adalah ajang
terkemuka untuk inovasi di Taiwan dan Asia yang diselenggarakan
oleh Dewan Pengembangan Perdagangan Eksternal Taiwan (TAITRA)
dan Institut Penelitian Teknologi Industri (ITRI), dengan tujuan untuk
memamerkan kemampuan teknologi inovatif, menciptakan peluang
bisnis internasional, dan mendorong transformasi industri.

Pada kesempatan tersebut, PHE berhasil meraih empat
penghargaan. Penghargaan tersebut diberikan langsung oleh Director
General Dr. Cheng-Wei Liao from Taiwan Intellectual Property Office
dalam rangkaian acara awarding ceremony yang dilaksanakan pada
14 Oktober 20283.

Direktur SDM & Penunjang Bisnis PHE, Oto Gurnita, mengungkapkan,
keberhasilan PHE pada ajang TIE 2023 merupakan pengakuan
eksistensi berskala internasional dan menjadi bukti kontribusi terhadap
pertumbuhan dan perkembangan industri energi.

“Penghargaan ini adalah wujud apresiasi eksternal terhadap kinerja
PHE dalam meningkatkan produksi serta terus berinovasi. PHE sangat
menjunjung tinggi komitmen terhadap inovasi dan keunggulan serta
menjadi kekuatan pendorong dalam membentuk masa depan industri
energi. Penghargaan ini adalah bukti dari upaya tanpa henti PHE
dalam mencapai kemajuan teknologi dan dedikasi untuk mendukung
ketahanan energi nasional,” pungkas Oto.eSHV
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Green Fuel Project, Komitmen Pertamina Suplai Energi yang

Lebih Baik bagi Pelaku Industri

JAKARTA - Berperan menyalurkan energi terbaik bagi masyarakat
dan seluruh konsumennya, Pertamina Patra Niaga terus mengambil
peran menjadi pionir dalam mendukung upaya transisi energi menuju
penggunaan bahan bakar yang lebih baik dan ramah lingkungan untuk
mengurangi emisi gas buang yang dihasilkan.

Direktur Pemasaran Pusat & Niaga Pertamina Patra Niaga, Maya
Kusmaya mengatakan salah satu upaya yang dilakukan adalah inisiatif
Green Fuel Project untuk mewujudkan kebutuhan bahan bakar yang
berkelvanjutan bagi konsumen industri Pertamina Patra Niaga dalam
memenuhi kebutuhan energinya.

“Saat ini kebutuhan bahan bakar bagi pelanggan industri tidak
hanya fokus kepada jumlah bahan bakar yang dibutuhkan, namun mulai
bergeser menuju bagaimana kualitas bahan bakar yang digunakan
memenuhi kriteria sebagai energi yang ramah lingkungan untuk
mendukung dekarbonisasi serta cita-cita Indonesia menuju Net Zero
Emission (NZE),” terang Maya.

Green Fuel Project yang ditawarkan Pertamina Patra Niaga ini
menjadi salah satu solusi bagi konsumen industri dalam memenuhi
tantangan energi masa depan dan terkait dengan diberlakukannya
kebijakan pajak karbon dan kebijakan Nilai Ekonomi Karbon.

Saat ini, Pemerintah sudah menyiapkan kebijakan pajak karbon
sebagai salah satu upaya dekarbonisasi dan pengurangan emisi
kepada pelaku industri, hal ini juga diwujdukan dengan diresmikannya
Bursa Karbon Indonesia (IDXCarbon) di PT Bursa Efek Indonesia pada
akhir September lalu.

“Dengan Green Fuel Project, Pertamina Patra Niaga akan menjual
produk BBM yang selama ini telah disalurkan kepada konsumen
industri, dan dikombinasi dengan solusi karbon kepada pelaku dan
konsumen industri yang akan dikenakan pajak karbon,” lanjut Maya.

Sebagai bentuk kesiapan dalam mengimplementasikannya,
Pertamina Patra Niaga saat ini telah menandatangani kerja sama
dengan salah satu konsumen industrinya, yakni PT Putra Perkasa Abadi
(PPA) dan PT Antareja Mahada Makmur (AMM). Penandatanganan
ini dilakukan oleh Maya Kusmaya dengan Presiden Direktur PPA
Christianto Setyo serta Direktur AMM, Muhammad Affan.

Dalam kerja sama ini, Pertamina Patra Niaga dan PPA Group
memasukkan kerja sama penyediaan Ultra Low Sulphur Gasoil dan
Green Diesel ke dalam Program Pertamina One Solution bagi industri

Sinergi Pertamina Patra Niaga dengan PT Putra Perkasa Abadi (PPA) dan PT Antareja
Mahada Makmur (AMM) menjadi salah satu solusi bagi konsumen industri dalam memenuhi
tantangan energi masa depan dan terkait dengan diberlakukannya kebijakan pajak karbon
dan kebijakan Nilai Ekonomi Karbon.

batu bara yang lebih baik. Program ini mempermudah akses PPA
ke berbagai produk Pertamina, termasuk layanan Fuel Management
System untuk penyediaan stok di lokasi site PPA Group.

“Sebagai salah satu suplier utama bagi industri pertambangan
dalam skala besar, Pertamina Patra Niaga akan siap menyediakan
kebutuhan BBM bagi seluruh konsumen industri yang kami layani.
kami senang bisa menjadi bagian dari ekosistem ini, dan secara
khusus mengedukasi rekan-rekan di PPA untuk menggunakan produk
Pertamina yang lebih ramah lingkungan,” tukas Maya.

Presiden Direktur PPA, Christianto Setyo menggarisbawahi
keselarasan produk-produk bahan bakar ramah lingkungan dari
Pertamina Patra Niaga dengan strategi PPA untuk sektor ESG
(Lingkungan, Sosial, dan Tata Kelola) dalam periode 2023-2027.

Langkah kerja sama ini menjadi langkah dan upaya nyata Pertamina
Patra Niaga dan PPA Group dalam memenuhi kebutuhan energi
sekaligus berkontribusi langsung kepada percepatan transisi energi,
dekarbonisasi, dan pengurangan emisi yang juga sejalan dengan
fokus dalam Sustainable Development Goals (SDGs) dan cita-cita
NZE 2060.eSHcaT
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Para pemenang CIP XXXI Forum Sharing Innovation yang diselenggarakan Kilang
Pertamina Plaju.

Kilang Pertamina Plaju Pacu
Budaya Inovasi, Ciptakan Value
Creation Senilai Rp283 Miliar

PALEMBANG, SUMATERA SELATAN - Inovasi menjadi
budaya yang tak boleh alpa dalam menjalankan operasional
entitas perusahaan. Untuk mewadahi inovasi para pekerja,
Pertamina memiliki program Continuous Improvement
Program (CIP) sebagai upaya menggali potensi profit
dan efisiensi operational cost. Di Kilang Pertamina
Plaju (PT Kilang Pertamina Internasional Refinery Unit
Il Plaju), Forum CIP juga menjadi program unggulan
yang rutin diselenggarakan setiap tahunnya, mampu
memantik kreativitas dan inovasi para pekerja untuk terus
menciptakan nilai tambah.

CIP melibatkan partisipasi aktif dari seluruh pekerja,
baik melalui pengumpulan ide, pelatihan, maupun
pengenalan metode terbaik dalam industri migas untuk
proses perbaikan berkelanjutan.

Sabtu hingga Senin (7-9/10/2023) lalu, bertempat di
Wyndham Hotel OPI, sebanyak 31 gugus atau kelompok
CIP yang telah terseleksi ketat mempresentasikan ide
inovasi dalam menyelesaikan berbagai masalah pekerjaan
di hadapan para juri terlatih dan dimoderatori jajaran
manajemen.

General Manager Kilang Pertamina Plaju, Yulianto
Triwibowo menjelaskan, melalui CIP, perusahaan mampu
meningkatkan kualitas produk, layanan perusahaan,
menciptakan nilai tambah perusahaan, dan meningkatkan
daya saing perusahaan di lingkup global.

“Kilang Pertamina Plaju mendukung penuh pekerja
untuk dapat terus berkontribusi sebagai insan mutu yang
mendorong inovasi, kreatifitas, dan inisiatif demi perbaikan
yang terus-menerus. Kami yakin, Pertamina mampu
berkiprah di kancah internasional dengan inovasi yang luar
biasa,” katanya saat menutup Grand Forum CIP RU 11 XXXI
Senin, 9 Oktober 2023.

Dari 31 gugus CIP itu, terdapat potensi Value Creation
berupa penambahan profit atau efisiensi senilai Rp7,6
triliun, yang diproyeksikan tercapai senilai Rp365 miliar
selama inovasi dijalankan, serta telah terealisasi sebanyak
Rp283 miliar hingga saat ini.

“Sesuai dengan tema CIP XXXI 2023 tahun ini, yakni
More Profit, pencapaian tersebut menjadi salah satu langkah
strategis Kilang Pertamina Plaju dalam meningkatkan profit
sekaligus mencapai efisiensi dengan pencapaian dan
prestasi semaksimal mungkin. Semoga tim insan mutu
menampilkan hasil presentasi yang baik dan semangat
demi kemajuan perusahaan,” pungkasnya. eSHR&P PLAJU

FOTO: SHR&P PLAJU

Pertamina Hulu Energi Catat
Value Creation Rp600 Milliar
pada Ajang CIP

JAKARTA - Menghadapi tantangan dalam pemenuhan
kebutuhan energi nasional, PT Pertamina Hulu Energi (PHE)
selaku Subholding Upstream Pertamina, berupaya melakukan
inovasi di segala bidang. Mewadahi inovasi tersebut, PHE
menyelenggarakan Forum Presentasi Continous Improvement
Program (CIP) 2023 dengan tema Echoing Innovation with
Synchronization and Collaboration, Kamis, 12 Oktober 2023.

Forum CIP merupakan ajang berbagi pengetahuan
sekaligus apresiasi bagi para perwira yang telah berkontribusi
dalam menciptakan inovasi-inovasi yang mendukung
pencapaian kinerja unggul selaras dengan visi perusahaan
untuk menjadi perusahaan minyak dan gas bumi kelas dunia.

Tahun ini, Forum Presentasi CIP menampilkan 30 tim dan
melibatkan 160 pekerja di lingkungan Subholding Upstream.
Dari perwakilan fungsi pekerja di Kantor Pusat Subholding
Upstream yang berhasil membukukan value creation sebesar
Rp600 miliar bagi perusahaan, salah satunya Gugus PC Prove
Haito yang berhasil memperoleh value creation terbesar
sebanyak Rp412,5 miliar melalui metode Haito di PT DSLNG.

Oto Gurnita selaku Direktur SDM dan Penunjang Bisnis
Pertamina Hulu Energi mengungkapkan, Pertamina Hulu
Energi akan terus berupaya guna meningkatkan revenue,
produksi migas, dan menambah cadangan. Karena itu,
diperlukan upaya perbaikan yang berkelanjutan di setiap
aspek bisnis dan operasional perusahaan yang dilakukan
melalui kegiatan Continuous Improvement Program (CIP)
dalam bentuk Project Collaboration Improvement (PC
Prove), Functional Team Improvement (FT Prove), Individual
Improvement (I Prove), serta Replication Team Improvement
(RT Prove).

“Kita bersama untuk terus mencari terobosan-terobosan
inovasi kreativitas sebagai improvement dan terus
meningkatkan usaha bisnis proses dan mencapai target
perusahaan serta memberikan value creation sebesar Rp600
miliar,” imbuh Oto.

Lebih lanjut Oto mengungkapkan, seluruh jajaran direksi
akan terus mendukung dan memberikan yang terbaik serta
keleluasaan kepada perwira untuk mengeksplor segala
inovasi yang bisa dihasilkan melalui forum seperti ini dan
terus berjenjang.

“Tentunya keberhasilan kita bukan hanya untuk perusahaan,
tetapi juga Pertamina dan negara,” tutup Oto.eSHY

Perwakilan pemenang Forum Presentasi Continous Improvement Program (CIP) 2023
foto bersama.

FOTO: SHU



Perkuat Segmen Bisnis
Marine, PTK Tandatangani
Joint Operation Agreement
dengan PT Marcopolo Shipyard

BATAM, KEPULAUAN RIAU - PT Pertamina Trans Kontinental
(PTK), Anak Usaha PT Pertamina International Shipping (PIS)
bagian dari Subholding Integrated Marine Logistic melakukan
penandatanganan Joint Operation Agreement (JOA) dengan
PT Marcopolo Shipyard di Kantor Marcopolo Batam, pada 19
Oktober 2023.

Penandatanganan JOA tersebut dilakukan oleh Direktur
Utama PTK, | Ketut Laba dan President Director PT Marcopolo
Shipyard, Hendri. Turut hadir dalam kesempatan itu, Direktur
Pemasaran PTK, Andy Arvianto, VP Fleet PIS, | Gusti Ngurah
Handiyana, Direktur PT Pertamina Port and Logistics,
Albertus Anto Budi Santosa, serta tim manajemen PTK dan
PT Marcopolo Shipyard.

Penandatanganan kesepakatan ini merupakan salah
satu upaya PTK dalam memperkuat segmentasi bisnis
marine dengan beberapa strategic partnership, meliputi kerja
sama pada perbaikan kapal, retrofitting, peremajaan kapal,
pengadaan material, riset dan pengembangan.

Partnership ini juga menjadi sarana bagi kedua
perusahaan untuk melakukan transfer of knowledge, seperti
pelatihan langsung di lapangan untuk segi teknis maupun
non-teknis di bidang project management, engineering, yard
ability, bidang terkait lainnya. Termasuk juga pendampingan
dan supervisi, konsultasi, maupun bentuk lain yang diperlukan
oleh masing-masing perusahaan.

President Director PT Marcopolo Shipyard, Hendri
menyampaikan “Kesepakatan JOA, harapannya dengan
berpartner bersama PTK, Marcopolo berpotensi untuk
menambah revenue dalam kegiatan docking dan menambah
portfolio kapal docking Marcopolo,” ungkap Hendri.

Sementara itu, Direktur Utama PTK, | Ketut Laba
menyampaikan, PTK senantiasa melakukan improvement dan
penguatan di berbagai segmen. Termasuk Marine Business
Unit yang di dalamnya terdapat bisnis galangan kapal
atau dockyard. Kerja sama yang dijalankan tentunya dapat
meningkatkan kapabilitas, dan memperluas market melalui
kemitraan strategis kerja sama operasi dengan galangan
kapal ternama Marcopolo Shipyard.

“Transfer knowledge dari Marcopolo kepada PTK ataupun
sebaliknya dalam bisnis dan pekerjaan docking dapat menjadi
benchmark bagi kami untuk memperbarui dan memutakhirkan
bisnis Dockyard. Harapannya kedua belah pihak sama-sama
mendapatkan benefit dengan saling menjaga prioritas dan
kualitas,” ungkap Ketut.

Evaluasi skema kerja sama akan dilaksanakan secara
berkala melalui review dan improvement partnership agar
kegiatan bisnis dapat berjalan dengan lancar. Dengan adanya
partnership ini, diharapkan kolaborasi tersebut dapat saling
mendukung kedua perusahaan untuk tumbuh bersama, demi
menjaga ketahanan energi nasional.eSHMLPTK
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Pertagas Niaga Suplai CNG untuk
Industri Keramik Jawa Tengah

JAKARTA - PT Pertagas Niaga (PTGN) selaku afiliasi Subholding Gas
Pertamina menyuplai Compressed Natural Gas (CNG) untuk PT Citra
Cesyndo San (PT CCS) yang merupakan produsen keramik sanitari di
Jawa Tengah. Pengaliran pertama atau gas in CNG dilaksanakan pada
Minggu, 8 Oktober 2023, di metering station PT CCS di Kabupaten
Karanganyar, Jawa Tengah. Kegiatan ini dihadiri manajemen PTGN
dan manajemen PT CCS.

Perjanjian Jual Beli Gas (PJBG) antara PTGN dengan PT CCS
telah ditandatangani pada 30 Desember 2022 untuk penyerapan CNG
sebesar 0.08 BBTUD selama satu tahun pertama dan diharapkan terus
bertambah ke depan.

President Director PTGN, Aminuddin mengatakan, penyediaan CNG
untuk PT CCS menambah portofolio PTGN di wilayah Jawa Tengah
dan menjadi pemacu bagi PTGN untuk terus memperluas pasar CNG
ke berbagai wilayah lain di Indonesia. Saat ini PTGN mengelola 50
portofolio CNG di pulau Jawa dan lebih dari 33 di antaranya berada di
Jawa Tengah dengan jangkauan konsumen dari sektor industri tekstil,
jamu, juga makanan dan minuman dengan total realisasi volume di
tahun 2023 mencapai + 6 BBTUD.

PT CCS telah beroperasi sejak tahun 2001 dengan menggunakan
bahan bakar minyak sebagai sumber energi dalam kegiatan
produksinya. Namun, kini PT CCS mulai beralih memanfaatkan CNG
karena dinilai lebih ramah lingkungan dan handal sesuai dengan
kebutuhan PT CCS sebagaimana dituturkan Lanny Setyawati, Direktur
Utama PT CCS.

“Saat ini permintaan konsumen terhadap produk kami semakin
meningkat, dan demand ini tidak mungkin kami penuhi dengan
penggunaan klin atau oven berbahan bakar minyak. Sehingga kami
berinovasi dan mulai menggunakan klin berbahan bakar CNG yang
mampu mengoptimalkan kapasitas produksi kami karena panas yang
dihasilkan lebih merata dan stabil,” tuturnya.

PT CCS saat ini menyuplai keramik sanitari ke wilayah Sumatera,
Kalimantan, dan kawasan industri di Timur Indonesia. Dengan volume
penyaluran CNG 50.000 m?3 per bulan, PT CCS berpotensi mengurangi
konsumsi BBM hingga 20% per tahun dan meningkatkan kapasitas
produksi hingga 50% dan tentunya meningkatkan pendapatan.

“PTGN akan terus berupaya mengoptimalkan pemanfaatan gas
bumi dan produk turunannya sebagai sumber energi yang lebih ramah
lingkungan untuk mendukung kebutuhan energi bagi industri, fasilitas
umum, UMKM serta masyarakat Indonesia. Sehingga bersama-sama
kita bisa berperan aktif dalam transisi energi menuju Net Zero Emission
2060" tutup Aminuddin, eSHG-PTGN

FOTO: SHG-PTGN



12 23 Oktober 2023
No. 42 TAHUN LIX

Dukung Net Zero Emission,
Pertamina Dorong Green Strategy
di APOGCE 2023

APOGCE 2023 Conference Advisor sekaligus Direktur Pengembangan dan Produksi PHE,
Awang Lazuardi memberikan sambutan pada pembukaan acara tersebut.

JAKARTA - PT Pertamina Hulu Energi (PHE) menerapkan green strategi melalui
berbagai upaya dan inovasi dekarbonisasi. Pesan utama ini disampaikan pada
kegiatan The SPE/IATMI Asia Pacific Oil & Gas Conference and Exhibition
(APOGCE), yang dilaksanakan di Jakarta, 10-12 Oktober 2023. Acara ini
diselenggarakan oleh Ikatan Ahli Teknik Perminyakan Indonesia (IATMI) dan
Society of Petroleum Engineers (SPE) dengan mengangkat tema “Managing
the Base During Net Zero Transition”.

Hadir dalam kegiatan Direktur Pembinaan Usaha Hulu Migas Kementerian
ESDM, Noor Arifin Muhammad, Wakil Kepala SKK Migas, Nanang Abdul Manaf,
APOGCE 2023 Conference Advisor sekaligus Direktur Pengembangan dan
Produksi PHE, Awang Lazuardi, APOGCE 2023 Conference Chair, Iswahyuni
Fifthana Hayati, 2022 SPE President, Kamel Ben-Naceur, dan Chairman IATMI,
Raam Krisna.

Direktur Pengembangan dan Produksi PHE, Awang Lazuardi
mengungkapkan bahwa sektor energi sedang mengalami perubahan besar.
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“Kita sedang bertransisi menuju “net zero emission”. Seiring dengan upaya
kami mencapai tujuan ini, PT Pertamina (Persero) sebagai kontributor terbesar
dalam produksi minyak dan gas nasional wajib menjaga ketahanan energi
nasional. Oleh karena itu sangat penting untuk tetap mempertahankan dan
meningkatkan produksi minyak dan gas agar stabilitas energi tetap terjaga,”
terang Awang.

Lebih lanjut Awang menerangkan pada saat yang sama, transisi menuju
net zero juga menghadirkan peluang yang signifikan bagi industri ini. “Hal ini
memberikan kesempatan untuk mengevaluasi kembali model bisnis kami dan
mengeksplorasi sumber pendapatan baru. Selain itu, pengembangan teknologi
rendah karbon baru memberikan peluang bagi industri untuk melakukan
diversifikasi dan ekspansi ke pasar baru,” tegasnya.

PT Pertamina (Persero) memiliki strategi jangka pendek hingga jangka
Panjang menuju target “net zero emission” yaitu dengan menerapkan
pengembangan transisi gas, dekarbonisasi dan peluang potensi bisnis baru
di CCUS/CCS Hub. Hal ini untuk mendukung pemerintah Indonesia untuk
mengurangi emisi sebesar 32% hingga tahun 2030 dan Target Net Zero pada
tahun 2060.

Beberapa upaya dan inisiatif yang telah dilakukan PT Pertamina (Persero)
adalah dengan melakukan Injeksi CO2 dengan Huff & Puff Telah diterapkan di
Jatibarang. Percontohan CCUS yang direncanakan akan dilakukan di Lapangan
Gundih & Sukowati serta kemitraan yang dilakukan dengan Perusahaan global
yang bepengalaman dan dilakukan juga studi internal Pertamina dalam melihat
potensi dikembangkannya CCS/CCUS di lapangan Pertamina.

Di kesempatan yang sama, Raam Krisna, Ketua lkatan Ahli Teknik
Perminyakan Indonesia (IATMI), menyatakan kolaborasi kuat dibutuhkan untuk
menjawab tantangan terbesar industri hulu migas sekarang. “Diharapkan para
pelaku usaha bisa bersama-sama berkolaborasi untuk bisa mempertahankan
produksi migas sekaligus menekan emisi,” harapnya.

Sementara itu, Direktur Pembinaan Usaha Hulu Migas Kementerian ESDM,
Noor Arifin Muhammad, menyatakan industri hulu migas masih punya peluang
yang bagus ini dibuktikan dengan sukses temukan potensi cadangan gas
dalam beberapa tahun terakhir. Hal tersebut menjadi sinyal positif apalagi
gas menjadi andalan di era transisi energi.

Namun demikian saat ini tantangan besar untuk bisa memonetisasi
cadangan yang ditemukan adalah infrastruktur. “Pengembangan terintegrasi
hulu hingga hilir migas sangat penting untuk mendukung transisi energi di
Indonesia. Jadi ke depan setiap lapangan harus terintegrasi dengan konsumen
gas. Kita butuh infrastruktur,” tegas Noor Arifin,eSHY

Pertamina Patra Niaga Gelar
Pertamina Sahabat Nelayan

PATI, JAWA TENGAH - PT Pertamina Patra Niaga Regional Jawa Bagian
Tengah (JBT) menggelar kegiatan “Pertamina Sahabat Nelayan” di Kecamatan
Juwana, Kabupaten Pati, Jawa Tengah, pada Rabu, 18 Oktober 2023. Kegiatan
ini bertujuan untuk menyosialisasikan BBM resmi Pertamina untuk mendukung
pembangunan daerah, termasuk di Kabupaten Pati serta mengedukasi terkait
aturan perpajakan yang sesuai dalam transaksi BBM Industri.

Kegiatan ini dihadiri oleh Pimpinan Badan Pengelola Badan Pembangunan
Daerah Provinsi Jawa Tengah, Lilik Henry, Pimpinan Badan Pelabuhan Perikanan
Pantai Bajomulyo, R. Drianto Widiyatmoko, Kepala Kantor Wilayah Direktorat
Jenderal Pajak Jawa Tengah 1, Ganung Harnawa, Kepala Unit Penyelenggara
Pelabuhan Kelas Il Juwana, Agus Monang Leonard, Executive General Manager
PT Pertamina Patra Niaga Regional Jawa Bagian Tengah, Aji Anom Purwasakti,
serta kelompok Nelayan Kecamatan Juwana.

Executive General Manager PT Pertamina Patra Niaga Regional Jawa
Bagian Tengah, Aji Anom Purwasakti mengungkapkan, PT Pertamina Patra Niaga
Regional JBT melakukan sosialisasi ini kepada para agen BBM industri termasuk
nelayan Kecamatan Juwana agar lebih paham terkait pentingnya penggunaan
BBM resmi untuk pembangunan pajak termasuk di Kabupaten Pati.

“Dengan para nelayan termasuk di Kecamatan Juwana menggunakan
BBM Resmi yang dijual oleh agen industri PT Pertamina Patra Niaga, berarti
turut membantu pembangunan daerah melalui setoran pajak yang diberikan
pemerintah daerah,” tutur Aji Anom.

Kegiatan ini juga diisi dengan sosialisasi produk pelumas Pertamina dari PT
Pertamina Lubricants. Hal ini bertujuan agar para nelayan mengetahui bahwa
pelumas untuk mesin kapal yang digunakan untuk melaut juga perlu untuk
diperhatikan.

Kepala Kantor Wilayah Direktorat Jenderal Pajak Jawa Tengah 1, Ganung
Harnawa mengatakan, pajak yang disetorkan PT Pertamina Patra Niaga cukup
besar untuk membantu pembangunan daerah. Menjadi penting untuk setiap wajib

pajak termasuk perusahaan menyetorkan pajaknya untuk pembangunan daerah.

“Pembelian BBM melalui agen industri resmi dari PT Pertamina Patra
Niaga turut membantu setoran pajak untuk pembangunan daerah. Kami turut
mengimbau kepada para nelayan untuk membeli BBM melalui agen industri
resmi dan semoga setoran pajak yang diberikan semakin baik kedepannya agar
pembangunan daerah semakin berkembang,” ujar Ganung Harnawa.

Direktorat Jenderal Pajak juga melakukan edukasi untuk terkait aturan
perpajakan yang sesuai dalam transaksi BBM Industri dan juga edukasi mengenai
pentingnya setoran pajak untuk pembangunan daerah.

Perwakilan Unit Penyelenggara Pelabuhan Kelas Il Juwana, Sugiyono
mengungkapkan, selama ini PT Pertamina Patra Niaga sudah menyediakan
BBM melalui agen industri resmi untuk para nelayan di Kecamatan Juwana.
Harapannya agar penyediaan BBM lebih dimaksimalkan untuk para nelayan di
Kabupaten Juwana.

“Semoga PT Pertamina Patra Niaga dapat terus mencukupi kebutuhan
BBM untuk para nelayan di Kecamatan Juwana agar dapat melaut dengan lebih
maksimal menggunakan BBM resmi,” ujar Agung Monang Leonard, eSHC&T JBT

PERTAMINA
SAHABAT NELAYAN

Gumoken BEM Resmi Pertaming, Mendukung Pembanguman Doeroh

Diskusi tentang penggunaan BBM resmi Pertamina untuk mendukung pembangunan
daerah dalam acara Pertamina Sahabat Nelayan.
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Program Bedah Dapur GasKita,
PGN Raih Bronze Stevie

di International Business
Awards 2023

FA THE INTERNATIONAL

JAKARTA - PT Perusahaan Gas Negara Tbk (PGN) selaku Subholding
Gas Pertamina dinobatkan sebagai pemenang penghargaan Bronze Stevie
dalam kategori Marketing Campaign of the Year - Government / Institution /
Recruitment pada The 20th Annual International Business Awards. Penghargaan
ini merupakan Penghargaan Stevie kedua yang diterima PGN dalam untuk
aktivitas pemasaran.

Dalam ajang ini, PGN mengikutsertakan program Bedah Dapur GasKita
kolaborasi dengan Dekoruma yang diselenggarakan pada Juli — September
2022. Program ini memberikan hadiah kepada satu pemenang undian setiap
bulannya berupa paket renovasi dapur senilai Rp40 juta. Renovasi dapur
bergaya Japan Natural yang simple dan fungsional, sehingga dapur tetap
estetik walau menggunakan instalasi pipa gas bumi.

PGN mulai menyebarluaskan mengenai program Bedah Dapur Gaskita

FOTO: SHG
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melalui berbagai kanal media sejak Juni 2022. Hingga akhir periode pada
September program Bedah Dapur GasKita berhasil menaikkan pendaftar
GasKita bulanan sebesar 370% secara online melalui pgas.id.

“Program ini mengampanyekan produk gas bumi untuk rumah tangga
PGN yaitu GasKita dan mendorong masyarakat untuk mendaftar berlangganan
GasKita secara online. Selain itu, mengurangi keraguan masyarakat untuk
memasang jaringan GasKita di rumahnya, serta memberi kepastian bahwa
pipa gas bumi aman dan dapur tetap bisa terlihat estetik,” jelas Sekretaris
Perusahaan, Rachmat Hutama, 17 Oktober 2023.

Kampanye Bedah Dapur GasKita melalui kanal digital juga berhasil
meningkatkan website daily visitor sebesar 500% dengan total reach sebesar
5.8 juta, serta lebih dari 30.000.000 impresi di media sosial. Artinya, kampanye
ini berdampak positif terhadap branding perusahaan.

“Bedah Dapur GasKita pertama kali dilakukan, alhamdulillah memberikan
hasil yang memuaskan. PGN ingin pemanfaatan gas bumi untuk rumah tangga
semakin luas. Banyak manfaat yang bisa didapatkan terutama praktis, karena
tidak perlu penggantian tabung, suplai gas 24 jam dan aman. Melalui GasKita
atau jargas, masyarakat juga ikut berkontribusi terhadap penggunaan energi
yang lebih ramah lingkungan,” kata Rachmat.

Sampai dengan Juni 2023, GasKita PGN telah mengalir untuk 832.044
Sambungan Rumah (SR) di berbagai kota dan kabupaten se-Indonesia. PGN
terus melanjutkan pengembangan GasKita melalui skema investasi internal
dengan target sebanyak 400.000 sambungan rumah.

PGN merasa terhormat menerima Penghargaan Bronze Stevie dalam
kategori Kampanye Pemasaran Tahun Ini - Pemerintah/Institusi/Rekrutmen.
Salah seorang juri berkomentar, “Kampanye pemasaran PGN menunjukkan
cara cerdas dan kreatif untuk berinteraksi dengan audiens mereka. Kampanye
PGN berlangsung secara holistik yang kuat”.

Upaya PGN untuk kampanye pemanfaatan gas bumi GasKita juga dilakukan
melalui berbagai kegiatan. PGN telah melakukan /aunching produk di 74
kota dan lebih dari 100 kegiatan offline yang berinteraksi langsung dengan
masyarakat. Tidak hanya media luar ruang, PGN aktif berkampanye dengan
digital marketing melalui media sosial, google ads, youtube, dan sebagainya.

“Kami sangat bangga untuk kedua kalinya mendapatkan pengakuan atas
operasi kami, terutama diantara banyak organisasi kelas dunia lainnya,” ujar
Rachmat.

International Business Awards merupakan program penghargaan bisnis
global yang prestisius. Individu dan organisasi di seluruh dunia — baik publik
maupun swasta, berorientasi laba maupun non-laba, besar dan kecil — berhak
mengajukan nominasi.

Pada tahun 2023, IBAs menerima masukan dari organisasi di 61 negara dan
wilayah. Tahun ini, lebih dari 3.700 nominasi dari organisasi berbagai ukuran
dan hampir setiap industri mengirimkan hasil performa/ kinerja perusahaannya
untuk dipertimbangkan dalam berbagai kategori. Para pemenang Penghargaan
Stevie ditentukan oleh rata-rata skor dari lebih dari 230 eksekutif di seluruh dunia
yang berpartisipasi dalam proses penilaian pada bulan Juni dan Juli 2023, eSH¢

Program Jalur MyPertamina
Menangkan Marketeers Editor’s
Choice Award 2023

PALEMBANG, SUMATERA SELATAN - Program Jalur Mypertamina berhasil
meraih penghargaan di acara Marketeers Editor's Choice Award 2023 di Grand
Indonesia, Jakarta, untuk kategori Local Service Solution Of The Year, pada 10
Oktober 2023.

Program Jalur Mypertamina dinilai memiliki terobosan baru dimana program
ini dirancang untuk memberikan kemudahan bagi pelanggan dalam bertransaksi
serta mendorong konsumen untuk bertransformasi di era digital.

Marketeers Editor's Choice Award (MECA) 2023 merupakan suatu ajang
apresiasi bagi perusahaan dan pemilik merek di Indonesia yang telah berpikir
kreatif, inovatif dan inspiratif di dunia pemasaran Indonesia. Penghargaan tersebut
diterima Sales Area Manager (SAM) Retail Sumatera Selatan, Jimmy Wijaya.

SAM Retail Sumatera Selatan, Jimmy Wijaya mengatakan Program Blue
Carpet atau lebih di kenal dengan jalur khusus ini diperuntukkan bagi pengguna
roda dua yang melakukan pengisian BBM jenis Pertalite dan Pertamax Series
dengan transaksi menggunakan aplikasi MyPertamina.

“Adapun tujuan dari Blue Carpet ingin mengajak konsumen mengubah
kebiasan, yang selama ini melakukan transaksi pembelian BBM dengan
pembayaran cash atau tunai kemudian diarahkan untuk melakukan transaksi
pembayaran dengan nontunai,” ujarnya.

Area Manager Communication, Relation & CSR Sumbagsel Tjahyo Nikho
Indrawan mengatakan, Pertamina terus berupaya meningkatkan pelayanan
ke masyarakat melalui program digitalisasi salah satunya melalui aplikasi

My Pertamina. Khusus untuk My Pertamina, Pertamina terus memperluas
penggunaan aplikasi tersebut di daerah.

“Untuk di Palembang, hampir semua SPBU bisa melayani pembayaran
BBM dengan menggunakan aplikasi MyPertamina, dan kami berharap seluruh
warga Palembang dapat memanfaatkannya karena selain praktis juga ada
terdapat banyak promo dan keuntungan yang bisa didapatkan oleh pengguna,”
ungkap Nikho.

Selain itu setiap pembelian BBM jenis Pertamax di jalur Blue Carpet dengan
pembayaran melalui Mypertamina, konsumen langsung mendapatkan poin yang
dapat ditukar dengan kupon undian hadiah dalam program MyPertamina Tebar
Hadiah yang diundi setiap bulannya,eSHC&T SUMBAGSEL

FOTO: SHC&T SUMBAGSEL
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Pertamina Tegaskan Layanan
Energi Harus Sesuai Regulasi

PADANG SMATERA BARAT - Pertamina Patra Niaga
Regional Sumbagut menegaskan bahwa semua
lembaga penyalur Pertamina Patra Niaga harus bekerja
berdasar pada aturan hukum positif yang berlaku
dan sesuai klausul kontrak yang telah disepakati.
Penegasan tersebut disampaikan oleh Tiara Thesaufi
selaku Manager Retail Sales Pertamina Patra Niaga
Region Sumbagut dalam Rakor Triwulan IV antara
Pertamina dengan Hiswana Provinsi Sumbar yang
digelar Senin, 2 Oktober 2023, Kota Padang.

Rakor tersebut diikuti oleh seluruh agen dan mitra
Pertamina yang bergerak di bidang BBM dan LPG
se-Sumbar. Selain Tiara Thesaufi, hadir Area Manager
Communication Relations Susanto August Satria, Area
Manager Legal Counsel Iswahyudi, dan Narotama Aulia
Fazri selaku Sales Area Manager Wilayah Sumbar.

Wawan Iswahyudi memberikan materi seputar hak
dan kewajiban para agen dan mitra Pertamina sesuai
klausul kontrak. “Agen dan mitra, saya minta baca
kontrak dengan betul-betul, apa yang menjadi tugas
Bapak/lbu tertera di situ. Jika Bapak/Ibu ikuti sesuai
ketentuan, dijamin bisnis Bapak/Ibu akan nyaman dan
tambah maju,” ungkap Wawan.

Sementara itu, Narotama, mengajak para mitra
mengikuti program inovatif yang disusunnya dalam
melakukan penjualan LPG nonsubsidi agar terus positif
angka penjualannya. Para pemilik lembaga penyalur
LPG yang hadir dalam Rakor dan tergabung dalam
Hiswana Sumbar sepakat menandatangani komitmen
menjalankan strategi penjualan yang dilakukan oleh
Tim Sales Area Sumbar di bawah arahan Narotama.

Di akhir sesi, Susanto Satria, memberikan overview
mengenai potret pemberitaan terkait kegiatan operasi
Pertamina Patra Niaga Regional Sumbagut. Satria
menampilkan topik pemberitaan yang harus menjadi
perhatian dalam 3 minggu terakhir.

Ridwan, Ketua Hiswana DPC Riau pada penutupan
acara menyampaikan arahan kepada anggotanya
untuk menjaga penyaluran energi ke masyarakat sesuai
dengan ketentuan. “Apa yang dilakukan oleh Bapak
Ibu sekalian, disorot banyak mata karena kepanjangan
tangan dari Pertamina untuk menyalurkan energi
subsidi, jadi mari kita jaga kepercayaan ini,” tukas
Ridwan kepada peserta Rakor. #SHC&T SUMBANGUT
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VP Organization Capability PT Pertamina (Persero) Rini Widiastuti memberikan sambutan
saat Penutupan Internship Pertamina 2022 & Pembukaan Internship Pertamina 2023 di
Samisara Grand Ballroom, Sopo Del Tower, Mega Kuningan, Jakarta, Rabu (18/10/2023).

Program Internship Pertamina 2023
Resmi Dibuka

JAKARTA - Pertamina sebagai badan usaha milik negara terus
memberikan kesempatan kepada talenta-talenta muda untuk
ikut ambil bagian dalam menjalankan proses bisnisnya, salah
satunya melalui Program Internship Pertamina yang resmi
dibuka di Samisara Grand Ballroom, Sopo Del Tower, pada
Rabu, 18 Oktober 2023.

“Pembukaan Program Internship Pertamina 2023 yang
diikuti oleh fresh graduate lulusan universitas-universitas
terbaik di seluruh Indonesia untuk ikut magang di Pertamina
selama satu tahun ke depan,” ujar VP Organization Capability
PT Pertamina (Persero), Rini Widiastuti.

Selain itu, dalam rangkaian tersebut juga dilakukan
penutupan program Internship Pertamina tahun 2022 yang
sudah berjalan satu tahun.

“Alhamdulillah pada tahun 2022 kami mendapatkan lebih
dari 200 fresh graduate yang telah memberikan kontribusinya
kepada perusahaan, baik itu di holding maupun subholding.
Mereka mendapatkan ilmu, baik dari proses bisnis Pertamina
ataupun keorganisasiannya, networking, hingga persiapan-
persiapan jika nantinya mereka memasuki betul dunia kerja,”
kata Rini.

Rini juga berharap agar semua talenta-talenta (2023)
ini bisa memberikan kontribusi yang lebih maksimal lagi,
mengingat pandmi sudah berakhir.

“Terlebih, kami sebagai user harus lebih bisa memberikan
wawasan yang lebih luas, pengetahuan yang lebih dalam,
lebih melibatkan mereka kembali, sehingga cita-cita anak
muda, talenta-talenta terbaik ini lebih maju, sehingga dapat
mewujudkan Indonesia Maju,” lanjut Rini.

Zahryan Oka Fazransyach (22), lulusan Institut Teknologi
Sepuluh Nopember (ITS) mengatakan dirinya tak menyangka
bisa lolos seleksi menjadi peserta magang tahun ini.

“Saingannya memang banyak dan kuotanya juga terbatas,
jadi tidak menyangka saja bisa lolos di sini,” kata Oka.

la berharap agar proses yang dijalaninya saat ini menjadi
kesempatan untuk bisa berkarya di Pertamina. “Dari awal
memang sangat berminat mengikuti program ini, sekarang
sudah lolos jadi harus bisa memberikan yang terbaik, siapa
tahu dari peserta magang bisa berlanjut menjadi Perwira
Pertamina,” tutur Oka.

Dalam kesempatan tersebut, peserta juga mendapatkan
pengetahuan berupa Wawasan Korporasi (Company Profile),
HSSE /nduction, dan Corporate Culture (AKHLAK) yang
menjadi pengetahuan dasar para peserta magang.eH™
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Pertamina Bersama Dirjen
Migas Bagikan Paket Konversi
BBM ke BBG kepada Petani
Sasaran di Gowa

GOWA, SULAWESI SELATAN - PT Pertamina Patra Niaga Regional Sulawesi
bersama Dirjen Migas Kementerian ESDM, dan Komisi VII DPR RI bersinergi
melaksanakan pembagian 1.091 paket konverter kit Bahan Bakar Minyak (BBM)
ke Bahan Bakar Gas (BBG) untuk petani sasaran di Kabupaten Gowa, Sulawesi
Selatan.

Acara yang dilaksanakan di Gedung De'Bollo Kecamatan Somba Opu
Gabupaten Gowa pada, 12 Oktober 2023 ini menjadi bagian dari program transisi
energi skala mikro untuk meningkatkan efisiensi penggunaan bahan bakar petani
sasaran.

Sales Branch Manager Rayon 1 Sales Area Sulawesi Selatan dan Barat, Hendra
Saputra mengucapkan terima kasih atas kepercayaan yang diberikanPemerintah
Kabupaten Gowa kepada Pertamina untuk menjalankan tugas pendistribusian LPG
dalam program konversi BBM ke LPG untuk nelayan dan petani sasaran 2023.

“Semoga melalui program ini kita bisa memberikan kemanfaatan kepada
masyarakat, khususnya petani sasaran. Program ini merupakan konversi dari
penggunaan yang semula menggunakan BBM sekarang menggunakan LPG yang
lebih mudah dibawa dan aman,” ujar Hendra.

Sementara itu, Inspektur Migas Ahli Muda Ditjen Migas Safriyanto mengatakan,
pendistribusian paket konversi BBM ke BGG sebetulnya sudah berlangsung
selama lima tahun mulai dari 2019 sampai 2023. Kali ini Kabupaten Gowa dijadikan
sebagai lokasi sosialisasi.

“Ini adalah kegiatan dari Kementerian ESDM yang bermitra antara DPR
dan Kabupaten Gowa. Sebagai salah satu lumbung beras di Sulawesi Selatan,
distribusinya tersebar di beberapa kecamatan sesuai usulan dari pemerintah
daerah,” katanya.

Safriyanto menjelaskan bahwa untuk tahun ini pihaknya mendistribusikan
1.091 paket BBG, dan khusus di Kabupaten Gowa ada 58 paket yang diserahkan
langsung kepada masyarakat. “Tahun ini, total petani sasaran yang mendapatkan
paket Konversi BBM ke BBG sebanyak 39.000 orang yang telah didistribusikan di
69 kabupaten/kota,” tuturnya.

Waki Bupati Gowa, H. Abdul Rauf Malagani mengapresiasi program paket
konversi BBM ke BGG karena sangat membantu masyarakat Gowa, apalagi di
musim kemarau dan El Nino yang melanda hampir sebagian wilayah Sulawesi.
“Kami berharap bahwa bantuan ini tepat sasaran digunakan oleh masyarakat
Kabupaten Gowa,” ungkap Abdul Rauf.

Agus, salah seorang petani yang hadir dalam acara tersebut mengatakan
dirinya sangat senang dengan adanya program konversi ini, “Kami senang bisa
menerima program konversi ini, karena jadi lebih mudah mendapatkan LPG 3
kg yg diperuntukan sebagai bahan bakar mesin pompa untuk mengairi sawah
kami,” ungkapnya.

Area Manager Communication, Relation & CSR Pertamina Patra Niaga Regional
Sulawesi, Fahrougi Andriani Sumampouw mengatakan penggunaan LPG ini lebih
ramah lingkungan. “Pemakaian gas LPG emisinya lebih sedikit dibandingkan
dengan BBM,” ujarnya.

Fahrougi menambahkan, saat ini hampir seluruh desa di Sulawesi sudah
memiliki pangkalan dengan adanya inisiatif program One Village One Outlet(OVOQO)
LPG diharapkan semua kebutuhan nelayan dan petani dapat ter-cover dan dengan
adanya konversi BBM ke LPG diharapkan juga dapat mengurangi pembelian BBM
menggunakan jeriken di SPBU oleh petani dan nelayan. eSHC&T SULAWESI

FOTO: SHC&T SULAWESI

Paket konversi BBM ke BBG yang dibagikan untuk petani sasaran di Kabupaten Gowa,
Sulawesi Selatan.
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Direktur RS Arun, Dr. T. Mirzal Safari, Sp.Pd memaparkan tentang penyakit jantung sebagai
silent killer di hadapan keluarga besar Perta Arun Gas.

Peringati Hari Kesehatan
Jantung Sedunia, Perta Arun
Gas Gelar Healthy Talk untuk
Jaga Kesehatan Jantung

LHOKSEUMAWE, ACEH - Memperingati Hari Kesehatan
Jantung Sedunia pada 29 September 2023, PT Perta Arun
Gas (PAG) menggelar Health Talk: Kenali Jantung Sehatmu,
Sayangi Jantungmu. Kegiatan ini dilaksanakan di Hall lantai
2, Main Office PT Perta Arun Gas, Lhokseumawe, Senin, 2
Oktober 2023.

Dengan mengangkat tema “Use Heart, Know Heart”, hadir
pembicara sekaligus narasumber Direktur RS Arun, Dr. T. Mirzal
Safari, Sp.Pd, dan dipandu moderator dokter perusahaan, dr.
Niza Novrizal.

Di hadapan jajaran management, pekerja serta mitra kerja
PAG Site, VP Production PAG, Dodi Bafaddal menyampaikan
materi yang berkaitan dengan kesehatan jantung bagi pekerja
di lingkungan perusahaan.“Seperti kita ketahui, manusia
memiliki organ jantung dan bekerja non-stop selama 24 jam.
Tidak hanya itu, jantung juga bekerja menurut pola bagaimana
kita menjaga asupan makanan ke tubuh kita. Bekerja berat
dan kurang olahraga serta ditambah stres juga berpengaruh
ke jantung,” ujarnya.

Sementara Dr. T. Mirzal Safari, Sp.Pd menyampaikan,
penyakit jantung mampu menjadi silent killer dan menjadi
penyakit paling mematikan dan bisa membunuh dalam waktu
singkat. “Penyakit jantung dapat menyerang siapapun. Hal ini
disebabkan oleh gaya hidup tidak sehat, kegemukan, merokok,
dan konsumsi alkohol. Penyakit jantung di usia muda banyak
terjadi karena faktor gaya hidup dan makanan sehingga
pembuluh darah jantung tersumbat,” tambahnya.

Menurut Mirza, imbauan edukasi deteksi dini dan
kesadaran terhadap jantung sangat penting. Untuk itu,
semuanya harus saling mengingatkan untuk dapat menerapkan
gaya hidup sehat.

“Pedoman untuk masalah jantung itu banyak, kita
membahas bagaimana cara membuat panduan hidup
bagaimana cara menjaga jantung,” tambahnya.

Terakhir Dr. T. Mirzal mengatakan, dukungan dari keluarga
adalah kunci keberhasilan kesehatan jantung. “Tidur teratur,
makan makanan yang sehat, rutin melaksanakan medical check
up sebagai salah satu komponen fit to work serta olahraga
akan menurunkan stres serta terhindar dari serangan jantung,”
tutupnya. eSHG-PAG

FOTO: SHG-PAG
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Konsisten Jalankan SDGs,
Elnusa Raih TOP SDGs Award 2023

JAKARTA - Pertamina PT Elnusa Tbk (Elnusa) perusahaan
terkemuka penyedia jasa energi yang tergabung dalam
Subholding Upstream (SHU) Pertamina meraih penghargaan
dalam acara Top Sustainable Development Goals (SDGs)
2023 yang diselenggarakan oleh TRAS N CO Indonesia dan
INFOBRAND secara virtual melalui media zoom, pada 4
Oktober 2023. Dalam kesempatan tersebut Elnusa berhasil
meraih penghargaan berdasarkan penilaian atas SDGs
Innitiative, SDGs Implementation dan Corporate Social
Responsibility (CSR)/Tanggung Jawab Sosial Lingkungan
(TJSL) Funds.

Sustainable Development Goals (SDGs) menjadi fokus
utama bagi Elnusa. Perusahaan melihat SDGs sebagai fondasi
strategis untuk menunjukkan kepedulian terhadap isu-isu
lingkungan dan sosial yang mendalam. Elnusa berkomitmen
menjalankan program SDGs juga memberikan manfaat nyata
dalam menjaga keberlanjutan bisnis.

Corporate Secretary Elnusa, Asmal Salam mengungkapkan
rasa bangga dan bahagia dengan pencapaian yang di raih.
“Penghargaan ini adalah bukti nyata komitmen Elnusa terhadap
prinsip-prinsip Environment, Social, and Governance (ESG)
serta dukungan kami terhadap pencapaian Sustainable
Development Goals (SDGs) atau Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan,” ucap Asmal.

Menurut Asmal, CSR tidak sekadar kegiatan seremonial
saja, tetapi mampu memberikan dampak dengan membawa
perubahan ke arah yang lebih baik melalui program-program
yang dijalankan oleh Elnusa, khususnya fokus pada upaya
pengurangan dekarbonisasi dan dukungan kemandirian
masyarakat melalui program Desa Energi Berdikari.

“Alhamdulillah penghargaan TOP SDG’s Award ini menjadi
momentum kami untuk lebih semangat berinovasi mengeksplor
potensi dampak positif yang signifikan akan dikembangkan
kedepannya,” tambah Asmal.

Dengan menerapkan prinsip-prinsip SDGs perusahaan
akan semakin diakui telah memiliki tanggung jawab
sosial dan lingkungan yang lebih luas di luar mencari
keuntungan finansial. SDGs memberikan panduan konkret
tentang bagaimana perusahaan dapat berkontribusi pada
pembangunan berkelanjutan dan membantu menangani
masalah sosial dan lingkungan. eSHU-ELNUSA
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FATHA RESIDERCE PALADAN § &
BY PATEA JASA

Whisnu Bahriansyah, Direktur Properti PT Patra Jasa menerima penghargaan PropertyGuru

Indonesia Property Awards 2023 untuk Patra Residence Palagan.

Patra Residence Palagan
Menangkan Penghargaan
PropertyGuru Indonesia
Property Awards 2023

JAKARTA - PT Patra Jasa berpartisipasi dalam Ajang
penghargaan bergengsi yaitu PropertyGuru Indonesia
Property Awards 2023. Pada kesempatan kali ini, Patra
Jasa mendapatkan penghargaan untuk kategori Best
Housing Development (Greater Indonesia), melalui
hunian Patra Residence Palagan yang terletak di
Yogyakarta.

Patra Residence Palagan merupakan perumahaan
premium di kawasan strategis di Kota Yogyakarta,
yang mengusung konsep filosofis dan kosmologis
Jawa dan mengaplikasikan sistem satu pintu yang
dilengkapi teknologi modern. “Konsep Patra Residence
Palagan merupakan integrasi dari keselarasan alam
dan pemilihan material yang berkualitas, dengan
memperhatikan kondisi lingkungan dan kondisi hunian.
Hal ini yang menjadi latar belakang pemilihan slogan,
Live in Harmony, Connect with Nature,” ujar Whisnu
Bahriansyah, Direktur Properti PT Patra Jasa pada saat
mempresentasikan produk unggulannya.

Selain mengedepankan konsep modern tropis
pada design arsiteknya, Patra Residence Palagan juga
mengemas rumah tersebut dengan teknologi terkini,
yaitu smart home system seperti smart door locks,
wireless panic button, heat detectors dan saklar listrik
yang dapat dioperasikan menggunakan smartphone.

Patra Residence Palagan juga telah menggunakan
bio-filter septic tank dalam waste management system
yang diterapkan dan memiliki fasilitas Mushola yang
dikhususkan untuk penghuni. “Dalam pengerjaan
design dan pembangunan, kami sangat memperhatikan
kenyamanan bagi para penghuni, sehingga seluruh
material yang digunakan merupakan material yang
berkualitas dan design perumahan di buat senyaman
serta se-asri mungkin, untuk dijadikan tempat
beristirahat bagi para penghuni dari semua kalangan
baik anak-anak hingga orang tua,” tambah Whisnu.

Terpilihnya Patra Residence Palagan menjadi salah
satu Winner di ajang bergengsi ini, tentunya menambah
milestone dan nilai tambah Perusahaan. PT Patra
Jasa berkomitmen untuk terus menghasilkan produk
dan layanan terbaik yang bermanfaat bagi seluruh
masyarakat Indonesia. ePATRA JASA
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PDC Gelar Kick Off Meeting &
Training Awareness Penerapan
Sistem Manajemen

Anti Penyuapan

JAKARTA - PT Patra Drilling Contractor (PDC) menggelar Kick
off Meeting & Training Awareness penerapan Sistem Manajemen
Anti Penyuapan (SMAP) atau ISO 37001:2016, pada Selasa, 3
Oktober 2023. Hal tersebut dilakukan sebagai wujud komitmen
perusahaan dalam penerapan Good Corporate Governance
(GCG) dan membangun budaya anti suap di PDC.

Pada acara tersebut, Direktur Keuangan PDC Stanley Irawan

FOTO: SHU-PDC
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memberikan sambutan dan arahannya. Stanley mengatakan,
Sistem Manajemen Anti Penyuapan ini perlu diterapkan secara
betul-betul seiringan dengan GCG.

“Saya berharap melalui Kick Off Meeting ini kita semua
dapat memahami dan mengetahui tentang bahaya penyuapan
sehingga hal ini tidak sampai terjadi pada diri kita dan tempat kita
bekerja. Jangan pernah lupa pula untuk selalu mengedepankan
aspek GCG dalam setiap pekerjaan,” ucapnya.

Lebih lanjut Stanley menambahkan perusahaan telah
membentuk tim task force sebagai Tim Fungsi Kepatuhan Anti
Penyuapan (FKAP) dan tim supporting yang akan mengawal
pelaksanaan dan penerapan Sistem Manajemen Anti Penyuapan
di PDC.

Komisaris Utama PDC, Adhi Brahmantya juga menyampaikan
hal senada. Menurutnya, Kick off Meeting ini adalah bagian dari
komitmen awal PDC untuk meraih sertifikat ISO 37001:2016
pada awal 2024. “Kami berharap, PDC mampu mendapatkan
sertifikat ISO 37001 2016 pada Januari 2024,” tegas Adhi.

Selama ini PDC telah aktif dalam melakukan sosialisasi dan
pencegahan terhadap praktik anti penyuapan. Hal tersebut
dilakukan dengan berbagai cara, seperti melalui broadcast
e-mail, training Good Corporate Governance, penempatan
media informasi terkait bahaya penyuapan, serta laporan
tindakan gratifikasi yang wajib diisi setiap bulan oleh seluruh
perwira PDC.

Penerapan Sistem Manajemen Anti Penyuapan merupakan
wujud nyata internalisasi nilai Budaya AKHLAK dan Good
Corporate Governance. Kick Off Meeting & Training Awareness
Implementasi SMAP dihadiri oleh Dewan Komisaris, Direksi,
Komite, Tim Management, Tim Internal Auditor SMAP serta
seluruh perwira PDC baik secara offline maupun online.eSHU-Pb¢

Kilang Pertamina Unit Balongan
Gelar Major Emergency Drill

BALONGAN, JAWA BARAT - PT Kilang Pertamina Internasional
(KPI) Refinery Unit VI Balongan menggelar Major Emergency
Drill Level |l sebagai upaya peningkatan kesigapan tim
penanganan keadaan darurat di Kilang Pertamina Balongan,
Selasa, 10 Oktober 2023.

Dalam simulasi ini, kondisi darurat diskenariokan terjadi
kebocoran pada bottom manhole tangki 42-T-404G berisi
Propylene dan berujung kebakaran akibat tersambar petir
karena saat terjadinya kebocoran cuaca sedang hujan deras.

Akibat dari ledakan, diskenariokan terdapat lima korban
luka, di antaranya 2 pekerja Maintenance Area 1V, 1 pekerja
Oil Movement dan 2 Fire Brigade mengalami luka-luka dan
luka bakar.

Sementara uap hidrokarbon yang bersumber dari gas
Propylene ternyata menyebar ke area pemukiman penduduk
di sekitar blok Wisma Jati dan Kesambi membuat 20 orang
mengalami keluhan kesehatan seperti mual, pusing, sesak
nafas, sakit kepala, lemas, hingga pingsan dan dengan cepat
mendapat pertolongan pertama oleh tim medis Health RU VI.

Namun demikian, sebagian warga semakin tidak terkendali
dan berujung pada tindakan anarkis. Proses pengendalian
massa pun dilakukan dengan bantuan dari Personil Polres
Indramayu Bersama anggota dari Kodim Indramayu.

Akibat kebakaran di area tangki 42-T-404G, tim pemadam
dari Fungsi HSSE RU VI dibantu Tim Bantuan Keadaan Darurat
(TBKD) kemudian diturunkan untuk melakukan aksi pemadaman
menggunakan mobil pemadam dan alat pemadam lainnya.
Setelah upaya maksimal penanggulangan kebakaran dilakukan,
api kemudian berhasil dipadamkan tanpa adanya korban jiwa.

Emergency Response Commander (ERC) yang juga
merupakan General Manager PT KPI RU VI Balongan Sugeng
Firmanto menyampaikan, Emergency Drill ini bertujuan melatih

personil setiap fungsi terhadap tugas dan tanggungjawab
dalam menanggulangi keadaan darurat di RU VI sesuai
Standard Operasional Prosedur, sekaligus melatih kesigapan
tim pemadam dan TBKD.

“Kami berharap simulasi ini hanya sebatas melatih dan
meningkatkan skill seluruh tim saja, kita berharap insiden serupa
yang pernah terjadi di RU VI tak terulang lagi,” ungkap Sugeng.

Sementara itu, Area Manager Communication, Relation
and CSR PT Kilang Pertamina Internasional RU VI Balongan
Mohamad Zulkifli mengungkapkan, Major Emergency Drill
ini juga menjadi bagian edukasi kepada masyarakat dan
Stakeholder sekitar tentang pengenalan bunyi sirine sebagai
tanda keadaan darurat kilang yang perangkat sirinenya sudah
dipasang di pemukiman warga serta menjadi salah satu upaya
sosialisasi/pelatinan proses evakuasi warga.

“Dalam simulasi ini kami juga melibatkan masyarakat,
dengan harapan mereka bisa memahami tanda bahaya melalui
sirine, kemana jalur evakuasinya, dan dimana titik kumpul
amannya,” terang Zulkifli, eSHR&P BALONGAN

- -
— W

Simulasi menenangkan masyarakat dilakukan pada saat Major Emergency Drill di Kilang
Pertamina Unit Balongan.
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Monitoring OFI to AFI Quality Management Assessment

Oleh : Fungsi Quality Management & Standardization

Fungsi Quality Management &
Standardization Pertamina mengadakan
kegiatan assessment Kriteria Kinerja Ekselen
Pertamina (KKEP) di gedung Sopo Del Jakarta.
Acara ini diadakan pada 16-20 Oktober

2023 dan dikoordinir oleh Fungsi Quality
Management & Standardization PT Pertamina
(Persero) yang melibatkan examiner dari

pekerja di lingkungan Pertamina Group.
KKEP sendiri ditetapkan sebagai acuan
pencapaian kinerja ekselen di seluruh Unit
Bisnis/ Unit Operasi/ Anak Perusahaan
Pertamina sejak tahun 2011. Aspek penilaian
kinerja dengan KKEP meliputi 4 Fokus Strategis
yaitu: Kepemimpinan dan Keberlanjutan
Bisnis, Operasional Ekselen, Tenaga Kerja,
dan Pelanggan. Dalam pelaksanaan asesmen
berbasis KKEP ini ditekankan bahwa ciri
utamanya adalah menindaklanjuti opportunity

for improvement (OFl) menjadi action for
improvement (AFIl). Hal ini bertujuan untuk
menciptakan corporate learning dan budaya
perbaikan berkelanjutan. Partisipan pada
kegiatan ini adalah beberapa perwakilan dari
entitas yang telah menjalankan assessmen di
tahun 2022, yaitu PT PDSI, PT KPI, PT TPPI,
PTPN, PTPR, PT PPI, PT PGE Tbk, PT PGN Tbk,
PT Pertagas, PT PIS dan PT PTK.

Kegiatan ini merupakan bagian dari Key
Performance Indicator di holding maupun
subholding sebagai tindak lanjut assessmen
tahun 2022. Masing—masing entitas diharapkan
menindaklanjuti setiap program yang
direncanakan dan disepakati di awal tahun.

Output monitoring OFI to AFI ini adalah
untuk memastikan persentase progres realisasi
tindak lanjut OFI dalam bentuk AFI mencapai
100% di triwulan ke-4. Dari seluruh entitas
yang hadir rata-rata presentase pencapaian
monitoring AFI to AFI sekitar 80% yang secara
prognosa dapat tercapai 100% di akhir tahun.
Selanjutnya monitoring AFI to AFI triwulan ke-4
direncanakan untuk dilakukan pada bulan
Januari 2024.

Insan Mutv...Semangat...Hebat!l!
Pertamina.. Jaya... Jayalll

Konten rubrik ini diisi oleh Tim QM Korporat (Mutu-Korporat@pertamina.com)
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Bawa 30 UMKM Binaan ke Trade Expo Indonesia 2023,
Pertamina Bagi llmu Perdagangan Ekspor

JAKARTA - PT Pertamina (Persero) memberikan pelatihan
perdagangan ekspor kepada 30 Usaha Mikro Kecil Menengah
(UMKM) binaan terpilih di Pusat Pelatihan Sumber Daya Manusia
Ekspor dan Jasa Perdagangan (PPEJP), Kementerian Perdagangan
RI. UMKM terpilih ini telah lulus UMK Academy Pertamina kategori Go
Online dan Go Global. Pelatihan menjadi langkah persiapan UMKM
untuk mengikuti pameran Trade Expo Indonesia (TEl) 2023, yang
digelar selama 18-22 Oktober 2023 di ICE-BSD Tangerang, Jakarta.

Program pelatihan perdagangan ekspor ini dilakukan secara
offline dan intensif selama tiga hari di mana para peserta dipersiapkan
dalam mengikuti pameran dagang bisnis (B-to-B) terbesar berskala
internasional, TEI 2023. Pelatihan ini merupakan kolaborasi antara
PT Pertamina (Persero) dengan Kementerian Perdagangan, sebagai
tindak lanjut dari kerja sama dalam mendukung UMKM yang siap
ekspor.

“Kami membuat kurikulum khusus, padat, lengkap dan diharapkan
dapat menjadi bekal bagi UMKM yang akan masuk ke pasar ekspor.
Selama 3 hari pelatihan, peserta tidak hanya diberikan teori, tapi
juga simulasi praktik proses ekspor produk mulai dari sisi dokumen,
kepabeanan, prosedur pengiriman produk, hingga mengawal
sampai transaksi masuk ke rekening bank eksportir. Yang terpenting
saat terjun ke pasar global adalah komitmen, sebagai modal untuk
membangun kepercayaan buyer agar transaksi bisa berjalan dalam
jangka panjang,” kata Sugih Rahmansyah, Kepala Pusat Pelatihan
SDM Ekspor dan Jasa Perdagangan.

VP Corporate Communication Pertamina, Fadjar Djoko Santoso
mengungkapkan, 30 UMKM terpilih ini tentunya mendapatkan manfaat
yang besar dari pelatihan perdagangan ekspor ini. Mereka telah
terkurasi dengan baik sehingga memiliki kualitas, kapasitas dan
kontinuitas produk yang baik.

“Hal ini tentunya membuat mereka sangat siap menghadapi
pameran TEI 2023 yang merupakan kegiatan promosi yang bisa
menjadi salah satu tolak ukur dalam melakukan riset pasar. Para
pelaku usaha juga dapat melakukan kontak langsung dengan buyer.
Diperkirakan, pameran ini akan mendatangkan buyer-buyer asing
dari 100 negara,” ujarnya.

UMKM memiliki peluang ekspor yang sangat tinggi, lanjut Fadjar,

mengingat potensi yang dimiliki juga sangat besar. Salah satu
dukungannya dalam bentuk pelatihan perdagangan ekspor, agar para
pelaku usaha memahami betul langkah-langkah dan juga prosedur
ekspor. Diharapkan, UMKM dapat berkomunikasi dengan baik ketika
berhadapan dengan buyer sehingga dapat tercapai kesepakatan.

Selama tahun 2023, Pertamina telah memberikan pembinaan
berupa pelatihan Perdagangan Ekspor kepada 60 UMKM yang terbagi
dalam dua batch.

“Saya sangat mengapresiasi dan berterima kasih kepada
Pertamina yang telah memberikan kesempatan untuk mengikuti
kegiatan pelatihan persiapan ekspor yang penuh pengetahuan
dan insight baru,” ujar Novi Kurnia, UMKM pemilik Abon Cap Koki
Purbalingga yang juga mengikuti pelatihan ekspor tersebut.

Menurutnya, pelatihan ekspor ini telah menyediakan materi
yang terstruktur dengan baik dan mendukungnya dalam mengatasi
tantangan-tantangan yang akan dihadapi dalam memasuki pasar
internasional.

Novi berharap dengan pengetahuan baru ini, perusahaannya
dapat mengoptimalkan strategi ekspor dan mencapai pertumbuhan
yang berkelanjutan di tingkat global. “Saya tak sabar untuk dapat
melihat hasil dari penerapan konsep-konsep yang telah kami
pelajari dalam pelatihan ini. Saya yakin masa depan bisnis kami di
pasar internasional akan cerah. Dari Purbalingga menuju dunia,”
pungkasnya.

Pada pameran Trade Expo Indonesia 2023 kali ini, 30 UMKM
Binaan Pertamina menampilkan beragam produk terbaik di antaranya
produk makanan dan minuman, fashion, kerajinan dan herbal.
Bersamaan dengan pameran, Trade Expo Indonesia 2023 juga
menghadirkan serangkaian kegiatan paralel yang terdiri dari Seminar
Internasional, Business Matching dan Business Counseling.

Keterlibatan UMKM binaan dalam berbagai pameran baik
di dalam maupun luar negeri, merupakan salah satu dukungan
Pertamina dalam pencapaian SDGs (Sustainable Development Goals).
Khususnya di poin 8 terkait dengan penyediaan lapangan kerja dan
pertumbuhan ekonomi, serta implementasi program-program berbasis
ESG (Environmental, Social and Governance) di seluruh wilayah
operasional Pertamina. *™

FOTO: PTM
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Tingkatkan Kualitas Kesehatan
Anak, PTC Berikan Edukasi melalui
Program Posyandu Berdaya

Direktur Operasi dan Pemasaran PTC, Indah Kurnianingsih (kiri) secara simbolis
menyerahkan bantuan untuk Posyandu di Kelurahan Gondangdia.

JAKARTA - Sebagai bagian dariimplementasi Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (TPB) dalam Kehidupan Sehat dan Sejahtera dan
mendorong kualitas kesehatan anak melalui aktivitas posyandu, PT
Pertamina Training and Consulting (PTC) melalui program Tanggung
Jawab Sosial dan Lingkungan mengedukasi warga Kelurahan
Gondangdia dengan berbagai edukasi maupun penyuluhan kesehatan
kepada orang tua anak. Program Posyandu Berdaya mendorong setiap
orang tua untuk lebih proaktif dalam memantau tumbuh kembang
anak agar memiliki kualitas kesehatan yang optimal dan kecerdasan
yang baik.

Dalam kegiatan TJSL Posyandu Berdaya, PT Pertamina Training
and Consulting (PTC) memberikan bantuan berupa makanan
tambahan bayi dan sejumlah peralatan pendukung Posyandu di Ruang
Publik Terpadu Ramah Anak (RPTRA) Gondangdia, Menteng, Jakarta,
pada Rabu, 18 Oktober 2023. Dalam kesempatan ini juga dilakukan
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pemantauan pertumbuhan balita, di antaranya penimbangan dan
pengukuran serta pengisian Kartu Menuju Sehat (KMS), pemberian
kapsul vitamin A, Praktik Pemberian Makan Bayi dan Anak (PMBA),
serta Pendidikan Gizi Ibu Balita. Kegiatan ini diikuti sebanyak 60 warga
sekitar lokasi RPTRA, terutama ibu dan anak.

Tidak hanya perlengkapan operasional posyandu seperti
timbangan untuk bayi dan balita, pada kesempatan ini juga diberikan
peralatan bermain untuk anak. Bantuan tersebut diserahkan langsung
oleh Direktur Operasi dan Pemasaran PTC, Indah Kurnianingsih.

Indah menjelaskan, kegiatan tersebut merupakan salah satu wujud
implementasi program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL)
perusahaan, bagi masyarakat yang berada di sekitar kantor PTC.

“Ini sebagai upaya kami bertanggung jawab terhadap tanggung
jawab sosial dan juga lingkungan, dimana kami titik beratkan kepada
generasi yang paling awal adik-adik balita supaya mereka bisa tumbuh
kembang dengan baik, sehat dan sejahtera. Ini juga merupakan
partisipasi aktif kami dalam rangka untuk pembangunan berkelanjutan
di point 3, untuk menjadikan masyarakat sehat dan sejahtera,” jelas
Indah.

Di samping itu, lanjutnya, kegiatan ini juga dalam rangka
pencegahan dan penanganan stunting pada anak-anak, karena
berdasarkan data terdapat 2 balita dengan Berat Badan di Bawah
Garis Merah. la berharap kegiatan ini dapat dilaksanakan secara
berkelanjutan, dan digelar di wilayah lain.

“Dengan adanya kegiatan ini, diharapkan masyarakat semakin
meningkatkan kesadarannya untuk memastikan bahwa anak-anak
dapat tumbuh dan berkembang dengan baik, sehat dan sejahtera.
Tidak ada lagi balita dengan kategori stunting,” tutur Indah.

Sementara itu, Lurah Gondangdia, Firman Wibowo menyampaikan
rasa terima kasih dan apresiasinya kepada PTC atas donasi yang telah
diberikan. Menurutnya, kegiatan ini membawa banyak manfaat bagi
masyarakat yang ada di wilayahnya. Firman juga berharap kegiatan
ini bisa terus terselenggara dengan baik.

Hal senada diungkapkan Nia (28), warga sekitar RPTRA
Gondangdia. Ibu satu anak ini menyambut baik adanya bantuan yang
diberikan oleh PTC. Baginya, program ini membawa dampak positif
karena dapat mencegah stunting pada anak. “Terima kasih untuk
PTC,” tutup Nia.ePTc

Patra Jasa Bantu Penerangan
Jalan di Desa Huta Il Sibaganding

PARAPAT, SUMATERA UTARA - Patra Jasa melalui salah satu unit
bisnisnya, Patra Parapat Hotel kembali melaksanakan kegiatan
Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL) untuk masyarakat
sekitar hotel. Tahun ini, Patra Jasa memberikan bantuan di bidang
infrastruktur kepada Desa Huta Il Sibaganding, Girsang Sipangan
Bolon.

Penerangan lampu jalan desa merupakan salah satu kebutuhan
warga masyarakat Huta Il Sibaganding, Girsang Sipangan Bolon.
“Dengan adanya lampu penerangan jalan umum diharapkan dapat
meningkatkan rasa aman masyarakat, meningkatkan perekonomian,
sekaligus menambah keindahan lingkungan,” ujar Bambang Setiabudi,
General Manager Patra Parapat Hotel.

Bantuan yang diberikan perusahaan berupa 40 titik lampu
penerangan jalan umum.

Kegiatan TJSL ini dilaksanakan sebagai bentuk komitmen
perusahaan dalam melaksanakan aksi sosial, yang bertujuan
memberikan kesejahteraan bagi masyarakat yang tinggal di lingkungan
unit bisnis, yang bertujuan mendukung pembangunan berkelanjutan.

“Kami mengucapkan terima kasih kepada Patra Parapat Hotel
karena telah membantu masyarakat Desa Huta Il Sibaganding.
Bantuan ini tentunya membantu masyarakat merasa aman di kala
malam melewati jalan tersebut, serta dapat membantu meningkatkan
perekonomian,” ungkap Oslando Harady, Camat Girsang Sipangan
Bolon.

Kegiatan yang dilaksanakan di Patra Parapat Hotel ini juga dihadiri
Pangulu Sibaganding, Martno Wandi Bakkara, Gamot Sibaganding,
Parma Manik, dan perwakilan dari tokoh Desa Huta Il Sibaganding.

Patra Jasa berkomitmen untuk senantiasa memberikan
kesejahteraan kepada masyarakat, khususnya di sekitar unit bisnis
berada'.PATRA JASA

Teeggung Jawab Soslsl dan Lesghungan
T Paitra Juss

PENGEMBAMGAN FASILITAS UMUM
PENERAMGAN JALAN LAMPU DESA

Bambang Setiabudi, General Manager Patra Parapat Hotel secara simbolis menyerahkan
bantuan pengembangan fasilitas penerangan jalan di Desa Huta |l Sibaganding.

FOTO: PATRA JASA
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PHE Siak Dukung SSB Lindai Energi
Gelar Festival Sepak Bola Usia Dini

KAMPAR, RIAU - Pertamina Hulu Energi (PHE) Siak dari Regional
Sumatera Subholding Upstream Pertamina memberikan dukungan
kegiatan Festival Sepak Bola Lindai Energi yang diselenggarakan
oleh Sekolah Sepak Bola (SSB) Lindai Energi di Stadion Mini Gosang
Sikupang, Desa Senama Nenek, Kecamatan Tapung Hulu, Kabupaten
Kampar, Riau, pada Minggu, 24 September 2023.

Festival Sepak Bola ini diikuti oleh 240 siswa SSB kategori U-10
dan U-12. Tim yang hadir tak hanya datang dari Kabupaten Kampar,
namun ada juga yang datang dari jauh, seperti dari Kota Bangkinang
dengan jarak tempuh sekitar 2 jam dan Kabupaten Rokan Hulu yang
jarak tempuhnya lebih lama lagi. SSB Lindai Energi keluar sebagai
juara di kategori U-10 dan SSB Bintang Junior untuk kategori U-12.

Festival Sepak Bola Lindai Energi dihadiri oleh Kepala Desa
Senama Nenek, Abdoel Rakhman Chan, beserta perangkat desa, dan
Ketua Panitia, Yonkiswanto. Sedangkan, dari PHE Siak turut hadir tim
Communication Relations & CID PHE Siak, Puspita Adiyani, Said M.
Rifad, dan Ferdy Ramadhana.

Dalam sambutannya, Kepala Desa Senama Nenek, Abdoel
Rakhman Chan, menyampaikan kebanggaannya kepada para
peserta festival. “Adik-adik semua adalah generasi muda penerus
bangsa yang mungkin bisa berkiprah dan berprestasi dalam dunia
sepak bola nasional bahkan internasional. Makanya adik-adik harus
manfaatkan momentum Festival Sepak Bola ini dengan bermain serius
dan menjunjung tinggi sportifitas,” pesan Abdoel Rakhman Chan.

SSB Lindai Energi yang menjadi tuan rumah merupakan SSB
binaan PHE Siak yang didukung penuh untuk menyelenggarakan
acara ini. Ini merupakan salah satu implementasi program Tanggung
Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL) perusahaan kepada masyarakat.
Tahun 2023 ini merupakan gelaran kali keempat, dari tahun ke tahun
partisipasinya semakin meningkat, PHE Siak berharap ini dapat
membawa dampak sosial yang bermakna.

Field Manager PHE Siak, Rudhy Setiawan, menyampaikan, PHE
Siak ingin mendorong minat dan bakat di sepakbola, karena yakin
banyak potensi anak-anak dan pemuda di Kabupaten Kampar maupun
Rokan Hulu. “Melalui acara ini kita bisa menemukan bibit unggul
pemain sepakbola yang bisa ke tingkat nasional dan mengharumkan
nama bangsa. Selain itu, melalui kompetisi olahraga ini, energi dan
waktu anak-anak dan remaja dapat tersalurkan ke hal yang positif.
Mereka akan giat berlatih dan pada gilirannya mengurangi tingkat
kenakalan remaja di daerahnya,” ujar Rudhy.

SSB Lindai Energi didirikan dan dibina PHE Siak sejak 2016
melalui Program TJSL. Bentuk dukungan kepada SSB Lindai Energi
berupa pendampingan peningkatan kapasitas pelatihan, misalnya
lisensi AFC wasit dan pelatih, tur pertandingan persahabatan, ikut
berbagai kompetisi hingga menyelenggarakan festival sepak bola
usia dini ini.eSHY

FOTO: SHU

Pembukaan Festival Sepak Bola Lindai Energi
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Peserta pelatihan peningkatan kapasitas pendamping keluarga dan kader posyandu
dalam upaya penurunan stunting di wilayah Sangasanga

PEP Sangasanga Field
Selenggarakan Pelatihan
Peningkatan Kapasitas
Kader Posyandu

SANGASANGA, KALIMANTAN TIMUR - PT Pertamina EP
(PEP) Sangasanga Field dari Regional Kalimantan Subholding
Upstream Pertamina bersama Satgas Stunting Kabupaten
Kutai Kartanegara (Kukar) dan Puskesmas Sangasanga
mengadakan pelatihan peningkatan kapasitas para kader
Pos Pelayanan Terpadu (Posyandu) dan Tim Pendamping
Keluarga (TPK), pada 7 September 2023.

Kegiatan ini menghadirkan beragam narasumber
seperti Ahli Gizi Puskesmas Sangasanga, Petugas Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana, serta
Satgas Stunting Kab. Kukar. Mereka menyampaikan
bagaimana cara pemantauan pertumbuhan balita bagi
tenaga kesehatan, peran pola asuh pada 1.000 hari pertama
kehidupan, serta pencatatan dan pelaporan TPK melalui
aplikasi Elsimil.

Pelatihan dihadiri 115 peserta yang terdiri dari bidan,
kader Tim Penggerak Pemberdayaan dan Kesejahteraan
Keluarga (TP-PKK) dan kader Keluarga Berencana (KB) Desa.

Senior Manager PEP Sangasanga Field, Sigid Setiawan,
menyampaikan, penanganan stunting memerlukan kolaborasi
seluruh pemangku kepentingan. “Perusahaan berupaya untuk
terus mendukung penurunkan angka stunting, terutama di
wilayah Sangasanga yang merupakan wilayah operasional
Perusahaan,” terangnya.

Menurut Sigid, pelatihan ini merupakan salah satu upaya
PEP Sangasanga Field untuk mendukung langkah mencapai
Sustainable Development Goals (SDGs), khususnya tujuan
ke-2 yakni untuk mengakhiri kelaparan, mencapai ketahanan
pangan, memperbaiki nutrisi dan mempromosikan pertanian
yang berkelanjutan.

Kegiatan ini mendapat apresiasi dari Camat Sangasanga,
Dachriansya. la menegaskan partisipasi PEP Sangasanga
tersebut mendukung target pemerintah dalam menurunkan
angka stunting di wilayahnya pada tahun 2024 sebesar 14%
secara kolaboratif.

“Semoga materi pada hari ini dapat diimplementasikan
sehingga tujuan penurunan angka stunting di wilayah
Sangasanga dapat tercapai,” ujarnya.

Pada akhir acara, diadakan praktik pengolahan ikan
menjadi makanan yang menarik dan sehat serta penuh
gizi untuk balita, yang disampaikan oleh pemilik PT Ganiya
Bogatama. eStv

FOTO: SHU
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PGN Gandeng Masyarakat
Pagardewa Kembangkan Pupuk
Organik Dewa Pupuk

PGN menggandeng Koperasi Padetra Artomulyo memproduksi pupuk organik cair untuk
mengembalikan kualitas dan kuantitas hasil panen karet yang sangat berdampak pada
kesejahteraan petani karet di Pagar Dewa.

MUARA ENIM, SUMATERA SELATAN - PT PGN Tbk (PGN) memperkuat
komitmennya dalam mendukung pertumbuhan industri karet alam berkelanjutan
yang berlokasi di sekitar Stasiun Pagar Dewa, Sumatera Selatan. PGN juga
membantu menemukan solusi bagi petani karet untuk mendapatkan pupuk dengan
harga yang terjangkau. Oleh karena itu, PGN bermitra dengan para petani karet
lokal dan berupaya menghadirkan pupuk organik yang terjangkau dan efektif untuk
mendukung keberlanjutan pertanian karet di Desa Pagar Dewa.

PGN menjalin kemitraan dengan Koperasi Padetra Artomulyo, sebuah
organisasi lokal di Desa Pagar Dewa, untuk memberikan pelatihan kepada para
petani karet tentang cara membuat pupuk organik dari hewan ternak yang diberi
nama Dewa Pupuk.

Berdasarkan penelitian terdahulu, urin yang dihasilkan oleh hewan ternak
sebagai produk metabolisme tubuh memiliki nilai yang sangat menguntungkan
bagi tanaman, terutama karena mengandung kadar N dan K yang tinggi. Selain itu,
urin hewan ternak mudah diserap oleh tanaman dan mengandung hormon-hormon
yang mendukung pertumbuhan tanaman. Kelinci memiliki kandungan unsur hara
yang lebih tinggi dibandingkan kambing dan sapi. Sayangnya, peternak kelinci di
Desa Pagar Dewa tidak ada. Oleh karena itu, PGN memilih kambing yang memiliki
unsur hara yang lebih baik daripada sapi.

FOTO: SHG

PGN bekerja sama dengan Koperasi Padetra Artomulyo (Pokja Pupuk)
untuk memproduksi Dewa Pupuk dan peternak kambing yang berperan dalam
pengumpulkan urin kambing. Beberapa anggota koperasi merupakan peternak
kambing dan siap berkomitmen mendukung program pembuatan pupuk organik.
Selain pengambilan urin kambing dari anggota koperasi, perusahaan bekerjasama
dengan koperasi untuk menampung urin kambing dari masyarakat Desa Pagar
Dewa. Urin yang sudah dikumpulkan kemudian melalui proses fermentasi hingga
menjadi pupuk organik cair, Dewa Pupuk.

Produk Dewa Pupuk sudah ada hasil uji laboratorium. Adanya uji laboratium
produk Dewa Pupuk merupakan komitmen perusahaan mengembangkan produk
pupuk organik (POC). Uji laboratorium produk Dewa Pupuk merupakan kerjasama
PGN dengan Politeknik Negeri Sriwijaya.

“Dalam implementasi program pemberdayaan petani karet, perusahaan
berkolaborasi dengan masyarakat untuk mengubah masalah menjadi solusi
masalah lain (problem to problem solving),” ujar Sekretaris Perusahaan PGN
Rachmat Hutama di Jakarta, 2 Oktober 2023.

Urin kambing yang biasanya menjadi limbah dan belum dimanfaatkan
(masalah), digunakan sebagai bahan dasar pembuatan pupuk organik (solusi
dari permasalahan pupuk).

Manfaat langsung yang dirasakan oleh para petani karet di pagar Dewa
adalah kembalinya proses pemupukkan kebun karet mereka yang telah berhenti
sejak tiga tahun belakang. “Pupuk yang diproduksi oleh koperasi ini menjadi angin
segar bagi kami untuk kembali memupuk kebun kami yang telah lama kering oleh
pupuk,” ungkap Tugiwan, salah satu petani karet yang merasakan manfaat dari
produksi Dewa Pupuk.

Permasalahan lainnya adalah beberapa petani mengalami kesulitan dalam
memperoleh pupuk yang terjangkau, yang berdampak pada menurunnya
produktivitas pertanian mereka. Bahkan beberapa penduduk desa telah
menghentikan penggunaan pupuk selama tiga tahun terakhir karena alasan biaya.

Dewa Pupuk yang dijual dengan harga Rp500.000 per 20 liter atau ukuran 1
jeriken sangat menekan biaya pemupukkan kebun karet. Jika sebelumnya untuk
luas kebun karet 1 hektar, petani harus mengeluarkan uang sebesar Rp3.500.000.
Sementara itu, dengan menggunakan Dewa Pupuk, biaya yang dikeluarkan petani
hanya sebesar Rp500.000.

Besar harapan PGN dan koperasi sebagai produsen Dewa Pupuk agar Dewa
Pupuk dapat digunakan oleh seluruh petani karet di Pagar Dewa. Hal tersebut
dimaksudkan untuk mengembalikan kualitas dan kuantitas hasil panen karet yang
sangat berdampak pada kesejahteraan petani karet di Pagar Dewa.

“Kami sadar akan pentingnya karet, bagi komoditas ekspor Indonesia untuk
berbagai produk seperti ban kendaraan, suku cadang otomotif, dan sebagainya.
Melihat potensi besar dari kemajuan pertanian karet di Desa Pagar Dewa, program
Dewa Pupuk ini sejalan dengan tanggung jawab kami terhadap lingkungan dan
masyarakat setempat di wilayah operasi kami. Ini juga sebagai komitmen kami
untuk meningkatkan nilai bagi seluruh pemangku kepentingan yang terlibat
dengan perusahaan sesuai dengan visi dan misi Perusahaan termasuk dengan
petani karet lokal,” ujar Rachmat.eSH¢

Pertamina dan DLHPP Bone
Bolango Berkolaborasi dalam
Penanganan Abrasi

GORONTALO - PT Pertamina Patra Niaga Regional Sulawesi melalui Fuel Terminal
Gorontalo mengambil langkah inisiatif dalam pelestarian lingkungan dengan
melakukan penandatanganan Memorandum of Understanding (MoU) dengan
Dinas Lingkungan Hidup, Pertanahan dan Perhubungan (DLHPP) Kabupaten Bone
Bolango, Gorontalo. Upaya kolaborasi ini bertujuan untuk mencegah abrasi dan
meningkatkan populasi biota laut dangkal melalui inisiatif pemulihan mangrove di
Desa Tongo, Kabupaten Bone Bolango.

Penandatanganan MoU yang dilakukan oleh Fuel Terminal Manager Gorontalo,
Kadek Dwi Ariyanto bersama dengan Kepala Dinas LHPP, Kusno di Kantor DLHPP
Kabupaten Bone Bolango.

Area Manager Communication, Relations & CSR Pertamina Patra Niaga Regional
Sulawesi, Fahrougi Andriani Sumampouw mengatakan, program penanaman
mangrove ini sejalan dengan program utama perusahaan yaitu Hutan Pertamina.

Fahrougi menambahkan, Hutan Pertamina merupakan program tanggung jawab
sosial dan lingkungan (TJSL) Pertamina dalam upaya konservasi dan reforestasi
hutan dengan menanam pohon mangrove dan pohon daratan. Hingga saat ini sudah
lebih dari 4 juta tumbuhan yang ditanam Pertamina lewat program Hutan Pertamina,
seperti mangrove, anggrek, dan pohon daratan lain. Program ini telah memberikan
manfaat kepada 4.783 masyarakat dan berkontribusi terhadap pengurangan emisi.

“Selain mencegah abrasi dan peningkatan biota laut di Desa Tongo dapat lebih
berkelanjutan dan memberikan dampak positif terhadap lingkungan, kami pun di
Pertamina berfokus pada kontribusi kami dalam penurunan emisi melalui program
utama Hutan Pertamina seperti ini,” ujar Fahrougi.

Kepala Dinas LHPP, Kusno mengapresiasi inisiasi yang dilakukan oleh Fuel

Terminal Gorontalo. “Kami berharap kerja sama ini akan mendorong berbagai
perusahaan lain baik swasta maupun pemerintah di provinsi Gorontalo untuk dapat
bersinergi dalam menjaga dan meningkatkan kualitas lingkungan, khususnya pada
ancaman abrasi yang melanda seluruh dunia,” ujar Kusno.

Mangrove sendiri memainkan peran penting dalam menjaga keseimbangan
ekologi daerah pantai. Mangrove berfungsi sebagai penghalang alami terhadap
erosi, melindungi kehidupan laut, dan berperan sebagai penyerap karbon, serta
dapat mengurangi dampak perubahan iklim.

Dukungan Pertamina Patra Niaga Regional Sulawesi melalui Fuel Terminal
Gorontalo melalui Hutan Pertamina ini tentunya sejalan dengan komitmen
perusahaan terhadap penerapan aspek environment, social & governance (ESG)
di perusahaan. Selain itu, ini pun sebagai bentuk kontribusi Pertamina terhadap

pencapaian Sustainable Development Goals (SDGs) pada poin 14, yaitu Ekosistem
Lautan X @SHC&T SULAWESI

Fuel Terminal Manager Gorontalo, Kadek Dwi Ariyanto bersama Kepala Dinas DLHPP
Kab. Bone Bolango, Kusno berjabat tangan usai menandatangani MoU komitmen terkait
penanaman mangrove, Senin (2/10/2023) di Kantor DLHPP Kabupaten Bone Bolango.

FOTO: SHC&T SULAWESI
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Badak LNG Dampingi Panen
Rumput Laut Mitra Binaan
Kampung Tihi-tihi

Badak LNG panen rumput laut bersama warga Kampung Tihi-tihi Kelurahan Bontang
Lestari.

BONTANG, KALIMANTAN TIMUR - PT Badak LNG, mendampingi
warga Kampung Tihi-tihi Kelurahan Bontang Lestari melakukan panen
rumput laut yang diadakan, pada Kamis, 21 September 2023. Hadir
dalam panen rumput laut, yakni Director & COO Badak LNG, Teten
Hadi Rustendi, Senior Manager Corporate Communication & General
Support, Badak LNG, Yuli Gunawan, Kepala Dispopar Bontang, Ahmad
Aznem, perwakilan Dinas PUPR, DKP3, DLH, CSR PT Indominco, dan
CSR PT Pama.

Director & COO Badak LNG, Teten Hadi Rustendi mengatakan,
melalui kegiatan panen rumput laut ini, perusahaan memiliki tanggung
jawab baik peningkatan SDM dan peningkatan fasilitas infrastruktur yang
ada di perkampungan terapung Tihi-tihi. la mengatakan mendukung dan
komitmen Tihi-tihi dalam pengembangan dalam tujuan wisata.

“Pengembangan desa untuk menjadi tujuan wisata bukan hanya
dilakukan Badak LNG tapi juga stakeholder yang berada di sekitar
perkampungan Tihi-tihi,” kata Teten. la menambahkan mengenai panen
rumput laut ini, agar mitra yang ada di perkampungan Tihi-tihi dapat
bekerja sama dengan Badak LNG.
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“Jadi kita jadwalkan untuk mendatangi 3-4 bulan lagi apakah tambah
maju lagi dari sebelumnya. Ini akan berlanjut kita lakukan. Bagaimana
mengubah Tihi-tihi menjadi salah satu tujuan wisata,” tambahnya.

Sementara itu, Senior Manager Corporate Communication &
General Support Badak LNG, Yuli Gunawan menjelaskan, program
CSR perusahaan memberikan bantuan berupa bibit rumput laut,
meningkatkan kompetensi warga dengan melakukan pelatihan budi
daya rumput laut, serta melakukan inovasi dengan memodifikasi
pelampung rumput laut dengan menggunakan kapsul rumput laut
ramah lingkungan (KAPSURULA) yang berasal dari limbah non B3
perusahaan, yakni polyurethane.

Yuli menambahkan program CSR ini mendorong program awal
bersama dengan cara kolaborasi dengan beberapa stakeholder untuk
bekerja sama yang memiliki potensi destinasi wisata.

“Tihi-tihi juga memiliki potensi wisata yang dapat dikembangkan.
Semoga dengan program kita ini, semua mempunyai atensi (perhatian),
jadi kebijakan stakeholder bisa melirik perkampungan Tihi-tihi, semua
akan memberikan kontribusinya kepada Tihi-tihi dengan cara kolaborasi
bersama. Trennya saat ini berkolaborasi,” terangnya.

Yuli mengatakan, Badak LNG akan terus mendampingi masyarakat
dalam pengolahan rumput laut. Program ini juga mendukung aspek-
aspek dalam tujuan pembangunan berkelanjutan (SDGs), nomor
14 tentang ekosistem laut, dan nomor 17, tentang kemitraan untuk
mencapai tujuan.

Mewakili kelompok mitra binaan Menara Marina (Menuju Nelayan
Ramah Lingkungan, Mandiri, dan Sejahtera) binaan Badak LNG, Indra
berterima kasih atas pengadaan bibit rumput laut dan pada hari ini telah
melakukan panen rumput laut.

“Terima kasih kepada CSR Badak LNG yang membantu bibit dan
melakukan panen pada hari ini. Alhamdulillah sebagian rumput laut
yang dipanen hari ini dapat menghasilkan sekitar 300 kilogram. Saya
mewakili masyarakat agar ke depannya Tihi-tihi dapat dijadikan destinasi
wisata. Lebih banyak potensinya juga,” ungkap Indra.

Indra mengharapkan semua perusahaan yang ada di sekitar
perkampungan Tihi-tihi dapat bekerja sama dalam mengembangkan
pembangunan di Tihi-tihi. “Semua perusahaan di sini bekerja sama
dalam pembangunan Tihi-tihi bisa cepat berjalan,” katanya.

Selain panen rumput laut di Tihi-tihi, Badak LNG juga memberikan
bantuan kepada Sekolah SDN 016 Tihi-tihi berupa paket seragam guru
dan murid, paket perlengkapan alat olahraga, tas dan perlengkapan
alat tulis yang diterima langsung oleh kepala sekolah SDN 016 Tihi-tihi,
Tri Ayuningsi Pujiastuti.eSHU-BADAKLNG

Kilang Pertamina Unit Balikpapan
Gelar Donor Darah dan VCT HIV/AIDS

BALIKPAPAN, KALIMANTAN TIMUR - Pertamina melalui PT Kilang
Pertamina Internasional (KPI) Unit Balikpapan kembali menggelar kegiatan
donor darah dan kegiatan Voluntary Counselling & Testing VCT HIV/
AIDS untuk seluruh pekerja dan mitra kerja Pertamina Group. Kegiatan
dilaksanakan di Benua Patra Balikpapan, Selasa, 3 Oktober 2023.

“Dalam rangka meningkatkan derajat kesehatan tentu suatu
kehormatan untuk kita semua masih diberikan kesempatan menjadi
seseorang yang dapat memberikan manfaat untuk orang lain melalui
kegiatan donor darah,” kata General Manager PT KPI Unit Balikpapan
Arafat Bayu Nugroho.

Kegiatan ini diadakan PT KPI Unit Balikpapan sebagai sebuah
komitmen dan kebijakan manajemen PT KPI Unit Balikpapan dalam
mencegah dan menanggulangi Human Immunodeficiency Virus (HIV)
atau Acquired Immunodeficiency Syndrome (AIDS). Kegiatan tersebut
juga sebagai bentuk meningkatkan kesadaran para pekerja dan mitra
kerja terhadap kesehatan.

“Kilang Pertamina Unit Balikpapan kali ini mendapat 94 peserta untuk
mengikuti kegiatan VCT yang diadakan bersamaan dengan acara rutin
donor darah. Dengan perolehan ini KPI berharap dapat menciptakan
lingkungan kerja yang aman, sehat dan terjaga dari HIV/AIDS,” tambah
Bayu.

Dalam pelaksanaan kegiatan ini KPI dibantu oleh Palang Merah
Indonesia (PMI) Kota Balikpapan. Kegiatan donor darah ini memperoleh
60 kantong darah dengan prioritas golongan darah A, B dan AB sesuai

dengan kebutuhan permintaan PMI.

Sementara itu, Area Manager Communication, Relations & CSR PT
KPI Unit Balikpapan, Ely Chandra Peranginangin menyampaikan kegiatan
donor darah rutin dilakukan oleh perusahaan. “Semoga kegiatan donor
darah rutin ini dapat membantu masyarakat yang memerlukannya,
dan dalam kegiatan ini juga harapannya dapat mencegah sekaligus
menanggulangi HIV dan AIDS. Kami juga berterima kasih kepada PMI
Kota Balikpapan yang telah membantu dalam menyukseskan acara
kegiatan rutin PT KPI Unit Balikpapan ini,” tutup Chandra. eSHR&P

Kegiatan donor darah dan Voluntary Counselling & Testing VCT HIV/AIDS di Kilang
Pertamina Unit Balikpapan.
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Pertamina EP Lirik Field
Adakan Aksi Donor Darah

INDRAGIRI HULU, RIAU - Pertamina EP (PEP) Lirik Field
menyelenggarakan aksi donor darah berkolaborasi dengan Palang
Merah Indonesia (PMI) Kota Pekanbaru, di Gedung Dang Patra, pada
Kamis, 14 September 2023. Kegiatan ini merupakan rangkaian penutup
peringatan HUT ke-18 Pertamina EP di PEP Lirik Field.

Menurut Manager Lirik-Kampar Field, Lugman Arif, donor darah ini
merupakan salah satu wujud kontribusi nyata keluarga besar PEP Lirik
Field kepada masyarakat. “Sesuai dengan tema “Your Donation Means
a Lot to Their Life”, semoga kantong darah yang terkumpul membantu
menjaga ketersediaan stok darah di PMI. Selain itu, melalui donor darah
ini diharapkan dapat semakin menumbuhkan kepedulian terhadap
sesama dan meningkatkan gaya hidup sehat pekerja,” ujar Lugman.

Peningkatan gaya hidup sehat pekerja, pada gilirannya akan
mendukung pencapaian peningkatan produktivitas. Lugman
menambahkan banyak manfaat ketika berdonor darah. “Manfaat bagi
orang lain, bisa menyelamatkan nyawa. Bagi diri sendiri, semakin
menyehatkan,” imbuhnya. Selain itu, donor darah juga mendorong
implementasi unsur Harmonis dan Kolaboratif dalam core value
AKHLAK.

Koordinator Lapangan Donor Darah PMI Pekanbaru, dr. Vivin
Leovani menjelaskan, donor darah dapat mendeteksi kesehatan sejak
dini karena ada screening kelayakan donor. Jika tidak layak, artinya
tubuh sedang tidak fit dan perlu evaluasi lanjutan.

Dr. Vivin juga mengimbau masyarakat untuk rajin donor darah.

SUMN 2., G0

“Darah itu bisa berproduksi kembali, sehingga badan lebih sehat. Ini
juga mengurangi risiko kanker. Ayo donor darah,” serunya.

Aksi kemanusiaan ini berhasil mengumpulkan 85 kantong darah.
Menurut data PMI, ketersediaan darah di Indonesia masih kurang dari
targetideal WHO. PEP Lirik dan PMI Kota Pekanbaru terus berkolaborasi
untuk tercapainya target dengan mengadakan donor darah dua kali
dalam setahun. Hal ini juga dilakukan untuk mendukung terwujudnya
Kehidupan Sehat dan Sejahtera (good health and well-being) yang
menjadi Tujuan Pembangunan Berkelanjutan/SDGs nomor 3 tentang
kehidupan sehat dan sejahtera.eSHY

Kegiatan donor darah diikuti keluarga besar Pertamina EP Lirik Field.

Berikan Suaramu Untuk/Masa Depan
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Premium Economy Class Pelita Air,
Terbang Lebih Nyaman dan Banyak Untungnya

Yuk, nikmati pengalaman tebang dengan nyaman
bersama Layanan Premium Economy Class dari Pelita
Air. Simak informasi lengkapnya di sini!

Melakukan perjalanan udara dengan nyaman merupakan
salah satu hal penting yang membuat penumpang merasa
aman. Bukan hanya saat melakukan penerbangan, tapi
pengalaman saat check in, boarding, hingga mengurus
bagasi juga jadi poin tambahan yang bikin perjalanan
makin menyenangkan.

Nah, dalam rangka mewujudkan perjalanan dengan
layanan seperti di atas, Pelita Air menghadirkan fasilitas
Premium Economy Class. Simak keunggulannya di bawah
inil

Menikmati sajian meals on board GRATIS

Setiap penumpang yang bepergian dengan Pelita
Air akan mendapatkan kudapan beserta minuman
secara cuma-cuma. Paket meals on board initerdiri dari
roti, air mineral, jus buah, dan juga snack bar. Jadi gak
khawatir keroncongan karena bisa sambil ngemil selama
perjalanan!

Pelayanan yang serba prioritas dan ekstra

Sebelum mengudara bersama Premium Economy
Class Pelita Air, kamu bisa menikmati beberapa benefit
service, seperti priority check-in, priority boarding, priority
baggage, dan extra baggage hingga 25 kg. Lengkap dan
untung banget, kan?

Interior pesawat hingga kursi penumpang nyaman

Selain suasana kabin yang bersih, dingin, dan
harum, Premium Economy Class dari Pelita Air juga
memiliki kursi penumpang yang nyaman dan berjarak.
Penumpang akan mendapatkan ekstra ruang untuk
kaki (leg room) dengan jumlah kursi hanya 4 di setiap
barisnya. Penumpang Premium Economy Class juga bisa
mendapatkan fasilitas tambahan berupa tablet yang bisa
digunakan untuk menikmati hiburan selama penerbangan
(inflight entertainment), Iho!

Gimana nih, udah siap terbang bersama Pelita Air?
Dengan memilih Premium Econemy Class Pelita Air,

- kamu bisa menikmati pengalaman terbang yang lebih
nyaman, aman, dan memuaskan seperti di atas tadi.
Untuk informasi lebih lanjut seputar penerbangan Pelita
Air, klik di sini!
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